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Dipartimento di Scienze Economiche ed Aziendali
Direttore: Prof. Patrizio Monfardini

SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DI N. 1 BORSA DI RICERCA dal titolo:

“Automazione, reti occupazionali e trasformazione strutturale nei Paesi a basso
reddito.”Resp. Prof. Alessio Moro (Disposizione Direttoriale rep. n. 693/2026 del
04/09/2026);

VERBALE VALUTAZIONE TITOLI

11 giorno 29/09/2026, alle ore 16:05, in modalita telematica attraverso la piattaforma Teams si
¢ riunita la commissione nominata con Disposizione Direttoriale rep. n. 693/2026 del
04/09/2026 per I'esame dell’ammissibilita e la valutazione dei titoli delle domande di cui alla
selezione in oggetto nell’ambito della Progetto “Occupational Networks and Automation in
Low-Income Countries” - Convenzione STEG_LOA 202004 Moro - Resp. Scientifico Prof.
Alessio Moro - CUP F83B26000060005.

La commissione ¢ cosi composta:

Prof. Alessio Moro Professore Ordinario
Dipartimento di Scienze Economiche ed Aziendali
Presidente

Prof.ssa Elisa Dienesch Professore Associato
Dipartimento di Scienze politiche e sociali
Segretaria

Prof. William Addessi Professore Associato
Dipartimento di Scienze Economiche ed Aziendali

Componente
Svolge le funzioni di Presidente il prof. Moro.
Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dalla prof.ssa Dienesch.
11 Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti e accertata la regolarita della
costituzione, dichiara aperta la seduta.
La Commissione da atto che nella seduta preliminare del giorno 25/09/2026, di cui al
Verbale n. 1, si ¢ riunita per la presa visione del bando, ha deliberato di non procedere ad
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ulteriore specificazione dei criteri di valutazione in quanto ritenuti sufficientemente
dettagliati e ha fissato, ai sensi dell'art. 4 del bando, il punteggio minimo per l'ammissione al
colloquio in punti 45/60.
La Commissione da atto che le dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi rese da ciascun componente ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art.
35-bis del D.Lgs. 165/2001, presa visione dell'elenco dei candidati, sono state gia trasmesse
e acquisite agli atti dell'Ufficio Amministrativo.
I Commissari dichiarano di aver preso visione del Codice Etico di Ateneo e di impegnarsi a
svolgere la procedura selettiva nel rispetto delle norme e dei principi ivi contenuti.
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti, di cui 60 per la valutazione dei
titoli e 40 per il colloquio. In base all'art. 4 del bando costituiscono titoli utili ai fini della
valutazione i seguenti:

A) Percorso formativo della laurea magistrale (max 20 punti)
La Commissione valutera il percorso formativo seguito nel corso della laurea magistrale,
tenendo conto della coerenza complessiva con la materia oggetto del bando, della solidita
della preparazione teorica e della caratterizzazione quantitativa del percorso, con particolare
riferimento agli insegnamenti ad indirizzo economico, statistico, econometrico e
quantitativo, anche sulla base dei voti conseguiti nei relativi esami.

B) Tesi di laurea magistrale e attivita di ricerca documentata (max 20 punti)
La Commissione valutera il contenuto, la qualita scientifica e la pertinenza tematica della tesi
di laurea magistrale, nonché I’impostazione metodologica ed empirica, la capacita di analisi
dei dati e il grado di autonomia dimostrato nello svolgimento dell’attivita di ricerca.

C) Esperienze di ricerca e lavorative pertinenti (max 10 punti)
La Commissione valutera le esperienze di ricerca e lavorative svolte presso enti, istituzioni,
universita, centri di ricerca, progetti di ricerca o nell’ambito di tirocini curriculari, coerenti
con le attivita oggetto del bando, tenendo conto della durata, del contenuto delle attivita svolte
e del grado di pertinenza rispetto agli obiettivi del progetto.
Il punteggio sara attribuito in misura proporzionale alla durata delle esperienze e alla loro
rilevanza scientifica, fino a un massimo di 2 punti per ogni mese di esperienza.

D) Dottorato di Ricerca pertinente con la materia oggetto del Bando (max 10 punti)
La Commissione valutera il possesso di un dottorato di ricerca coerente con le tematiche del
progetto o, in alternativa, la frequenza di anni di dottorato in ambiti pertinenti, attribuendo il
punteggio in base alla pertinenza con la materia oggetto del bando, secondo i seguenti criteri:

- fino aun massimo di 2 punti per ogni anno di dottorato frequentato in materie coerenti

con I’oggetto del bando;
- fino a un massimo di 10 punti per il conseguimento del titolo di dottorato in temi
attinenti al progetto di ricerca.

I colloquio (totale punti max 40), che si potra tenere anche in modalita telematica, vertera
sulle tematiche oggetto della borsa di ricerca.
La commissione procede quindi all’apertura dei plichi pervenuti al fine di accertare
preliminarmente i requisiti di ammissibilita previsti dall’avviso di selezione.

Sono pervenute le seguenti domande di partecipazione:
1. Prot. N. 252726 del 15 09 2026
2. Protn. 258869 del 22 09 2026
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Verificato che i candidati siano in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 2 dell’avviso di
selezione, stabilisce che entrambe le domande sono ammissibili.

Il Presidente della Commissione assodato che tutti i Componenti della Commissione non si
trovino in situazione di conflitto di interessi con i candidati secondo quanto previsto dalle
norme vigenti in materia, come da dichiarazione agli atti, da avvio ai lavori per la valutazione
delle candidature.

In base ai criteri determinati si assegnano i seguenti punteggi:

Nominativo del candidato A) Voto di laurea B) Pertinenza tesi | C) Esperienze di | D) Dottorato di |TOTALE
(max 20 punti) laurea (max 20 ricerca e lavorative Ricerca
punti) (max 10 punti) pertinente (max
10 punti)
Alessio Garau 20/20 16/20 10/10 9/10 55/60
Prot n. 258869 16/20 16/20 10/10 0/10 42/60

Pertanto, sulla base del punteggio minimo di 45/60 fissato nella seduta preliminare, i seguenti
candidati sono ammessi al colloquio:

- Alessio Garau

Il colloquio ¢ fissato per il giorno 14/10/2026 alle ore 16:15 in modalita telematica tramite
piattaforma Teams.

Qualora i candidati ammessi rinuncino ai termini di preavviso previsti dal bando, il
colloquio potra essere anticipato al giorno 30/09/2026 alle ore 17:00 con la medesima
modalita. A tal fine verra inviata apposita richiesta di rinuncia ai termini.

La seduta ¢ tolta alle ore 16:25.

Letto, approvato e sottoscritto

Prof. Alessio Moro
(Sottoscritto con firma digitale)

Prof.ssa Elisa Dienesch
(Sottoscritto con firma digitale)

Prof. William Addessi
(Sottoscritto con firma digitale)
Cagliari, 29/09/2026
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