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Verbale Valutazione Titoli 

 

Il giorno 10/09/2026 alle ore 10.00, in modalità telematica sulla piattaforma Microsoft Teams, si è riunita la 
Commissione Giudicatrice, nominata con Disposizione Direttoriale n. 272/2026 del 14/07/2026, per il 
conferimento di un incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento di attività di consulenza specialistica per la 
rendicontazione e gestione dei progetti di ricerca del Dipartimento di Ingegneria Meccanica, Chimica e dei 
Materiali (DIMCM) e del CINSA - Richiedente: Prof. Antonio Baldi di cui all’Avviso pubblico di selezione N. 
04/2026 - Disposizione Direttoriale n. 256/2026 del 30/06/2026, composta da: 
 

- Prof. Donato Morea           (Presidente); 
- Dott. Simone Arena          (Componente); 
- Dott. Francesco Desogus  (Componente e Segretario). 

 

Come stabilito dall’art. 9 - Procedura di selezione del suddetto Avviso pubblico di selezione N. 04/2026, per 
l’affidamento dell’incarico si procederà, esclusivamente, con la valutazione dei titoli e la Commissione dispone, 
in totale, di 100 punti attribuibili secondo i seguenti criteri: 
 

a) Titoli (fino ad un max 40 punti): 
- abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista ed Esperto Contabile: punti 20; 
- abilitazione all’esercizio della professione di Revisore Legale dei Conti: punti 20; 
 

b) Valutazione delle esperienze professionali (fino a un max 60 punti): 
 

-  Auditing di progetti europei, nazionali e regionali (max 30 punti): 
 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 5;  
 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 2,00;  
 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,50; 

 

- Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti Europei, Nazionali e Regionali (max 30 
punti): 
 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 2,50; 
 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 1,00; 
 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,25. 

  

Il medesimo art. 9 - Procedura di selezione del suddetto Avviso pubblico di selezione N. 04/2026, stabilisce che, 
in caso di parità di punteggio tra due o più candidati con la valutazione dei titoli più elevata, la Commissione 
procederà all'effettuazione di un colloquio finalizzato ad accertare il livello di competenza e di esperienza 
professionale nelle materie oggetto dell'incarico, che il colloquio sarà valutato fino a un massimo di 10 punti, 
che l'esito del medesimo colloquio sarà utilizzato, esclusivamente, ai fini della definizione della graduatoria tra 
i candidati che abbiano conseguito il medesimo punteggio nella valutazione dei titoli più elevata e che lo stesso 
colloquio si svolgerà in presenza presso il DIMCM. 
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In data 15/07/2026, la Commissione Giudicatrice ha ricevuto, a mezzo e-mail, dalla Segreteria Amministrativa 
del DIMCM la documentazione presentata dai seguenti candidati: 
  

- Dott. Pasqualino Corosu; 
- Dott. Gian Luca Idini; 
- Dott.ssa Luciana Mancini; 
- Dott. Alfonso Trignano. 

 

Accertata l’insussistenza delle cause di incompatibilità e di conflitto di interessi tra i Componenti della 
Commissione e i suddetti candidati, come da dichiarazione allegata al presente verbale, la Commissione 
procede, ai sensi dell’art. 9 - Procedura di selezione del suddetto Avviso pubblico di selezione N. 04/2026, alla 
valutazione dei titoli e delle esperienze professionali risultanti dalla documentazione trasmessa dalla Segreteria 
Amministrativa del DIMCM. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------------- 

 

- Nome candidato: Dott. Pasqualino Corosu 
 

a) Titoli (fino ad un max 40 punti): 
- abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista ed Esperto Contabile: punti 20; 
- abilitazione all’esercizio della professione di Revisore Legale dei Conti: punti 20; 

            Totale punti titoli: 40 
 

b) Valutazione delle esperienze professionali (fino a un max 60 punti): 
 

-  Auditing di progetti europei, nazionali e regionali (max 30 punti): 
 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 5; 

* n. incarichi conferiti dall’Università degli Studi di Cagliari: 13 
* punti: n. 13 incarichi x 5 punti/incarico = 65 

 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 2,00;  
* n. incarichi conferiti da altra amministrazione pubblica: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 2 punti/incarico = 0 

 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,50; 
* n. incarichi conferiti da enti privati e/o società private: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 0,50 punti/incarico = 0 

            Totale punti per Auditing di progetti europei, nazionali e regionali: 65 
            Totale punti max riconoscibili per Auditing di progetti europei, nazionali e regionali: 30 

 

- Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti Europei, Nazionali e Regionali (max 30 
punti): 

 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 2,50; 
* n. incarichi conferiti dall’Università degli Studi di Cagliari: 20 
* punti: n. 20 incarichi x 2,50 punti/incarico = 50 

 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 1,00; 
* n. incarichi conferiti da altra amministrazione pubblica: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 1 punti/incarico = 0 

 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,25. 
* n. incarichi conferiti da enti privati e/o società private: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 0,25 punti/incarico = 0 

            Totale punti per Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti Europei, Nazionali e 
Regionali: 50 

            Totale punti max riconoscibili per Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti 
Europei, Nazionali e Regionali: 30 

             

            Totale punti esperienze professionali: 60 
 

   Totale punti candidato (titoli + esperienze professionali): 100 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------------- 
 

- Nome candidato: Dott. Gian Luca Idini 
 

a) Titoli (fino ad un max 40 punti): 
- abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista ed Esperto Contabile: punti 20; 
- abilitazione all’esercizio della professione di Revisore Legale dei Conti: punti 20; 

            Totale punti titoli: 40 
 

b) Valutazione delle esperienze professionali (fino a un max 60 punti): 
 

-  Auditing di progetti europei, nazionali e regionali (max 30 punti): 
 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 5; 

* n. incarichi conferiti dall’Università degli Studi di Cagliari: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 5 punti/incarico = 0 

 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 2,00;  
* n. incarichi conferiti da altra amministrazione pubblica: 3 
* punti: n. 3 incarichi x 2 punti/incarico = 6 

 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,50; 
* n. incarichi conferiti da enti privati e/o società private: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 0,50 punti/incarico = 0 

            Totale punti per Auditing di progetti europei, nazionali e regionali: 6 
 

- Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti Europei, Nazionali e Regionali (max 30 
punti): 

 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 2,50; 
* n. incarichi conferiti dall’Università degli Studi di Cagliari: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 2,50 punti/incarico = 0 

 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 1,00; 
* n. incarichi conferiti da altra amministrazione pubblica: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 1 punti/incarico = 0 

 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,25. 
* n. incarichi conferiti da enti privati e/o società private: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 0,25 punti/incarico = 0 

            Totale punti per Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti Europei, Nazionali e 
Regionali: 0 

             

            Totale punti esperienze professionali: 6 
 

   Totale punti candidato (titoli + esperienze professionali): 46 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------------- 
 

- Nome candidata: Dott.ssa Luciana Mancini 
 

a) Titoli (fino ad un max 40 punti): 
- abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista ed Esperto Contabile: punti 20; 
- abilitazione all’esercizio della professione di Revisore Legale dei Conti: punti 20; 

            Totale punti titoli: 40 
 

b) Valutazione delle esperienze professionali (fino a un max 60 punti): 
 

-  Auditing di progetti europei, nazionali e regionali (max 30 punti): 
 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 5; 

* n. incarichi conferiti dall’Università degli Studi di Cagliari: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 5 punti/incarico = 0 

 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 2,00;  
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* n. incarichi conferiti da altra amministrazione pubblica: 76 
* punti: n. 76 incarichi x 2 punti/incarico = 152 

 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,50; 
* n. incarichi conferiti da enti privati e/o società private: 2 
* punti: n. 2 incarichi x 0,50 punti/incarico = 1 

            Totale punti per Auditing di progetti europei, nazionali e regionali: 153 
            Totale punti max riconoscibili per Auditing di progetti europei, nazionali e regionali: 30 

 

- Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti Europei, Nazionali e Regionali (max 30 
punti): 

 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 2,50; 
* n. incarichi conferiti dall’Università degli Studi di Cagliari: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 2,50 punti/incarico = 0 

 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 1,00; 
* n. incarichi conferiti da altra amministrazione pubblica: 33 
* punti: n. 33 incarichi x 1 punti/incarico = 33 

 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,25. 
* n. incarichi conferiti da enti privati e/o società private: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 0,25 punti/incarico = 0 

            Totale punti per Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti Europei, Nazionali e 
Regionali: 33 

            Totale punti max riconoscibili per Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti 
Europei, Nazionali e Regionali: 30 

             

            Totale punti esperienze professionali: 60 
 

   Totale punti candidato (titoli + esperienze professionali): 100 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------------- 
 

- Nome candidato: Dott. Alfonso Trignano 
 

a) Titoli (fino ad un max 40 punti): 
- abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista ed Esperto Contabile: punti 20; 
- abilitazione all’esercizio della professione di Revisore Legale dei Conti: punti 20; 

            Totale punti titoli: 40 
 

b) Valutazione delle esperienze professionali (fino a un max 60 punti): 
 

-  Auditing di progetti europei, nazionali e regionali (max 30 punti): 
 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 5; 

* n. incarichi conferiti dall’Università degli Studi di Cagliari: 0 
* punti: n. 0 incarichi x 5 punti/incarico = 0 

 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 2,00;  
* n. incarichi conferiti da altra amministrazione pubblica: 12 
* punti: n. 12 incarichi x 2 punti/incarico = 24 

 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,50; 
* n. incarichi conferiti da enti privati e/o società private: 48 
* punti: n. 48 incarichi x 0,50 punti/incarico = 24 

            Totale punti per Auditing di progetti europei, nazionali e regionali: 48 
            Totale punti max riconoscibili per Auditing di progetti europei, nazionali e regionali: 30 

 

- Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti Europei, Nazionali e Regionali (max 30 
punti): 

 per ogni incarico conferito dall’Università degli Studi di Cagliari: punti 2,50; 
* n. incarichi conferiti dall’Università degli Studi di Cagliari: 0 
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* punti: n. 0 incarichi x 2,50 punti/incarico = 0 
 per ogni incarico conferito da altra amministrazione pubblica:    punti 1,00; 

* n. incarichi conferiti da altra amministrazione pubblica: 9 
* punti: n. 9 incarichi x 1 punti/incarico = 9 

 per ogni incarico conferito da enti privati e/o società private:      punti 0,25. 
* n. incarichi conferiti da enti privati e/o società private: 8 
* punti: n. 8 incarichi x 0,25 punti/incarico = 2 

            Totale punti per Supporto alla rendicontazione intermedia e finale di progetti Europei, Nazionali e 
Regionali: 11 

             

            Totale punti esperienze professionali: 41 
 

   Totale punti candidato (titoli + esperienze professionali): 81 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------------- 
 

Al termine della valutazione dei titoli, la Commissione Giudicatrice dà atto del seguente esito: 
 

- Dott. Pasqualino Corosu : punti 100/100; 
- Dott.ssa Luciana Mancini: punti 100/100; 
- Dott. Alfonso Trignano:     punti   81/100; 
- Dott. Gian Luca Idini:          punti   46/100. 
 

Poiché i candidati con la valutazione dei titoli più elevata (Dott. Pasqualino Corosu e Dott.ssa Luciana Mancini) 
hanno conseguito un pari punteggio (punti 100/100), la Commissione Giudicatrice, in linea con quanto stabilito 
dall’ art. 9 - Procedura di selezione del suddetto Avviso pubblico di selezione N. 04/2026, procederà 
all’effettuazione di un colloquio finalizzato ad accertare il livello di competenza e di esperienza professionale 
nelle materie oggetto dell'incarico, esclusivamente ai fini della definizione della graduatoria tra i candidati 
(Dott. Pasqualino Corosu e Dott.ssa Luciana Mancini) che hanno conseguito il medesimo punteggio (punti 
100/100) nella valutazione dei titoli più elevata. Sempre in linea con quanto stabilito dall’ art. 9 - Procedura di 
selezione del suddetto Avviso pubblico di selezione N. 04/2026, la medesima Commissione Giudicatrice fissa la 
data del predetto colloquio per il giorno 23/09/2026, alle ore 11.30, presso il DIMCM, edificio D2, sala riunioni.   
Il presente verbale si compone di n. 5 pagine, oltre alla dichiarazione allegata, che ne costituisce parte 
integrante. In linea con quanto stabilito dall’ art. 9 - Procedura di selezione del suddetto Avviso pubblico di 
selezione N. 04/2026, l’esito della valutazione sarà pubblicato sul sito del DIMCM. 
La Commissione, esaurite le operazioni di propria competenza previste dall’art. 9 - Procedura di selezione del 
suddetto Avviso pubblico di selezione N. 04/2026, termina i lavori alle ore 11.00 e rimette gli atti alla Segreteria 
Amministrativa del DIMCM per le determinazioni e gli adempimenti di competenza. 
 

Letto, approvato e sottoscritto 
 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 

Prof. Donato Morea  Presidente 
(Firma digitale) 
 

Dott. Simone Arena  Componente 
(Firma digitale) 
 

Dott. Francesco Desogus  Componente e Segretario verbalizzante 
(Firma digitale) 
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Dichiarazione rilasciata dai componenti la Commissione Giudicatrice 
ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 9.5.1994, n.487 e dell’art. 35 bis D. Lgs. 165/2001 

 

I Componenti sottoindicati, a conoscenza di quanto prescritto dall’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 
sulla responsabilità penale cui si può andare incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi 
e per gli effetti del citato D.P.R. n.445/2000 e sotto la propria personale responsabilità, dichiarano quanto 
segue: 
 

• di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato o per 
patteggiamento, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (“Dei 
delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica amministrazione”); 

• che presa visione dell’elenco dei candidati, non sussistono situazioni di incompatibilità con alcuno 
dei concorrenti, ai sensi dell’art. 51 c.p.c., come di seguito precisato: non è parente, né lo è il 
proprio coniuge, fino al quarto grado, né è legato da vincoli di affiliazione, né è convivente o 
commensale abituale di alcuno dei concorrenti; 

• non ha, come non ha il proprio coniuge, causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o 
debito con alcuno dei concorrenti; 

• non è tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di 
alcuno dei concorrenti; 

• di non trovarsi in una posizione di conflitto di interessi, anche potenziale, con alcuno dei 
concorrenti (art. 5 - Codice di Ateneo). 

 

Cagliari, 10/09/2026 
 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 

Prof. Donato Morea  Presidente 
(Firma digitale) 
 

Dott. Simone Arena  Componente 
(Firma digitale) 
 

Dott. Francesco Desogus  Componente e Segretario verbalizzante 
(Firma digitale) 
 
 
La presente dichiarazione è parte integrante del Verbale Valutazione Titoli del 10/09/2026 della Commissione 
Giudicatrice della suindicata selezione. 
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