UNIVERSITA' DEGLI STUDI

CAGLIARI

VALUTAZIONE COMPARATIVA

SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI N. N. 1 INCARICO DI TUTOR DIDATTICO
PER LE ESIGENZE DEL CORSO DI LAUREA IN SCIENZE E TECNICHE
PSICOLOGICHE - A.A. 2025-26

(bando repertorio n. 149 del 24.06.2026)

Il giorno 31/07/2026 alle ore 11:00 si riunisce presso la Sala Riunioni della Sezione di Neuroscienze del
Dipartimento di Scienze Biomediche, Cittadella di Monserrato, la Commissione giudicatrice formata dal prof.
Fabrizio Sanna e dalle Dott.sse Claudia Sagheddu e Rafaecla Mostallino per procedere alla valutazione e
selezione delle domande di candidatura per il conferimento di n® 1 incarico di tutorato didattico, da 30 ore, per
il seguente insegnamento per le esigenze del CdL in Scienze e Tecniche psicologiche:

FONDAMENTI ANATOMOFISIOLOGICI DELL’ATTIVITA PSICHICA

La commissione nominata dal Presidente della Facolta di Studi Umanistici con Disposizione Rep. N.
149/2026 del 24/06/2026 risulta essere la seguente:

Prof. Fabrizio Sanna (presidente)
Dott.ssa Claudia Sagheddu (componente)
Dott.ssa Rafaela Mostallino (segretaria)

La Commissione procede alla lettura del Bando e, in particolare, all’esame dei requisiti di ammissione
alla selezione previsti dall’art. 2 dello stesso, il cui possesso costituisce condizione necessaria per la
partecipazione, a pena di esclusione, e nello specifico il possesso di una delle seguenti Lauree:

Laurea Magistrale in Psicologia (LM-51)

Laurea Specialistica in Psicologia (D.M. 509/1999)

Laurea magistrale a ciclo unico in Psicologia

Laurea Magistrale in Neuropsicobiologia, appartenente alla Classe delle Lauree Magistrali in
Biologia (LM-6)

e Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e Tecnologie farmaceutiche appartenenti alla Classe
delle Lauree magistrali in Farmacia (LM-13)

La Commissione dispone di 70 punti cosi attribuibili:
a) voto di laurea: fino a punti 25;
b) tesi di laurea strettamente attinente alla disciplina per la quale si presenta domanda: fino a 10 punti;

¢) titoli di studio e corsi di formazione, che a giudizio della Commissione esaminatrice possano essere
ritenuti attinenti alla professionalita richiesta: fino a punti 15;



d) esperienza professionale nello svolgimento di incarichi analoghi a quello messo a selezione: fino

a punti 10;

e) eventuali pubblicazioni o altri titoli attinenti all’attivita da svolgere: fino a punti 10.

Facendo riferimento alle voci e ai massimali previsti dal Bando, la Commissione provvede ad
articolare i punteggi attribuibili per ciascuna voce come segue:

a) Voto di Laurea Magistrale, Specialistica o a Ciclo unico o Laurea ante D.M. 509/1999 (fino

a 25 punti).
Parametri Criteri
Voto Punteggio
110 e lode 25 punti
110 su 110 24 punti
Voto di laurea 107-109 su 110 22 punti
(punteggio max 25 punti) 104-106 su 110 20 punti
101-103 su 110 15 punti
98-100 su 110 10 punti
95-97 su 110 5 punti
<94sull0 0 punti

b) Tesi di laurea strettamente attinente alla disciplina per la quale si presenta domanda (fino a

10 punti).
Parametri Criteri
Punteggio
Tesi di laurea Tesi di laurea attinente alla disciplina per la quale si | Max 10
(punteggio max 10 | presenta domanda punti
punti) Tesi di laurea parzialmente attinente alla disciplina Max 4
per la quale si presenta domanda punti

¢) Titoli di studio e corsi di formazione attinenti alla professionalita richiesta (fino a 15 punti)

Parametri Criteri
Titoli Titoli Punteggio
(punteggio max 15 Dottorato attinente Max 15 punti (se non
punti) concluso max 3 punti per

anno)

Dottorato parzialmente attinente

Max 6 punti (se non
concluso max 1 punto
per anno)

Scuola di Specializzazione attinente

Max 15 punti (se non
conclusa max 3 punti per
anno)




attinente

Scuola di Specializzazione parzialmente Max 6 punti (se non

conclusa max 1 punto per
anno)

Master di II Livello attinente

Max 10 punti cadauno

Master di II Livello parzialmente
attinente

Max 4 punti cadauno

Master di I Livello attinente

Max 5 punti cadauno

Master di I Livello parzialmente attinente | Max 2 punti cadauno

attinente

Tirocinio professionalizzante post laurea Max 5 punti per anno

parzialmente attinente

Tirocinio professionalizzante post laurea Max 2 punti per anno

Corsi di perfezionamento attinente

Max 2 punti cadauno

attinente

Corsi di perfezionamento parzialmente

Max 0,8 punti cadauno

d) Esperienza professionale nello svolgimento di incarichi analoghi a quello messo a selezione (fino

a 10 punti)
Parametri Criteri
Esperienze Punteggio
professionali Tutoraggio Universitario attinente alla Max 10 punti
precedenti disciplina del Bando cadauno
(punteggio max 10 Tutoraggio Universitario parzialmente Max 4 punti
punti) attinente alla disciplina del Bando cadauno

Docenza in ambito universitario attinente alla | Max 5 punti

disciplina del bando

cadauno

Docenza in ambito universitario parzialmente | Max 2 punti

attinente alla disciplina del bando

cadauno

e) Eventuali pubblicazioni o altri titoli attinenti all’attivita da svolgere (fino a 10 punti)

Parametri

Criteri

Pubblicazioni o
altri titoli attinenti
(punteggio max 10
punti)

Punteggio

Articoli pubblicati in rivista scientifica
internazionale attinenti

Max 1,5 punti cadauno

Articoli pubblicati in rivista scientifica
internazionale parzialmente attinenti

Max 0,6 punti cadauno

Articoli pubblicati in rivista scientifica
nazionale attinenti

Max 1 punti cadauno

Articoli pubblicati in rivista scientifica
nazionale parzialmente attinenti

Max 0,4 punti cadauno

Capitoli in volume attinenti

Max 0,5 punti cadauno

Capitoli in volume parzialmente
attinenti

Max 0,20 punti cadauno




Relazione in convegno internazionale Max 1 punti cadauno
attinente

Relazione in convegno nazionale Max 0,4 punti cadauno
attinente

Attivita di ricerca scientifica in ambito Max 1 punto per anno
universitario attinente

Attivita di ricerca scientifica in ambito Max 0,4 punti per anno
universitario parzialmente attinente

La Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 5 del Bando, saranno inseriti in graduatoria i
candidati che avranno conseguito una valutazione minima di 35 punti. A parita di punteggio, precede
in graduatoria la/il candidata/o piu giovane di eta.

L’assegnazione dell’incarico avverra in base alla posizione nella graduatoria.

La Commissione prende atto che, entro i termini previsti dal bando, sono pervenute n. 8 domande di
partecipazione alla selezione, ciascuna corredata della documentazione richiesta. Nello specifico,
hanno presentato domanda le Dott.sse Boi Rita, Cannas Federica, Contena Grazia, Dessi Monica, Lai
Arianna, Pirastru Chiara, Pontis Alessandra e il Dott. Ginelli Enrico.

I componenti della Commissione dichiarano, altresi, di non trovarsi in alcuna situazione di
incompatibilita e di non avere rapporti di parentela o affinita con i candidati entro il quarto grado
compreso.

Accertata la regolarita formale delle candidature e la sussistenza dei requisiti di ammissione previsti
dal bando, la Commissione procede all’esame dei titoli presentati dai candidati e all’attribuzione dei
relativi punteggi, sulla base dei parametri riportati nel Bando e dei criteri formulati dalla
Commissione.



