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IL VICE-DIRETTORE 

VISTO lo Statuto di Ateneo approvato con D.R. n. 305 del 28.03.2022 e 
pubblicato in G.U. - serie generale - n. 88 del 24.04.2022; 

VISTO il D.R. n. 941 del 14.11.2025 di istituzione del Centro di servizio per l’alta 
formazione professionale e l’inclusione (CESAFI) ed emanazione del 
relativo Regolamento di funzionamento; 

VISTO il D.R. n. 1011 del 01.12.2025 di nomina del Direttore del CESAFI; 

VISTA la D.D. n. 35 del 23.04.2026 di nomina del Vice-Direttore del CESAFI, ai 
sensi dell’articolo 13, comma 2 del Regolamento di funzionamento del 
Centro; 

VISTA la Legge n. 241 del 07.08.1990 e successive modifiche, in materia di 
procedimento amministrativo; 

VISTO il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 in materia di documentazione 
amministrativa; 

VISTO il D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali”; 

VISTO il Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali; 

VISTO il D.M. n. 270 del 22.10.2004, contenente modifiche al regolamento 
recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Atenei, approvato 
con D.M. n. 509 del 03.11.1999; 

VISTO il D.M. n. 249 del 10.09.2010, recante il regolamento concernente la 
definizione della disciplina dei requisiti e delle modalità della formazione 
iniziale degli insegnanti della scuola dell’infanzia, della scuola primaria e 
della scuola secondaria di primo e secondo grado, ai sensi dell’art. 2, 
comma 416, della Legge n. 244 del 24.12.2007, e successive integrazioni 
e modificazioni; 

VISTA la Legge n. 170 del 08.10.2010, “Norme in materia di disturbi specifici di 
apprendimento in ambito scolastico” e in particolare l’art. 5, comma 4; 

VISTA la Legge n. 240 del 30.12.2010 e in particolare l’articolo 23, comma 2, che 
prevede che le Università possano stipulare contratti a titolo oneroso, 

Oggetto: Bando di selezione pubblica per l’attribuzione di incarichi di insegnamento, a titolo oneroso, 
nell’ambito del Corso di specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità - A.A. 
2025/2026 
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nell’ambito delle proprie disponibilità di bilancio, per fare fronte a 
specifiche esigenze didattiche, anche integrative, con soggetti in 
possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali; 

VISTO il D.M. 30.09.2011 recante Criteri e modalità per lo svolgimento di corsi 
di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività 
di sostegno, ai sensi degli artt. 5 e 13 del D.M. n. 249 del 10.09.2010; 

VISTO il D.M. n. 948 del 01.12.2016 recante disposizioni concernenti 
l’attuazione dei percorsi di specializzazione per le attività di sostegno ai 
sensi del D.M. n. 249 del 10.09.2010 e successive modificazioni; 

VISTO il D.Lgs. n. 59 del 13.04.2017 in materia di riordino, adeguamento e 
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di 
docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla 
valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell'articolo 
1, commi 180 e 181, lettera b), della Legge n. 107 del 13.07.2015 e 
successive modificazioni; 

VISTO il D.M. n. 639 del 02.05.2024 recante la determinazione dei gruppi 
scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la 
razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la 
riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, nonché la 
relativa disciplina previgente; 

VISTO il vigente Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento, 
di didattica integrativa e tutorato didattico emanato con D.R. n. 1115 del 
07.12.2022 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTE le Note MIM n. 7496 del 25.03.2026 e MUR n. 4660 del 14.04.2026 di 
“Avvio dei percorsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con 
disabilità della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di I e di II grado 
per l’A.A. 2025/2026 (XI ciclo); 

VISTI i DD.RR. n. 500 del 05.05.2026 e n. 506 del 07.05.2026 di istituzione e 
attivazione del Corso di specializzazione per le attività di sostegno 
didattico agli alunni con disabilità A.A. 2025/2026; 

VISTO il parere favorevole del Comitato Regionale di Coordinamento (CORECO) 
espresso nella seduta del 06.05.2026; 

VISTO il D.M n. 926 del 26.06.2026 con cui l’Ateneo di Cagliari viene autorizzato 
ad attivare i percorsi di formazione per il conseguimento della 
specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con 
disabilità nella scuola dell’infanzia, nella scuola primaria, nella scuola 
secondaria di I e di II grado per un numero complessivo di 362 posti per 
l’A.A. 2025/2026; 

VISTA la D.D. del Direttore del CESAFI n. 51 del 30.06.2026 con cui vengono 
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approvati il Progetto formativo e il Piano finanziario del Corso di 
specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con 
disabilità A.A. 2025/2026; 

VISTO il D.R. n. 687 del 01.07.2026 con cui vengono approvati il Progetto 
formativo e il Piano finanziario del Corso di specializzazione per le attività 
di sostegno didattico agli alunni con disabilità A.A. 2025/2026 e che il 
Piano finanziario dispone il trasferimento al Centro di servizio per l’alta 
formazione professionale e l’inclusione (CESAFI) della quota di budget 
necessaria per le attività di competenza; 

VISTO il D.R. n. 688 del 01.07.2026 con cui è stato emanato il Bando di concorso 
per l’ammissione al Corso in oggetto; 

CONSIDERATO che il sopra citato Progetto formativo prevede l’erogazione di 10 
insegnamenti ciascuno impartito in due distinti moduli (Modulo A – 
Infanzia e Primaria, Modulo B – Secondaria di I e II grado) e che le 
suddette attività didattiche si svolgeranno secondo il calendario 
predisposto dalla segreteria del CESAFI; 

CONSIDERATO che il costo orario della docenza degli insegnamenti è stato stimato in € 
100,00 (cento/00), oltre agli oneri a carico dell’Amministrazione, così 
come previsto dal sopra citato Piano finanziario; 

RAVVISATA la necessità e l’urgenza di provvedere alla pubblicazione del Bando per la 
copertura degli insegnamenti specificati nell’articolo 1 per garantire il 
regolare inizio delle attività didattiche; 

ACCERTATA la copertura finanziaria garantita dalle tasse di iscrizione al Corso in 
argomento; 

 

EMANA 

Il Bando per la copertura degli incarichi di docenza degli insegnamenti teorici, a titolo 
oneroso, di cui all’art. 1, nell’ambito del Corso di specializzazione per le attività di sostegno 
didattico agli alunni con disabilità - A.A. 2025/2026. 

 

Art. 1 – Oggetto delle selezioni 

È indetta la selezione pubblica, per soli titoli, per la copertura degli incarichi di docenza degli 
insegnamenti teorici nell’ambito del Corso di specializzazione per le attività di sostegno 
didattico agli alunni con disabilità per l’A.A. 2025/2026, come di seguito indicato: 
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Insegnamento 
SSD (ante 
DM 
639/2024) 

SSD GSD CFU 
ORE 
MOD. A 

ORE 
MOD. B 

Pedagogia speciale della gestione integrata del 
gruppo di classe 

M-PED/03 PAED-02/A 11/PAED-02 4 30 30 

Progettazione del PDF, del PEI-Progetto di vita e 
modelli di qualità della vita: dalla 
programmazione alla valutazione 

M-PED/03 PAED-02/A 11/PAED-02 4 30 30 

Didattica speciale e apprendimento per le 
disabilità sensoriali 

M-PED/03 PAED-02/A 11/PAED-02 4 30 30 

Pedagogia e didattica speciale della disabilità 
intellettiva e dei disturbi generalizzati dello 
sviluppo 

M-PED/03 PAED-02/A 11/PAED-02 4 30 30 

Didattica speciale: approccio metacognitivo e 
cooperativo 

M-PED/03 PAED-02/A 11/PAED-02 4 30 30 

Pedagogia della relazione di aiuto M-PED/01 PAED-01/A 11/PAED-01 1 7,5 7,5 

Modelli integrati di intervento psico-educativi per 
la disabilità intellettiva e dei disturbi generalizzati 
dello sviluppo 

M-PSI/04 PSIC-02/A 11/PSIC-02 4 30 30 

Psicologia dello sviluppo, dell'educazione e 
dell'istruzione: modelli di apprendimento 

M-PSI/04 PSIC-02/A 11/PSIC-02 4 30 30 

Legislazione primaria e secondaria riferita 
all'integrazione scolastica Mod. A 

IUS/09 GIUR-05/A 12/GIUR-05 3 22,5 0 

Legislazione primaria e secondaria riferita 
all'integrazione scolastica Mod. B 

IUS/09 GIUR-05/A 12/GIUR-05 3 0 22,5 

Neuropsichiatria infantile - UD 1 Sviluppo 
neuropsichico e psicopatologia 

MED/39 MEDS-20/B 
06/MEDS-
20 

2 15 15 

Neuropsichiatria infantile - UD 2 Disturbi cognitivi 
e motori in età evolutiva 

MED/39 MEDS-20/B 
06/MEDS-
20 

2 15 15 

 

Per 1 CFU sono da intendersi 7,5 ore di didattica frontale, da svolgersi in presenza e in 
modalità telematica, nella misura massima del 20%, secondo le indicazioni del Direttore del 
Corso. Oltre la didattica frontale la/il docente dovrà svolgere ulteriori compiti di assistenza 
alle corsiste e ai corsisti, partecipare alle commissioni di verifica del profitto e, qualora 
richiesto, dell’esame finale per il conseguimento del titolo, così come esplicitato nel 
successivo articolo 6.  

Tali incarichi saranno da affidare alle/ai professoresse/professori di ruolo e alle/ai 
ricercatrici/ricercatori universitari e, in subordine, mediante contratti a soggetti esterni ai 
sensi dell’articolo 23, comma 2, della Legge n. 240 del 30.12.2010. 

L’incarico sarà retribuito con un importo orario di € 100,00 (cento/00) (compenso lordo 
dipendente, al netto degli oneri a carico dell'Amministrazione), come previsto dal Piano 
finanziario approvato con D.R. n. 687 del 01.07.2026. 

 

Art. 2 – Requisiti di partecipazione 

Possono partecipare alla selezione soggetti in possesso di uno dei seguenti requisiti: 
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a) professoresse e professori di ruolo, ricercatrici e ricercatori universitari in servizio presso 
l’Università degli Studi di Cagliari, inquadrati nel medesimo S.S.D. e/o G.S.D 
dell’insegnamento per cui si presenta domanda;  

b) docenti a tempo indeterminato di altri Atenei italiani ovvero soggetti in possesso di 
adeguati titoli scientifici e professionali coerenti con il S.S.D. e/o G.S.D. dell’insegnamento 
per il quale si presenta domanda di partecipazione. Il titolo di accesso alle selezioni non può 
essere inferiore alla laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica/magistrale e magistrale 
a ciclo unico o titolo equivalente conseguito all’estero; il possesso del titolo di dottore di 
ricerca o di titoli equivalenti conseguiti all’estero costituisce titolo preferenziale ai fini 
dell’attribuzione del contratto (ex art. 23 della Legge n. 240/2010). 

I requisiti di partecipazione richiesti devono essere posseduti alla data di presentazione della 
domanda. 

Per difetto dei requisiti di partecipazione può essere disposta, in qualsiasi momento 
procedurale, l’esclusione dalla procedura con disposizione motivata del Vice-Direttore del 
CESAFI; l’eventuale ammissione si dovrà pertanto ritenere in ogni caso effettuata con riserva. 

 

Art. 3 – Modalità di presentazione delle domande 

Le domande di partecipazione alla selezione, debitamente compilate, dovranno essere 
inviate, esclusivamente per posta elettronica certificata, all’indirizzo 
protocollo@pec.unica.it, inserendo nell’oggetto della e-mail la seguente dicitura: CESAFI – 
Selezione Docenti Corso di sostegno. 

I documenti trasmessi digitalmente dovranno essere in formato PDF. 

La scadenza per la presentazione delle domande è fissata per le ore 13:00 del 25 agosto 
2026. 

Il CESAFI non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni, 
dipendenti o da inesatta indicazione, da parte della/del candidata/o, dei recapiti di cui sopra, 
o da inesatta indicazione della residenza o del domicilio da parte della/del candidata/o, o da 
mancata o tardiva comunicazione della variazione dei dati suindicati, né per eventuali 
disguidi telematici non imputabili a questa Amministrazione. 

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute dopo la scadenza dei termini 
(ore 13:00 del 25 agosto 2026). 

È consentita la presentazione della domanda per un massimo di due insegnamenti. 

Alla domanda (conforme allo schema di cui all’Allegato A1, per le/i sole/i docenti in servizio 
presso l’Ateneo dello stesso S.S.D. e/o G.S.D. dell’insegnamento per cui si presenta 
domanda, e all’Allegato A2 per i soggetti esterni) indirizzata al Vice-Direttore del CESAFI, c/o 
Facoltà di Studi Umanistici, via Is Mirrionis n. 1 – 09123 Cagliari, la/il candidata/o dovrà 
necessariamente allegare: 

mailto:protocollo@pec.unica.it
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- Allegato B contenente il Curriculum Formativo, Didattico, Scientifico e Professionale, 
con autocertificazione dei titoli; 

- Copia fotostatica fronte e retro di un documento di identità in corso di validità. 

Non saranno prese in considerazione le domande presentate con modalità o modulistica 
diverse dagli Allegati A e B al presente Bando. I moduli dovranno essere compilati in ogni 
loro parte, ove pertinente, senza alterarne la struttura, il formato, l'impaginazione, le 
impostazioni o il contenuto. Qualora l’oggetto della dichiarazione sostitutiva non risulti ben 
identificato per natura, durata, collocazione temporale e/o ente interessato, la Commissione 
giudicatrice potrà non tenerne conto. 

L’Amministrazione si riserva di effettuare opportune verifiche e di richiedere la 
documentazione relativamente ai titoli dichiarati dalla/dal candidata/o. 

 

Art. 4 – Criteri per il conferimento degli incarichi 

1) La fase di selezione e comparazione tra le/i candidate/i di cui all’articolo 2, lettera a), 
avviene sulla base della qualificazione scientifica e/o professionale, tenendo conto delle 
pubblicazioni scientifiche, del curriculum delle/dei candidate/i con riferimento al settore 
scientifico-disciplinare inerente all’attività didattica da svolgere, della pregressa attività 
didattica e professionalità acquisita, con particolare preferenza per la materia oggetto del 
Bando. 

Gli incarichi saranno conferiti mediante affidamento con Disposizione del Dirigente della 
Direzione personale, organizzazione, performance, prima dell’inizio dell’attività. 

 

2) Se la selezione di cui al punto 1) non ha individuato un soggetto “idoneo” a coprire 
l’incarico proposto, si procede alla comparazione tra le/ candidate/i di cui all’articolo 2, 
lettera b), sulla base della qualificazione scientifica e/o professionale, tenendo conto delle 
pubblicazioni scientifiche, del curriculum delle/dei candidate/i con riferimento al settore 
scientifico-disciplinare inerente all’attività didattica da svolgere, della pregressa attività 
didattica e professionalità acquisita, con particolare preferenza per la materia oggetto del 
Bando. Il titolo di dottore di ricerca ovvero di titolo equivalente conseguito all’estero, 
costituisce titolo preferenziale. 

Le/I candidate/i verranno valutate/i secondo i seguenti criteri (la commissione dispone per 
la valutazione dei titoli di un totale di 100 punti): 

- titoli di studio, Laurea vecchio ordinamento ante D.M. 509/1999, Laurea specialistica 
D.M. 509/1999, Laurea magistrale D.M. 270/2004, Dottorato di ricerca, Diploma di 
specializzazione, Master universitario ovvero titoli equivalenti conseguiti all’estero, Corsi 
di perfezionamento universitari, da valutare in base all’attinenza all’insegnamento da 
ricoprire (fino a 25 punti); 
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- pubblicazioni scientifiche inerenti a metodologie e pratiche didattiche o ad altri 
argomenti coerenti con il S.S.D. dell’insegnamento da ricoprire (fino a 30 punti); 

- attività didattica maturata in ambito accademico coerente con il S.S.D. 
dell’insegnamento da ricoprire (fino a 30 punti); 

- titoli di alta qualificazione professionale, promozione e responsabilità di 
coordinamento/direzione di iniziative o di servizi coerenti con le tematiche 
dell’insegnamento da ricoprire (fino a 15 punti). 

Gli incarichi per i soggetti esterni diversi dalle/dai docenti e dal personale T.A. 
dell’Università di Cagliari sono conferiti mediante contratto di docenza di diritto privato 
di tipo autonomo o professionale. I contratti dovranno essere firmati dai contraenti 
esclusivamente mediante firma digitale in formato PADES (PDF Advanced Electronic 
Signature). 

Il personale Tecnico e Amministrativo e Bibliotecario dell’Università degli Studi di Cagliari, 
prima del conferimento dell’incarico da parte del Direttore Generale, deve produrre alla 
Direzione personale, organizzazione e performance il nulla osta da parte della struttura di 
appartenenza. Gli incarichi di cui sopra non possono essere superiori a 60 ore e devono 
essere svolti interamente al di fuori dell’orario di servizio. 

Non possono essere titolari di incarichi soggetti esterni all’Ateneo che abbiano un grado di 
parentela o di affinità fino al quarto grado compreso con un professore o una professoressa 
appartenente alla struttura che conferisce l’incarico o che effettua la selezione, ovvero con 
il Rettore, con il Direttore Generale o con un/una componente del Consiglio di 
Amministrazione dell’Ateneo o che svolgono attività di docenza o tutorato in 
centri/enti/aziende private di formazione che possano determinare conflitto di interessi con 
l’Università di Cagliari. 

La stipula di contratti per attività di insegnamento, ai sensi del presente articolo, non dà 
luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli universitari. 

Qualora non vi fossero docenti idonee/idonei in uno o più insegnamenti sarà possibile 
affidare l’incarico vacante alle/ai docenti dello stesso S.S.D. e/o G.S.D. titolari di 
insegnamento nel medesimo Corso di sostegno. 

 

Art. 5 - Commissione giudicatrice e graduatorie di merito 

Le domande, conformi a quanto previsto all’articolo 3 del presente Bando, sono valutate 
dalla Commissione nominata dal Vice-Direttore del CESAFI. Il Vice-Direttore del Centro può 
nominare Commissioni ristrette (3 membri) di docenti di ruolo per le procedure di 
valutazione. La Commissione certifica la qualificazione dei titoli scientifici e professionali 
posseduti dalle/dai candidate/i, ovvero dell’attività di ricerca svolta. 
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La valutazione dovrà contenere motivato giudizio sulla qualificazione scientifica e 
professionale delle/dei candidate/i, riportato nel verbale, in relazione al quale verrà stilata 
la graduatoria di merito per ciascun insegnamento. 

Le graduatorie di merito, proposte dalla Commissione, vengono approvate, congiuntamente 
agli atti relativi alla procedura di selezione dal Vice-Direttore del CESAFI e pubblicate sul sito 
web di Ateneo. 

Eventuale ricorso sui lavori della Commissione potrà essere presentato al Vice-Direttore del 
CESAFI entro il termine perentorio di 5 giorni dalla data di pubblicazione sul sito. 

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e sostituisce qualsiasi comunicazione 
personale alle/ai candidate/i. 

 

Art. 6 – Durata 

Le lezioni di didattica frontale si svolgeranno presumibilmente nel periodo settembre 2026 
- gennaio 2027, nel rispetto del calendario didattico predisposto dalla Segreteria del CESAFI. 
Le attività elencate nel successivo articolo 7 del presente Bando dovranno essere realizzate 
nel rispetto del Regolamento didattico di Ateneo e del Progetto formativo del Corso. 

 

Art. 7 - Obblighi e diritti degli incaricati 

Le/I vincitrici/vincitori sono tenuti a: 

a) presentare prima dell’inizio dell’attività didattica, se personale tecnico amministrativo 
bibliotecario dell’Università di Cagliari, autorizzazione a svolgere l’attività di docenza della 
Direzione Personale, Organizzazione, Performance; 

b) presentare prima dell’inizio dell’attività didattica, se dipendenti di una Pubblica 
Amministrazione, l’autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza ex 
articolo 53, D.Lgs. n. 165/2001; 

c) presentare prima dell’inizio dell’attività didattica, se contrattiste/i di ricerca, di cui all’art. 
22 della L. 240/2010, autorizzazione alla stipula del contratto rilasciata dalla/dal 
Responsabile Scientifico del progetto di ricerca oggetto delle loro attività; 

d) presentare prima dell’inizio dell’attività didattica, se dottorande/i, autorizzazione alla 
stipula del contratto dal Collegio dei docenti del Corso di dottorato; 
e) svolgere personalmente le attività didattiche secondo le modalità concordate con il 
Direttore del Corso e la Segreteria del CESAFI e nel rispetto degli orari e dei programmi 
stabiliti; 

f) rispettare il programma, le modalità di valutazione e gli obiettivi formativi 
dell’insegnamento assegnato; 

g) svolgere compiti di assistenza alle corsiste e ai corsisti, partecipare alle commissioni di 
verifica del profitto e, qualora richiesto, dell’esame finale per il conseguimento del titolo; 
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h) annotare e sottoscrivere, nell’apposito registro delle lezioni, i dati relativi all’attività 
didattica svolta; 

i) rispettare le norme dello Statuto, del Regolamento didattico e del Codice etico di Ateneo 
approvato con D.R. n. 14 del 07.10.2013. 

Ulteriori aspetti relativi al rapporto di lavoro verranno disciplinati dal contratto individuale 
di lavoro, in conformità alla normativa vigente. 

Il pagamento del corrispettivo avverrà in un’unica soluzione posticipata, previa verifica 
dell’effettivo svolgimento della prestazione e della consegna della documentazione 
richiesta. 

 

Art. 8 - Pubblicità 

Il presente Bando è pubblicato sul sito web di Ateneo all’indirizzo www.unica.it seguendo il 
percorso > Concorsi e selezioni > Selezioni per incarichi di insegnamento e tutoraggio e sulla 
pagina web del CESAFI. 

Tutte le comunicazioni relative alla presente procedura di selezione saranno effettuate 
esclusivamente mediante pubblicazione nella pagina web dedicata alla selezione. 

 

Art. 9 - Trattamento dei dati personali 

I dati acquisiti in esecuzione del presente bando saranno trattati solo nell’ambito della 
procedura selettiva per la quale sono conferiti e conservati presso la Segreteria del CESAFI, 
nel rispetto della disciplina di cui al Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, per il periodo strettamente 
necessario per l’utilizzo dei dati stessi nell’ambito dei procedimenti amministrativi correlati 
e nel rispetto dei termini previsti dalla normativa vigente in termini di conservazione della 
documentazione. 

Il conferimento e la raccolta dei dati sono obbligatori per l’istruzione delle procedure 
selettive e, qualora si tratti di dati sensibili, sono effettuati ai sensi della legislazione vigente. 
I dati contenuti e raccolti nell’ambito del presente procedimento amministrativo potranno 
essere comunicati agli altri servizi dell’Università degli Studi di Cagliari e ad altri soggetti solo 
nei limiti e nella quantità strettamente necessaria ad assolvere le finalità di loro competenza 
ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 

L’Università degli Studi di Cagliari è titolare del trattamento dei dati personali ai sensi delle 
norme del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27.04.2016 
e del Codice in materia di protezione dei dati personali D.Lgs. n. 196/2003, nel rispetto della 
dignità umana, dei diritti e delle libertà fondamentali della persona. L’informativa sul 
trattamento dati per la categoria di interessato “Cittadini” ovvero di “Dipendenti” è 
pubblicata sul sito https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page . 

 

https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page
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Art. 10 - Accesso agli atti 

Il diritto di accesso agli atti della procedura concorsuale può essere esercitato dalle/dai 
candidate/i in base alle disposizioni vigenti. La struttura può differire con provvedimento 
motivato, l’esercizio dell’accesso al termine della procedura concorsuale, ove valuti che esso 
possa costituire causa di grave ritardo, irregolarità, impedimento alle procedure concorsuali 
in atto. 

 

Art. 11 – Cessazione o Rinuncia o mancata assegnazione dell’incarico 

L’incarico potrà “cessare” se la/il contrattista non adempie agli obblighi di cui all’articolo 7 
del presente bando. 

In caso di “rinuncia” da parte dell’interessata/o, la/lo stessa/o deve inviare comunicazione 
formale intestata al Direttore del CESAFI. L’incarico potrà essere conferito, per l’A.A. cui si 
riferisce la selezione, alla/al candidata/o che segue nell’ordine della graduatoria formulata 
dalla Commissione. 

L’attribuzione dell’incarico alle/ai vincitrici/vincitori è subordinata alla piena compatibilità 
della loro disponibilità con le esigenze organizzative e didattiche del Corso, nonché alla 
presenza di corsiste/i frequentanti. Qualora tali condizioni non siano ravvisate dal Direttore 
del Corso si procederà, rispettivamente, allo scorrimento della graduatoria ovvero alla 
mancata attivazione o all’interruzione dell’incarico. 

 

Art. 12 – Responsabile del procedimento 

La responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241 del 07.08.1990, è la dott.ssa 
Alessia Farci, Funzionario amministrativo del CESAFI. 

Le disposizioni del presente bando, atte a garantire la trasparenza di tutte le fasi del 
procedimento e i criteri e le procedure per la nomina delle commissioni giudicatrici e dei 
responsabili del procedimento, sono in attuazione della Legge n. 241 del 7 agosto 1990 e 
successive modificazioni. 

 

Art. 13 – Disposizioni finali 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento degli incarichi 
qualora gli insegnamenti oggetto del bando non vengano attivati. In tal caso, nessun diritto 
potrà essere fatto valere dalle/dai partecipanti, né potranno essere avanzate richieste di 
risarcimento o indennizzo di alcun genere. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Bando, valgono, sempreché applicabili, 
le disposizioni in materia di concorsi pubblici. 
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Per le rettifiche di errori materiali e per eventuali errata corrige relativi al presente bando ed 
ai relativi allegati, si procede mediante apposito avviso pubblicato sul sito istituzionale al 
seguente link: unica.it. 

 

 

 
Il Vice-Direttore del CESAFI 

Prof. Giovanni Bonaiuti 
Sottoscritto con firma digitale 

 

 

 

https://web.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss2.page
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