
 

 

 
 

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI 

TUTORATO DIDATTICO PRESSO LA FACOLTÀ DI INGEGNERIA E 

ARCHITETTURA PER IL CORSO DI LAUREA PROFESSIONALIZZANTE IN 

TECNOLOGIE INDUSTRIALI PER LA TRANSIZIONE ENERGETICA E DIGITALE 
 

INSEGNAMENTO Laboratorio di produzione industriale integrata ai  

sistemi informatici - AA 2026/2027 

 

 

Criteri 

 
Il giorno 31/07/2026, alle ore 14, nei locali della facoltà di Ingegneria (DICAAR), si è riunita la 
Commissione giudicatrice della selezione pubblica di cui al titolo, nominata su disposizione del Presidente 
della Facoltà di Ingegneria e Architettura in data 16.07.2026, prot. 209539, composta da:  
 
Prof. Gianluca Gatto   
Prof. Francesco Cambuli   
Prof. Amit Kumar   
 
La Commissione è presieduta dal Prof. Gianluca Gatto, funge da segretario il prof. Amit Kumar. 
 
La Commissione ha disposto di attribuire i 100 punti disponibili secondo i criteri di seguito indicati: 
 
 

a) voto di Laurea, o di Laurea Magistrale, o Specialistica, o quinquennale a ciclo unico, o 
dell’ordinamento ex lege n. 341/90, se il corso di laurea, a giudizio della Commissione 

esaminatrice, è attinente al profilo disciplinare dell’incarico di tutor oggetto della selezione: fino 

a punti 50 così ripartiti: 
 

voto laurea  Punteggio assegnato  

110-108 50 

108-106  46 

100-105 punti 42 

95-105 38 

< 95    30 

 
 
 

________________________________________________________________________ 

b) dottorato di ricerca, corsi di specializzazione, master, pubblicazioni e altri titoli scientifici 

attinenti al profilo disciplinare dell'incarico di tutor oggetto della selezione: fino a punti 10 

così ripartiti: 

 

          ________________________________________________________________________ 

c) esperienza didattica e/o di ausilio alla didattica di corsi universitari attinenti al profilo disciplinare 

dell’incarico di tutor oggetto della selezione: fino a punti 15 così ripartiti: 



 

Tutor didattico corsi Universitari Punteggio assegnato  

Per ogni 10 ore  5 

 

 

________________________________________________________________________ 

d) esperienza tecnica e professionale riferibile alle attività da svolgere nel laboratorio, a giudizio della 

Commissione esaminatrice: fino a punti 15; 

così ripartiti: 

 

Esperienza lavorativa riferibili all’attività  Punteggio assegnato  

Per ogni mese di attività 2 

 

________________________________________________________________________ 

e) altri titoli valutabili, purché attinenti al profilo disciplinare dell’incarico di tutor oggetto della 
selezione (abilitazioni professionali, certificazioni, corsi di formazione, specifici corsi 
universitari, argomento tesi di laurea, iscrizione a laurea magistrale, corsi di specializzazione o 

percorso dottorale, etc.): fino a punti 10: così ripartiti 
_________________________________________________________________________ 

 

 
L’idoneità viene attribuita ai candidati che conseguiranno un punteggio di 40 centesimi. 
 
 
La responsabile del procedimento amm.vo 
                       Elsa Lusso 
 


