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Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE n. 02/2026 - Prot. 94071 n. 121 del 27/03/2026 per il conferimento 
di un incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento di attività di consulenza per la rendicontazione nell’ambito 
dei progetti di ricerca del DIMCM e del CINSA - richiedente: Prof. Antonio Baldi 
Nota - presa d’atto della parità di valutazione e proposta di chiusura della procedura 

Il RUP 

VISTO l’Avviso pubblico di selezione emanato con Disposizione Direttoriale REP n. 

121/2026 del 27/03/2026 per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo 

per lo svolgimento di attività di consulenza per la rendicontazione nell’ambito dei 

progetti di ricerca del DIMCM e del CINSA - richiedente: Prof. Antonio Baldidi; 

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice del 17/04/2026, dal quale risulta che, 

all’esito dell’applicazione dei criteri di valutazione previsti dall’avviso, i candidati 

Dott. Corosu Pasqualino e Dott.ssa Mancini Luciana hanno conseguito il 

medesimo punteggio complessivo e che, sulla base dei criteri predeterminati 

nell’avviso di selezione, non sussistono elementi oggettivi idonei a differenziare 

i profili; 

CONSIDERATO che la Commissione ha correttamente dato atto che l’avviso non disciplina 

espressamente i criteri di precedenza in caso di parità di punteggio tra due o più 

candidati e che, pertanto, la stessa ha rimesso gli atti alla Segreteria del 

Dipartimento di Ingegneria Meccanica, Chimica e dei Materiali per le 

determinazioni e gli adempimenti di competenza; 

PRESO ATTO che l’avviso costituisce la lex specialis della procedura e non prevede criteri di 

priorità o di preferenza in caso di parità di punteggio tra i candidati; 

RILEVATO che l’introduzione, in questa fase procedimentale, di criteri di preferenza 

costituirebbe violazione dei principi di trasparenza, parità di trattamento e 

predeterminazione delle regole di selezione; 

CONSIDERATO che il responsabile unico del procedimento non dispone di alcun potere di 

integrazione valutativa o di scelta discrezionale sostitutivo della Commissione; 

RITENUTO che non sussistano le condizioni giuridiche per procedere all’individuazione del 

vincitore della selezione 

PROPONE 

La presa d’atto della parità risultante dai lavori della Commissione e la chiusura della procedura 

senza conferimento dell’incarico, con eventuale indizione di una nuova selezione. 

Il responsabile amm.vo e RUP 
Dott. Gabriele Usai 

Sottoscritto con firma digitale 
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