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I ANNO

PRECORSO DI MATEMATICA/E NN B OBBL
ECONOMIA AZIENDALE/E 48 12 12 12 | SECS-P/07 A OBBL
MATEMATICA GENERALE/E 48 12 12 12 | SECS-S/06 A OBBL
IDONEITA' LINGUA INGLESE/E 3 L-LIN/12 E OBBL
DIRITTO PRIVATO/E 36 9 9 9 1US/01 A OBBL
MICROECONOMIA/E 48 12 12 12 | SECS-P/01 A OBBL
STATISTICA/E 48 12 12 12 | SECS-S/01 B OBBL
I ANNO
DIRITTO COMMERCIALE/E 36 9 9 9 1US/04 B OBBL
MACROECONOMIA/E 36 9 9 9 SECS-P/01 B OBBL
MATEMATICA FINANZIARIA/E 24 6 6 6 SECS-S/06 | B OBBL
RAGIONERIA GENERALE E 36 9 9 9 SECS-P/07 OBBL
APPLICATA/E A
ECONOMIA E GESTIONE DELLE 36 9 9 9 SECS-P/08 OBBL
IMPRESE/E B
PROGRAMMAZIONE E 36 9 9 9 SECS-P/07 OBBL
CONTROLLO/E B
LINGUA INGLESE 1/E 6 L-LIN/12 D OBBL
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Il ANNO
cop_ OBBL/
SEM INS  INSEGNAMENTO OREDE OREDE.S OREDI CFU SSD TAF  OPZ
1 FINANZA AZIENDALE/E 24 6 6 6 | SECS-P/09 C OBBL
FONDAMENTI DI 36 5 5 o | SECS-P/08 OBBL
1 MARKETING/E B
ORGANIZZAZIONE o . . ¢ | SECS-P/10 OBBL
1 AZIENDALE/E B
5 DIRITTO DEL LAVORO/E* 24 6 6 6 | 1Us/07 . oPzZ
DIRITTO TRIBUTARIO/E* 24 6 6 6
2 1US/12 B oPZ
DIRITTO AMMINISTRATIVO/E* 24 6 6 6
2 1US/10 B oPZ
VALUTAZIONI DI 6 . .
9
%k
2 BILANCIO/E SEcs-P/07 | C | opz
2 ECONOMIA DELLE AZIENDE 36 9 9 9
PUBBLICHE** SECS-P/07 C oPZ
CONCORRENZA,
5 COMPETITIVIT;A*E POLITICHE 24 6 6 6 | secs-p/02
ECONOMICHE B 0Pz
2 ELEMENTI DI SCIENZA DELLE oy 6 6 6
FINANZE*** SECS-P/03 B oPZ
PROGETTAZIONE E GESTIONE
DEI GRUPPI* SECs.P/10
24 6 6 6 SECS-P/O8- c |orz
2 LA COMUNICAZIONE DI
MARKETING*
2 12
A SCELTA DELLO STUDENTE NN D OBBL
2 3
PROVA FINALE PRO_FIN E OBBL

*L’asterisco singolo o multiplo indica un insegnamento a scelta

Le schede dei singoli insegnamenti sono disponibili al seguente link:
unica.it - Insegnamenti (schede programmi insegnamenti erogati 2026/2027)
unica.it - Prossima attivazione (schede programmi di tutti gli insegnamenti)

| Curriculum Vitae dei docenti sono disponibili al seguente link:
unica.it - Docenti

Tipologie di attivita erogate per via telematica, insegnamenti indicati con il /E:
La didattica dei corsi blended erogata per via telematica ¢ suddivisa in due modalita di erogazione:
1.1 didattica erogativa (DE)
a) erogata sotto forma di video lezioni o corsi open e altri materiali didattici di cui lo studente usufruisce in autonomia;
b) richiede liscrizione all'insegnamento attraverso il collegamento sulla piattaforma di e-learning EFIS al link
https://elearning.efis.unica.it/ (si accede con le credenziali di ESSE3);
c¢) lostudente accede liberamente, senza orari prestabiliti ai materiali didattici disponibili.
1.2 didattica erogativa (DE_S)
a) erogata dal docente on line in modalita sincrona secondo un calendario prestabilito
b)  corrisponde alla quota minima del 20% del monte ore
c) richiede il collegamento alla piattaforma individuata dal docente (ad esempio Teams), nei giorni e negli orari
programmati e resi disponibili attraverso la piattaforma e-learning nei singoli insegnamenti;
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https://web.unica.it/unica/it/crs_11_94_33.page
https://web.unica.it/unica/it/crs_11_94_34.page
https://web.unica.it/unica/it/crs_11_94_29.page
https://elearning.efis.unica.it/
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2. didattica interattiva (DI)
a) erogata dal docente online secondo un calendario prestabilito;
b) richiede il collegamento alla piattaforma individuata dal docente (ad esempio Teams), nei giorni e negli orari
programmati e resi disponibili attraverso la piattaforma e-learning nei singoli insegnamenti;
costituisce I'insieme di interventi didattici integrativi dei materiali online, erogati dal docente; rivolta all’intera classe (o a un suo
sottogruppo) puo essere costituita da interventi brevi effettuati dai corsisti, da e-tivity strutturate (individuali o collaborative),
delle forme di valutazione formativa, con il carattere di questionari o test in itinere.
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