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Verbale Valutazione Titoli 

 

Il giorno 22.01.2026 alle ore 14:30 in modalità telematica su Teams, si è riunita la Commissione Giudicatrice, 

composta da: 

 Prof. Paolo Emanuele Orrù (Presidente); 

 Prof. Andrea Sabatini  (Componente); 

 Prof. Giacomo Deiana  (Componente e Segretario). 

 

nominata con Disposizione n. 03 del 09/01/2026, per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo 
nell’ambito del progetto di ricerca - “ACCORDO ADIS – CINSA - POA FSC 2014–2020 - DELIBERA CIPE 55/2016 
SOTTO-PIANO "INTERVENTI PER LA TUTELA DEL TERRITORIO E DELLE ACQUE" - DECRETO DIRETTORIALE PROT. 
N. 522 DEL 23 DICEMBRE 2019 CODICE CUP F74J16000020001 - KRONOS DGSTA_25_0150 - LINEA DI 
INTERVENTO “L5 - MISURE PER INCENTIVARE INTERVENTI DI RIPRISTINO DELLA NATURALITÀ E DI 
RIQUALIFICAZIONE DELLA QUALITÀ DEI CORPI IDRICI (2000/60/CE)” E LA RELATIVA AZIONE “A 5.1 
PROGRAMMA GESTIONE SEDIMENTI” per lo svolgimento di attività di supporto alla modellazione di trasporto 
solido fluviale. RICHIEDENTE: PROF. PAOLO EMANUELE ORRU’. Avviso n. 07/2025 - Prot. 338696 n. 73 del 
18/12/2025. 
 

La Commissione prende atto che non sono pervenute domande da parte del personale interno dell’Ateneo e 

che la richiesta alla Direzione del Personale di disponibilità di risorse interne per lo svolgimento a titolo gratuito 

della prestazione sopra indicata non ha avuto risposta.  

 

Come stabilito nel bando di selezione la Commissione dispone in totale di 100 punti, di cui 60 per la valutazione 

dei titoli e punti 40 per il colloquio. 

 
La procedura di valutazione dei titoli avviene secondo i seguenti criteri, come previsto dall’avviso di 
selezione:  

 Voto di laurea: (fino a 20 punti): 

votazione da 101 a 105: punti 5; 

votazione da 106 a 109: punti 10; 

votazione 110 e 110 con lode: punti 20; 

 Argomento di tesi di laurea inerente all’analisi del rischio idraulico: fino a un massimo di 20 punti;  

 Documentata esperienza scientifica (massimo 20 punti): 

- Fino a 5 punti per ogni articolo scientifico su rivista internazionale o capitolo su volume internazionale; 

- Fino a 2 punti per ogni articolo scientifico su rivista nazionale o capitolo su volume nazionale; 
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- Fino a 1 punto per ogni articolo presentato a convegno internazionale; 

- Fino a 0.5 punti per articolo presentato a convegno nazionale. 

 
L'idoneità verrà conseguita con il punteggio di 70/100, anche in caso di un unico istante. 

 
La Commissione prende atto che sono pervenute n. 1 candidature entro i termini previsti nel bando:  

 Dott. Andrea Carboni, Prot. 0344436 del 29/12/2025; 

 

e procede quindi all’esame della domanda pervenuta tramite protocollo informatico.  

Previo accertamento, nei termini di legge, dell’inesistenza dei gradi di parentela tra i commissari e i candidati 

e dell’assenza di conflitti di interesse, verificato che gli stessi sono in possesso di tutti i requisiti prescritti dal 

bando di concorso, la Commissione procede all’esame dei titoli presentati di candidati, ai quali viene attribuito 

il seguente punteggio: 

 

Nome candidato Voto di Laurea (max. 20 

punti) 

Argomento di tesi di laurea (max. 

20 punti) 

Documentata esperienza 

scientifica (max. 20 punti) 

 Voto Punti Elenco titoli Punti Totale 

Andrea Carboni 110/110 e 

lode 

20 Tesi LM 20 17,5 

      

 

Al termine della valutazione dei titoli, la Commissione, visto l’art. 3, comma 7 della legge 127/97, come 
modificata dall’art. 2, co. 9, della legge 191/98, stila la seguente graduatoria: 
 

- Dott. Andrea Carboni: punti 57,50/60; 
 

La data del colloquio è fissata per il giorno 27/01/2026, alle ore 10:00, in modalità telematica su Teams al 
seguente link:  
https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_NDA2MTQwMDgtYTY0Yy00YTE0LTkzMzUtZjZjOWUxMTZmZmUz%40thread.v2/0?contex

t=%7b%22Tid%22%3a%226bfa74cc-fe34-4d57-97d3-97fd6e0edee1%22%2c%22Oid%22%3a%223e340ab3-

42b2-461c-91f1-1491813be44d%22%7d 

 

 

La seduta è tolta alle ore 14:45. 
 
L’esito della valutazione sarà pubblicato sul sito: https://web.unica.it/unica/it/ateneo_s14_ss1.page. 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto 
 

 
 

Prof. Paolo Emanuele Orrù  (Presidente); 
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Prof. Andrea Sabatini   (Componente); 

Prof. Giacomo Deiana   (Componente e Segretario). 

 

 

 
Dichiarazione rilasciata dai componenti la Commissione Giudicatrice 

Ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 9.5.1994, n.487 e dell’art. 35 bis D. Lgs. 165/2001 
 
I componenti sottoindicati, a conoscenza di quanto prescritto dall’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 
n. 445 sulla responsabilità penale cui si può andare incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni 
mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n.445/2000 e sotto la propria personale 
responsabilità dichiarano quanto segue: 
 

 di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato o per 
patteggiamento, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale (“Dei delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica amministrazione”); 

 che presa visione dell’elenco dei candidati, non sussistono situazioni di incompatibilità 
con alcuno dei concorrenti, ai sensi dell’art.51 c.p.c., come di seguito precisato: non è 
parente, né lo è il proprio coniuge, fino al quarto grado, ne è legato da vincoli di 
affiliazione, né è convivente o commensale abituale di alcuno dei concorrenti; 

 non ha, come non ha il proprio coniuge, causa pendente o grave inimicizia o rapporti di 
credito o debito con alcuno dei concorrenti; 

 non è tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di 
lavoro di alcuno dei concorrenti; 

 dichiara di non trovarsi in una posizione di conflitto di interessi, anche potenziale, con 
alcuno dei concorrenti (art. 5 - Codice di Ateneo). 

 
Cagliari, 22/01/2026 
 
LA COMMISSIONE 
 

 
Prof. Paolo Emanuele Orrù  (Presidente); 

Prof. Andrea Sabatini   (Componente); 

Prof. Giacomo Deiana   (Componente e Segretario). 
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La presente dichiarazione è parte integrante del verbale della seduta della Commissione 
Giudicatrice della suindicata selezione. 
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