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Area di Psicologia Dinamica e Clinica

A - Conoscenza e capacità di comprensione

Il/la laureato/a possiede le conoscenze sui fondamenti dei modelli teorici e 
delle metodologie di osservazione e valutazione proprie dell’area disciplinare 
della Psicologia Clinica e Dinamica per la comprensione dei processi mentali, 
cognitivi, neuropsicologici, affettivi e relazionali nel ciclo di vita. Sulla base di 
tali conoscenze, la/il laureata/o può stabilire e discutere i collegamenti e 
l’evoluzione di modelli teorici e metodologici fondamentali della psicologia 
clinica e dinamica dalle origini agli sviluppi più recenti. È in grado, inoltre, di 
considerare le principali variabili individuali, di coppia, familiari e contestuali 
e i principali fattori di protezione, vulnerabilità, rischio e resilienza 
nell’indagine e nella valutazione del funzionamento della personalità e di 
rilevanti quadri clinici.

X X X X

B - Capacità di applicare conoscenza e comprensione

I/le laureati/e hanno la capacità di applicare le conoscenze relative ai metodi 
e alle tecniche della ricerca scientifica alle discipline di area clinica e 
dinamica. Il/la laureato/a possiede le capacità di collegare tra loro i modelli 
teorici e le metodologie fondamentali per l’utilizzo dei principali strumenti di 
osservazione e di valutazione propri della psicologia clinica e dinamica.
Nello specifico possiede conoscenze fondamentali teoriche e psicometriche 
sulle fasi della valutazione psicodiagnostica e sulla conduzione del colloquio 
clinico rivolto all’adulto, al bambino e all’adolescente per lo svolgimento di 
attività di prevenzione, riabilitazione e sostegno psicologico in contesti clinici 
e comunitari.

X X X X X X X X X X X

Area di Psicologia dello Sviluppo e dell'Educazione

A - Conoscenza e capacità di comprensione
La/il laureata/o possiede conoscenze e comprensione delle principali teorie 
di riferimento della psicologia dello sviluppo e della psicologia 
dell’educazione, in specifico conoscenze teoriche e metodologiche delle fasi 
dello sviluppo psicologico (sviluppo motorio e percettivo, della cognizione e 
del linguaggio, emotivo, affettivo e sociale), dei processi e dei fattori che 
sottostanno ad esso. Possiede conoscenze dei temi chiave della disciplina 
della psicologia dell’educazione e degli interventi educativi a scuola anche in 
relazione all’infanzia e a condizioni di sviluppo atipico.

X X X X X

B - Capacità di applicare conoscenza e comprensione
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La/il laureata/o dovrà essere in grado di applicare le conoscenze nei vari 
ambiti di vita del bambino e dell’adolescente, compreso il contesto 
scolastico. Di fronte a situazioni pratiche di bambini e/o adolescenti in vari 
contesti di sviluppo il laureato dovrà essere in grado di formulare ipotesi di 
indagine e abbozzare disegni di ricerca per verificarle e acquisirà le 
competenze per svolgere attività di collaborazione con funzioni di 
valutazione dei soggetti in età evolutiva e di individuazione delle forme 
emergenti di disagio e di orientamento.

X X X X X X X X X

Area di Psicologia Sociale e del lavoro
A - Conoscenza e capacità di comprensione

La/il laureata/o possiede conoscenze e comprensione delle principali teorie 
di riferimento della psicologia sociale e della psicologia del lavoro e delle 
organizzazioni, con particolare riferimento a strumenti e metodi per l’analisi 
e la valutazione delle varie forme di interazione sociale (coppia, micro-
gruppo, macro-gruppo e dall’interpersonale all’intergruppi), degli 
atteggiamenti, dei meccanismi di persuasione e influenzamento, dei processi 
di cognizione sociale, dei processi di socializzazione al lavoro e delle 
situazioni di disagio lavorativo. I risultati attesi dagli obiettivi formativi sono 
conseguiti mediante la frequenza a lezione frontali, la partecipazione alle 
attività dei Laboratori, esercitazioni e occasioni di discussioni scientifiche e 
culturali.

x x x x x

B - Capacità di applicare conoscenza e comprensione

La/Il laureata/o sarà in grado di applicare le conoscenze nei vari contesti 
sociali e lavorativi. È capace di analizzare e valutare le interconnessioni tra 
mondo psichico e sociale, di analizzare e valutare le interazioni intra e 
intergruppo anche in relazione ai processi di leadership, riconoscere le 
situazioni di disagio specifico dei contesti lavorativi (stress, burnout, 
mobbing), di identificare e valutare i processi di influenzamento 
interpersonale e gruppale, di riconoscere e valutare i comportamenti pro-
sociali e aggressivi, di individuare atteggiamenti e comportamenti orientati 
da motivazioni di preservazione del Sé oppure dall’appartenenza categoriale-
gruppale, di riconoscere se i comportamenti sono orientati da processi 
cognitivi automatici oppure controllati. Sarà orientata/o alla pratica della 
promozione della salute psicosociale, applicherà i metodi e gli strumenti 
della psicologia sociale per la progettazione di azioni di contrasto alla 
stereotipia e alla discriminazione anche attraverso il gruppo.

x x x x x x x x x x x x x x
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Area di Psicologia Generale e Psicobiologia
A - Conoscenza e capacità di comprensione

Il/la laureato/a possiede conoscenze e comprensione delle principali teorie 
di riferimento della psicologia generale, della psicobiologia e della 
psicometria. In particola modo ha sviluppato le conoscenze teoriche, 
metodologiche e statistiche fondamentali della psicologia, che costituiscono 
la base imprescindibile per lo studio della psicologia applicata. In particolare, 
padroneggia le conoscenze di base e quelle caratterizzanti necessarie per 
comprendere il comportamento umano in riferimento ai processi cognitivi 
individuali, al rapporto con l'ambiente, alle sue basi neuro psicofisiologiche e 
alla sua organizzazione in termini di personalità.

x x x x x x x x x x x x x x

B - Capacità di applicare conoscenza e comprensione

La/il laureata/o sarà in grado di applicare conoscenze specifiche riguardanti 
l’uso dei principali metodi d'intervento comportamentale sul piano 
individuale e di gruppo. Gli insegnamenti di quest’area disciplinare 
consentono di applicare i metodi e le tecniche necessarie per la raccolta, 
l'elaborazione e l'analisi delle informazioni sul piano quantitativo e 
qualitativo. In particolare, permettono l’applicazione delle procedure 
statistiche, informatiche, sperimentali, diagnostiche e cliniche. La 
competenza metodologica di analisi delle problematiche e la padronanza 
delle conoscenze e degli strumenti forniti dall’area disciplinare consentono 
di elaborare programmi di studio o di intervento e di utilizzare valide 
procedure di verifica in ambito psicometrico, clinico, psicosociale, dello 
sviluppo e del lavoro.

x x x x x x x x x x


