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OBIETTIVO DIPARTIMENTO RD.1: ----- riportare “titolo” e/o breve descrizione obiettivo
INDICATORI DI RISULTATO/OBIETTIVO 
Copia e incolla dal monitoraggio Excel
[image: ]
AZIONI PROGRAMMATE
AR.1: “titolo” e/o breve descrizione azione
INDICATORI DI PROCESSO/AZIONE 
Copia e incolla indicatori monitoraggio Excel[image: ]

AR.2: “titolo” e/o breve descrizione azione
INDICATORI DI PROCESSO/AZIONE 
[image: ]Copia e incolla indicatori monitoraggio Excel.

DESCRIZIONE SINTETICA DELLE AZIONI INTRAPRESE
Descrivere in sintesi lo sviluppo dell’azione in termini di tempi e modalità.

RISCONTRO DOCUMENTALE DELLE AZIONI INTRAPRESE
1) Delibera Consiglio di Dipartimento n. --/20-- del --/--/20--
2) Verbale del Consiglio di Dipartimento. n. …
3) Disposizione del Direttore di Dipartimento…
4) .......…..

ANALISI DELLA SITUAZIONE ATTUALE, ANCHE ALLA LUCE DEGLI SCOSTAMENTI TRA ESITI ATTESI E OTTENUTI
L’analisi della situazione prende le mosse dallo scostamento tra risultati attesi e risultati ottenuti, e si può sviluppare con uno schema del tipo:
a) Ricerca delle cause degli scostamenti;
b) Analisi di contesto;
c) Individuazione di punti di forza, criticità e aree di miglioramento e relative cause di quest'ultime.
In generale si suggerisce di inserire argomentazioni sintetiche ed efficaci su cosa si era programmato e cosa è avvenuto e sta avvenendo, e focalizzarsi sull’indagine delle cause di scostamenti e criticità.

PROPOSTA DI ULTERIORI AZIONI O CORRETTIVI DA INTRAPRENDERE
Si propone di ........…:
a) ……;
b) …..;
c) ……
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OBIETTIVO DIPARTIMENTO DD.1: ----- riportare “titolo” e/o breve descrizione obiettivo
INDICATORI DI RISULTATO/OBIETTIVO
Copia e incolla dal monitoraggio Excel
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AZIONI PROGRAMMATE
AD.1: “titolo” e/o breve descrizione azione
INDICATORI DI PROCESSO/AZIONE 
[image: ]Copia e incolla indicatori monitoraggio Excel.

AD.2: “titolo” e/o breve descrizione azione
INDICATORI DI PROCESSO/AZIONE 
[image: ]Copia e incolla indicatori monitoraggio Excel.

DESCRIZIONE SINTETICA AZIONI INTRAPRESE
Si raccomanda estrema sintesi.

RISCONTRO DOCUMENTALE DELLE AZIONI INTRAPRESE
1) Delibera Consiglio di Dipartimento n. 0--/20-- del --/--/20--
2) Delibera Consiglio di CdS/Classe/Interclasse n. 0--/20-- del --/--/20--
3) Verbale del Consiglio di Dipartimento. n. …
4) Disposizione del Direttore di Dipartimento. …
5) ....

ANALISI DELLA SITUAZIONE ATTUALE, ANCHE ALLA LUCE DEGLI SCOSTAMENTI TRA ESITI ATTESI E OTTENUTI 
L’analisi della situazione prende le mosse dallo scostamento tra risultati attesi e risultati ottenuti, e si può sviluppare con uno schema del tipo: 
a) Ricerca delle cause degli scostamenti;
b) Analisi di contesto;
c) Individuazione di punti di forza, criticità e aree di miglioramento e relative cause di quest'ultime.
In generale si suggerisce di inserire argomentazioni sintetiche ed efficaci su cosa si era programmato e cosa è avvenuto e sta avvenendo, e focalizzarsi sull’indagine delle cause di scostamenti e criticità.

PROPOSTA ULTERIORI AZIONI O CORRETTIVI DA INTRAPRENDERE
Si propone di …:
a) ……;
b) …..;
c) ……
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OBIETTIVO DIPARTIMENTO TMD.1: ----- riportare “titolo” e/o breve descrizione obiettivo
INDICATORI DI RISULTATO/OBIETTIVO 
Copia e incolla dal monitoraggio Excel
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AZIONI PROGRAMMATE
ATM.1: “titolo” e/o breve descrizione azione
INDICATORI DI PROCESSO/AZIONE
[image: ]Copia e incolla indicatori monitoraggio Excel.

ATM.2: “titolo” e/o breve descrizione azione
INDICATORI DI PROCESSO/AZIONE 
[image: ]Copia e incolla indicatori monitoraggio Excel.

DESCRIZIONE SINTETICA AZIONI INTRAPRESE
Si raccomanda estrema sintesi.

RISCONTRO DOCUMENTALE DELLE AZIONI INTRAPRESE
1) Delibera Consiglio di Dipartimento n. 0--/20-- del --/--/20--
2) Verbale del Consiglio di Dipartimento. n. …
3) Disposizione del Direttore di Dipartimento. …
4) .........

ANALISI DELLA SITUAZIONE ATTUALE, ANCHE ALLA LUCE DEGLI SCOSTAMENTI TRA ESITI ATTESI E OTTENUTI 
L’analisi della situazione prende le mosse dallo scostamento tra risultati attesi e risultati ottenuti, e si può sviluppare con uno schema del tipo: 
a) Ricerca delle cause degli scostamenti;
b) Analisi di contesto;
c) Individuazione di punti di forza, criticità e aree di miglioramento e relative cause di quest'ultime.
In generale si suggerisce di inserire argomentazioni sintetiche ed efficaci su cosa si era programmato e cosa è avvenuto e sta avvenendo, e focalizzarsi sull’indagine delle cause di scostamenti e criticità.

PROPOSTA ULTERIORI AZIONI O CORRETTIVI DA INTRAPRENDERE
Si propone di …:
a) ……;
b) …..;
c) ……
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OBIETTIVO DIPARTIMENTO ATD.1: ----- riportare “titolo” e/o breve descrizione obiettivo 
INDICATORI DI RISULTATO/OBIETTIVO 
Copia e incolla dal monitoraggio Excel
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AZIONI PROGRAMMATE
AAT.1: “titolo” e/o breve descrizione azione
INDICATORI DI PROCESSO/AZIONE 
[image: ]Copia e incolla indicatori monitoraggio Excel.

AAT.2: “titolo” e/o breve descrizione azione
INDICATORI DI PROCESSO/AZIONE 
[image: ]Copia e incolla indicatori monitoraggio Excel.

DESCRIZIONE SINTETICA AZIONI INTRAPRESE
Si raccomanda estrema sintesi.

RISCONTRO DOCUMENTALE DELLE AZIONI INTRAPRESE
1) Delibera Consiglio di Dipartimento n. 0--/20-- del --/--/20--
2) Verbale del Consiglio di Dipartimento. n. …
3) Disposizione del Direttore di Dipartimento…
4) .......

ANALISI DELLA SITUAZIONE ATTUALE, ANCHE ALLA LUCE DEGLI SCOSTAMENTI TRA ESITI ATTESI E OTTENUTI
L’analisi della situazione prende le mosse dallo scostamento tra risultati attesi e risultati ottenuti, e si può sviluppare con uno schema del tipo:
a) Ricerca delle cause degli scostamenti;
b) Analisi di contesto;
c) Individuazione di punti di forza, criticità e aree di miglioramento e relative cause di quest'ultime.
In generale si suggerisce di inserire argomentazioni sintetiche ed efficaci su cosa si era programmato e cosa è avvenuto e sta avvenendo, e focalizzarsi sull’indagine delle cause di scostamenti e criticità.

PROPOSTA ULTERIORI AZIONI O CORRETTIVI DA INTRAPRENDERE
Si propone di …:
a) ……;
b) …..;
c) ……
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AZIONI SVOLTE NON PROGRAMMATE MA RICONDUCIBILI AGLI OBIETTIVI DEL PIANO TRIENNALE
	AZIONE SVOLTA
	SITUAZIONE ATTUALE
	CORRELAZIONE CON OBIETTIVI
	RIFERIMENTO
A PIANO STRATEGICO

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



RISCONTRO DOCUMENTALE DELLE AZIONI INTRAPRESE
1) Delibera Consiglio di Dipartimento n. 0--/20-- del --/--/20--
2) Verbale del Consiglio di Dipartimento. n. …
3) Disposizione del Direttore di Dipartimento…
4) Prot. n. ---/20—del --/--/20—
5) ...........
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Solo eventuali.
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