UniCa - Prot, n, 0096077 del 31/03/2025 - [Classif. WVIIf1]

Finanziato " Ministero . NIVERSITA DEGLI STUDI

dall'Unione europea W~y dell'Universita DI CAGLIARI
NextGenerationEU »¢> e della Ricerca B

Bando n. 1/2025 Selezione per I'attribuzione di n. 1 Borsa di ricerca PNRR
Criteri di valutazione
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
Titolo del Progetto: e.INS - Ecosystem of Innovation for Next Generation Sardinia” - Spoke 2
-Tur-Culturali
Responsabile scientifico del progetto: prof. lvan Etzo
Copertura finanziaria a valere su RIC_PNRR_CTC_2022 e.INS_DOTTORATO_FENU
CUP - F53C22000430001 - Codice Progetto MUR - ECS00000038

Responsabile Scientifica della Borsa: prof.ssa Aide Esu

Il giorno 28 Marzo 2025, alle ore 12:00, in seduta telematica sulla piattaforma MS TEAMS, si & riunita,
per la prima seduta - riunione preliminare - la Commissione valutatrice per il Bando di selezione in
oggetto, nominata con Disposizione del Direttore del Dipartimento repertorio n. 97 del 27/03/2025

composta da:

- prof.ssa Aide Esu Presidente
- prof. Emiliano llardi Componente
- dott.ssa Emanuela Spano Componente e Segretaria verbalizzante

La Commissione prende visione dei criteri generali per I'attribuzione del punteggio di merito previsti
dal bando di selezione (Artt. 2 e 4):

La Commissione dispone in totale di 100 punti, che saranno attribuiti come di seguito indicato:

RIPARTIZIONE DEI PUNTI Al TITOLI (TOTALE MAX PUNTI 60/100)
Voto di laurea

- votazione inferiore a 100/110 o laddove non specificato: punti 2
- votazione da 100 a 104/110: punti 3
- votazione da 105 a 107/110: punti 5
a) | - votazione 108/110: punti 6 max punti 10
- votazione 109/110: punti 7
- votazione 110/110: punti 8

- votazione 110 con lode: punti 10
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Dottorato di ricerca conseguito in Italia o all’estero
- se attinente: punti 10
b) | . se parzialmente attinente: punti 6 max punti 10

- se non attinente: punti 2

Pubblicazioni Scientifiche pertinenti alla materia oggetto del Bando

|- Per ogni pubblicazione attinente: punti 3 max punti 10

- Per ogni pubblicazione parzialmente attinente: fino a punti 1

Corsi di Perfezionamento e titoli post-lauream

d) |- Per ogni titolo attinente: punti 4 max punti 10

- Per ogni titolo parzialmente attinente: punti 2

Documentata attivita di ricerca presso soggetti pubbilici o privati con contratti,
borse di studio o incarichi

- per ogni mese presso istituti pubblici: punti 0.5 max punti 10

- per ogni mese presso istituti privati: punti 0.3

Altri titoli

a) Partecipazione a gruppi di ricerca:

- per ogni mese di partecipazione a gruppi di ricerca internazionali: sino a punti 1
- per ogni mese di partecipazione a gruppi di ricerca nazionali: sino a punti 0,8

b) Partecipazione in qualita di relatore/trice a congressi e convegni nazionali e
internazionali:

f) per ogni partecipazione a congressi e convegni internazionali punti 1 max punti 10
per ogni partecipazione a congressi e convegni nazionali punti 0.5

c) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per
attivita di ricerca

- per ogni premio o riconoscimento internazionale: punti 1

- per ogni premio o riconoscimento nazionale: punti 0.8

Il punteggio minimo per 'ammissione al colloquio viene stabilito in punti 30

RIPARTIZIONE DEI PUNTI AL COLLOQUIO (TOTALE MAX PUNTI 40/100)
Conoscenze necessarie all’espletamento delle attivita della Borsa

a) | Ottima conoscenza fino a punti 40 max punti 40

Buona conoscenza fino a punti 20
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Adeguata conoscenza fino a punti 10

Cagliari, 28 Marzo 2025

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente

prof.ssa Aide Esu Presidente
prof. Emiliano Ilardi Componente

dott.ssa Emanuela Spano Componente e Segretaria verbalizzante
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