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CITTA' METROPOLITANA DI CAGLIARI

SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE, CULTURA E SERVIZI ALLA PERSONA
Ufficio della Consigliera Metropolitana di Parita
Repertorio N. 5136
CONTRATTO, in forma di scrittura privata, per I'affidamento del servizio di la realizzazione di
un progetto di seminari di formazione sul tema Lotta agli stereotipi di genere e
all'autoggettivazione da dedicare a diversi target di studenti delle scuole secondarie
superiori dell’ambito metropolitano.
CIG 9010568BEE
L'anno duemilaventuno, addi VENTINOVE del mese di dicembre in Cagliari e nella sede della
Citta Metropolitana di Cagliari (in appresso denominata Citta Metropolitana), Palazzo di Via
Cadello 9/B, sono convenuti i signori:
1) Bruno Orrl, nato ad Oristano il 23 novembre 1961, Dirigente del Settore Pubblica
Istruzione e Servizi alla Persona della Citta Metropolitana di Cagliari, il quale interviene e
stipula in nome, per conto e nell'interesse della stessa, il cui n. di Codice Fiscale &
00510810922, giusta determinazione dirigenziale n. 3653 del 29.12.2021;
2) Loredana Lucarelli, Direttrice pro-tempore del Dipartimento di Pedagogia, Psicologia,
Filosofia dell’Universita degli Studi di Cagliari, (Partita IVA 00443370929), in appresso
denominato “Dipartimento”, che ai fini del presente atto elegge domicilio presso la sede del
Dipartimento in Via Is Mirrionis, n. 1 — Cagliari;
PREMESSO CHE
- |'Ufficio della Consigliera di Parita della Citta Metropolitana di Cagliari, nella persona della
Consigliera Avv. Susanna Pisano ha concluso, con esito positivo nel mese di marzo 2021 la

prima fase del progetto, denominato “ASTER A caccia di STEReotipi”, dedicata agli
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insegnanti degli Istituti superiori dell'area metropolitana per fornire gli strumenti e le
strategie necessarie per promuovere e favorire la decostruzione degli stereotipi di genere in
ambito scolastico;

- Il progetto svolto on line a causa delle limitazioni conseguenti alla pandemia COVID19 era
prodromico alla realizzazione di successivi laboratori con gli studenti degli insegnanti formati
da fare oggetto di altro intervento formativo all'esito del monitoraggio e valutazione del
primo;

- l'esito positivo e il feedback di gradimento dei 17 insegnanti di 6 Istituti superiori dell'area
Metropolitana consentono di dare avvio alla seconda fase laboratoriale con le classi di
studenti e gli insegnanti;

- I'Ufficio della Consigliera di Parita della Citta Metropolitana di Cagliari ha incluso nel
programma annuale di attivita, inserendolo a budget, la realizzazione del progetto “ASTER
Il A caccia di STEReotipi” laboratori d'aula sul tema “Lotta agli stereotipi di genere e
all'autoggettivazione” da dedicare agli studenti degli insegnanti gia coinvolti e che hanno
dato la disponibilita a proseguire il percorso formativo, da sviluppare in collaborazione con
la facolta di Psicologia, che ha gia svolto la prima fase;

- I'Ufficio della Consigliera di Parita, in attuazione di tale programma, ha richiesto alla
Prof.ssa Cristina Cabras, Coordinatrice Corsi di Studio in Scienze e Tecniche Psicologiche e
Psicologia Clinica e di Comunita, di progettare e realizzare, d'intesa con I'Ufficio, un
intervento formativo finalizzato ad implementare le strategie per riduzione degli stereotipi di
genere nella scuola;

- a tal fine l'ufficio della Consigliera di Parita intende conferire incarico al Dipartimento per la

progettazione e realizzazione del progetto formativo per il contrasto alla stereotipia di
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genere denominato“ASTER Il A caccia di STEReotipi” ;
- il Dipartimento ha al suo interno professoresse/professori altamente specializzati che
impegnera nelle attivita di formazione;
- con determinazione dirigenziale n. 3478 (CDC 62 Ufficio Consigliera di parita) del
13.12.2021 veniva approvato il progetto formativo da svolgersi nelle scuole secondarie
superiori dell'area metropolitana di Cagliari nell'anno scolastico 2021-22, in collaborazione
col Dipartimento di Pedagogia e Filosofia dell'Universita di Cagliari, denominato A-STER 2, sul
tema “Lotta agli stereotipi di genere e all'auto-oggettivazione”;
- con determinazione dirigenziale n. 3638 del 27.11.2021 del Servizio S.U.A. (CDC 67), in esito
alla richiesta di preventivo mediante RDI rfq_ 383570 inoltrata sulla piattaforma telematica
SardegnaCat si e aggiudicato alla “Universita degli Studi di Cagliari-Dipartimento di
Pedagogia, Psicologia, Filosofia,” il servizio formativo in oggetto;
- con determinazione dirigenziale (CDC 62 — Ufficio Consigliera di parita) n. 3653 del
29.12.2021, si & confermato, in esito alla procedura di scelta del contraente su descritta,
I’affidamento al citato Dipartimento Universitario, con contestuale modifica dello schema di
convenzione disciplinante obblighi e condizioni del servizio tra le parti;
- il contratto de quo, ai sensi dell’art. 91, lett. b), del Decreto del Presidente della Repubblica
n. 159 del 6 settembre 2011, € esonerato dalle verifiche e comunicazioni antimafia;
- tutto ci0 premesso si conviene e si stipula quanto segue.

Art. 1 - Premessa
Le premesse e ogni documento allegato alla presente convenzione sono vincolanti tra le
parti e costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art. 2 - Oggetto e finalita del contratto



CITTA" METROPOLITANA DI CAGLIARI

L'Ufficio della Consigliera di Parita della Citta Metropolitana di Cagliari affida al Dipartimento
di Pedagogia, Psicologia, Filosofia dell’Universita degli Studi di Cagliari la progettazione e
realizzazione di un progetto formativo sulle azioni di contrasto alla stereotipia di genere
denominato “ASTER Il A caccia di STEReotipi” rivolto agli studenti di scuola secondaria di lI°
grado dell'area metropolitana di Cagliari.

Gli obiettivi generali del progetto sono declinati come segue:

- Sviluppare le conoscenze di studentesse e studenti riguardo gli stereotipi e le
discriminazioni di genere;

- Potenziare la capacita di identificazione e di riconoscimento degli stereotipi e delle
discriminazioni di genere;

- Fornire buone pratiche alle studentesse e agli studenti nella gestione, nella modifica e nella
prevenzione degli stereotipi e delle discriminazioni di genere nel contesto sociale di
appartenenza;

- Offrire supporto e supervisione agli/alle insegnanti durante le attivita rivolte a studentesse
e studenti;

- Fornire alle studentesse e agli studenti gli strumenti utili per promuovere insieme il
cambiamento;

- Favorire un ambiente sinergico e collaborativo tra insegnanti, ragazze e ragazzi per rendere
I’'ambiente scolastico privo di stereotipi e discriminazioni di genere.

Dopo questa seconda fase ci si attende che, grazie alla sinergia avviata fra insegnanti,
studentesse e studenti si verifichi un reale cambiamento che generi un contesto scolastico
piu inclusivo, paritario e astereotipico. Inoltre si favorira la capacita di autoreplicazione e lo

svolgimento di momenti collettivi, a livello di Istituto, gestiti dagli studenti e dalle
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studentesse inserite/i nel progetto e dalle/daii loro insegnanti

Art. 3 - Contenuti della prestazione
Le prestazioni consistono nella progettazione e realizzazione del progetto formativo,
allegato alla presente convenzione. La responsabilita scientifica e realizzativa del progetto &
affidata alla Prof.ssa Cristina Cabras, del “Dipartimento”, che curera i rapporti con |'Ufficio

della Consigliera di Parita della Citta metropolitana.

Art. 4 - Obblighi dell’affidatario

In relazione all’affidamento del servizio, il Dipartimento si obbliga a:

- garantire |'esecuzione delle attivita previste dall’affidamento nel rispetto del progetto

presentato;

- prestare ogni necessaria ed opportuna collaborazione con I'Ufficio della Conigliera di Parita

della Citta metropolitana di Cagliari, a richiesta dello stesso;

- a riportare, negli attestati di partecipazione rilasciati ai/alle partecipanti il logo dell' Ufficio

della Consigliera di Parita della Citta metropolitana di Cagliari e quello del Dipartimento di

Pedagogia;

- rispettare ogni altro adempimento e obbligo derivante dal presente contratto.

Art. 5 — Tempi di esecuzione del servizio

Il periodo di realizzazione del progetto & compreso nel periodo dicembre 2021/ giugno 2022.

Il presente contratto avra validita dalla data di stipula sino al completamento delle attivita di

progetto.
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Art. 6 — Corrispettivo del servizio
1. Il corrispettivo pattuito per I'effettuazione de servizio & pari ad Euro € 9.999,00,
2. |l corrispettivo contrattuale remunera I'appaltatore per tutti gli oneri sostenuti, per tutte
le attivita del progetto e tutte le forniture che egli dovra porre in essere in adempimento
dell’appalto.
Art. 7 — Divieto di subappalto e cessione del contratto
1. E' vietato cedere o subappaltare il servizio assunto, pena la risoluzione del contratto e il
risarcimento del danno.
Art. 8 — Modifica del contratto durante il periodo di efficacia
1. Nel corso dell’esecuzione del contratto, I'appaltatore acquisisce I'obbligo di eseguire le
variazioni in aumento o in diminuzione, secondo quanto indicato dall'art.106 del D. Lgs. n.
50/2016. Le modifiche nella quantita della prestazione, disposte dalla Amministrazione
Metropolitana, purché esse non superino il 20% dell'importo complessivo dell'appalto,
danno diritto al solo pagamento dei maggiori servizi eseguiti. L'appaltatore non puo sottrarsi
a tale obbligo oppure pretendere particolari indennita e non puo far valere il diritto alla
risoluzione del contratto.
2. Nel rispetto di quanto previsto dell'art. 106 del D. Lgs. n. 50/2016, commi 1, 2 e 12 la
stazione appaltante puo pertanto chiedere all'esecutore una variazione delle prestazioni che
I'esecutore e tenuto ad eseguire, previa sottoscrizione di un atto di sottomissione, agli stessi
patti, prezzi e condizioni del contratto originario senza diritto ad alcuna indennita ad
eccezione del corrispettivo relativo alle nuove prestazioni.
3. La modifica non puo alterare la natura complessiva del contratto.

Art. 9 — Pagamenti
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1. | pagamenti saranno effettuati dalla Citta Metropolitana di Cagliari in funzione delle
prestazioni effettivamente eseguite, in seguito alla presentazione di regolare fattura
elettronica descrittiva della fase realizzata del servizio come descritto al precedente art. 2.
2. Il pagamento verra effettuato dalla Citta Metropolitana di Cagliari al termine di tutte le
attivita previste in progetto, in un unica soluzione, entro 30 giorni dalla presentazione di
regolare fattura elettronica ed & subordinato alla verifica, da parte del direttore
dell'esecuzione del contratto, che il servizio sia stato eseguito regolarmente. In mancanza di
tali condizioni il pagamento sara sospeso ed il termine di 30 giorni rincomincera a decorrere
dall’avverarsi delle stesse.
3. La trasmissione della fattura in formato elettronico potra avvenire esclusivamente tramite
il Sistema di interscambio (Sdl).
4. |l Dipartimento assume |'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi dell’art. 3 della
L. n. 136/2010 e s.m.i..

Art. 10 — Penalita e risoluzione
1. In caso di negligenza o cattivo esercizio della prestazione, formalmente contestate
all'affidatario del servizio con PEC da parte del Direttore dell'esecuzione del contratto, sara
applicata una penale pari ad € 100,00 per ogni contestazione.
2. In caso di grave negligenza o contravvenzioni ripetute nell'esecuzione degli obblighi e
condizioni contrattuali, contestate con le formalita sopraddette, & facolta
dell'Amministrazione dichiarare risolto il contratto, previa diffida ad adempiere entro un
termine non inferiore ai 10 giorni, fatto salvo I'obbligo di risarcimento del danno a carico
dell'impresa appaltatrice.

Art. 11 - Trattamento dei dati
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1. | dati personali verranno trattati secondo le disposizioni del D. Lgs. 20.06.2003 n.196,
come integrato dal D. Lgs. 10.08.2018 n.101, e secondo quanto disposto dalla
regolamentazione interna della Citta Metropolitana di Cagliari.
5. Titolare del trattamento dei dati & la Citta Metropolitana di Cagliari.
6. Il Responsabile del trattamento per conto della Citta Metropolitana di Cagliari e il Dott.
Bruno Orru — Dirigente del Settore Pubblica Istruzione e Servizi alla Persona — S.U.A.

Art. 12 — Spese contrattuali
1. Tutte le spese di contratto, bollo, registro, accessorie e conseguenti, se dovute, saranno
per intero a carico dell'appaltatore, ad eccezione dell'lmposta sul Valore Aggiunto.

Art. 13 — Foro competente
1. Tutte le controversie derivanti dall'esecuzione del contratto, non composte in via
amministrativa, saranno attribuite alla competenza del Foro di Cagliari.
2. E' esclusa la competenza arbitrale.

Letto, firmato e sottoscritto digitalmente

ORRU'
BRUNO
29.12.2021
10:14:16
UTC

Per la Citta Metropolitana di Cagliari
Il Dirigente Dott. Bruno Orru
Per Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia dell’Universita degli Studi di Cagliari,

Prof.ssa Loredana Lucarelli
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