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Alla Direttrice del Dipartimento
Pedagogia, Psicologia, Filosofia
			S E D E
Cagliari, 
 

Oggetto: richiesta attivazione procedura per bando interno ed esterno.


Il/La sottoscritto/a _________________ Responsabile Scientifico del progetto di ricerca ________________, finanziato da ____________________ chiede che venga attivata la procedura per il conferimento di un incarico per lo svolgimento della seguente attività: ”___________________________” nell’ambito del progetto medesimo.
Si chiede pertanto che venga attivata l’INDAGINE RIVOLTA AL PERSONALE INTERNO e nel caso non fosse sufficiente che venga attivato un bando esterno per l’attivazione di un contratto di ____________ (LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE/PROFESSIONALE O COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA). 

REQUISITI RICHIESTI:
Laurea ___________ ecc.

DURATA E LUOGO:
L’incarico durerà _______________ e si svolgerà presso ___________________________;

COMPENSO AL LORDO DEGLI ONERI A CARICO AMMINISTRAZIONE € ______________
(Comprensivo di tutte le spese vive per l’effettuazione della prestazione).

VALUTAZIONE DEI TITOLI 

La Commissione dispone in totale di 100 punti, di cui 40 per la valutazione dei titoli e punti 60 per il colloquio. 
La procedura di valutazione dei titoli avviene secondo i seguenti criteri: 
Criteri Punteggio
Voto di laurea
Votazione da 91 a 100: punti 1
Votazione da 101 a 105: punti 2
Votazione da 106 a 109: punti 3
Votazione 110 e 110 con lode: punti 4

Esperienza professionale comprovata: 1 punto per ogni anno di attività professionale coerente con la prestazione richiesta (max 10 punti);
Altri titoli (max 26 da adeguare a seconda della tipologia della prestazione, fermo restando che la struttura deve fare lo “sforzo” di predeterminare in precedenza i criteri e i punteggi di questi eventuali titoli). 

Per quanto riguarda il punteggio del colloquio, i criteri per l’attribuzione del punteggio sono i seguenti:
Conoscenza della normativa/materia di settore fino a un massimo di X punti
Capacità organizzativa e di coordinamento fino a un massimo di X punti
Conoscenza lingua straniera fino a un massimo di X punti
Conoscenze informatiche fino a un massimo di X punti
[per quanto attiene le competenze linguistiche ed informatiche, a seconda delle caratteristiche del profilo richiesto, al posto dell’attribuzione di un punteggio numerico si evidenzia la possibilità di richiedere la semplice idoneità]
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