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LA PRO-RETTRICE DELEGATA PER L’INTERNAZIONALIZZAZIONE 

 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Cagliari, emanato con D.R. n. 339 del 

27.3.2012, e s.m.i.; 

VISTO il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative 

e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, e s.m.i; 

VISTO il Decreto Legislativo del 30.03.2001, n. 165, recante Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e 

s.m.i.; 

VISTO il D.lgs. del 30.06.2003, n. 196, Codice in materia di protezione dei dati personale, 

modificato dal D.lgs. 10.08.2018, n. 101, recante disposizioni per l’adeguamento 

dell’ordinamento nazionale al Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE; 

VISTA la Legge Regionale del 07.08.2007, n. 7, Promozione della ricerca scientifica e 

dell’innovazione tecnologica in Sardegna; 

VISTA la Legge del 30.12.2010, n. 240, recante Norme in materia di organizzazione delle 

università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo 

per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario, e in particolare 

l’art. 23 relativo ai contratti per attività di insegnamento di alta qualificazione; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 30.11.2015 n. 855, relativo alla determinazione dei 

settori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui all’articolo 15 

della Legge 30.12.2010, n. 240; 

VISTO il D.R. n. 427 del 7.05.2021 con cui la Prof.ssa Alessandra Carucci, Professore 

ordinario di ruolo, è nominata Prorettore delegato per l’internazionalizzazione 

nel sessennio 2021/2027, con potere di firma per il coordinamento delle attività 

di Ateneo volte al perseguimento degli obiettivi in materia di 

internazionalizzazione; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento e 

tutorato, approvato con D.R. n. 497 del 07.12.2022; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 23/43 del 21.07.2022 - L.R. n. 7 del 

07.08.2007 “Approvazione della Convenzione per l'attuazione di interventi in 

materia di ricerca e innovazione per l'annualità 2022 tra la R.A.S.-CRP e le 

Università degli Studi di Cagliari e Sassari a favore dell'iniziativa VISITING 

SCIENTIST/PROFESSOR. Impegno di spesa a valere sul CDR 00.03.60.00 al Capitolo 

SC02.1018 per € 450.000,00 per UNICA (cod. fornitore 54) e € 300.000,00 per 

Oggetto: Secondo Bando Visiting Professor/Scientist 2023/2024 – Scadenza presentazione 
domande 19.01.2024 ore 14:00 ora locale 
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UNISS (cod. fornitore 799)”, con la quale l’Assessorato della Programmazione, 

Bilancio, Credito e Assetto del Territorio, assegna un finanziamento di € 

750.000,00 a favore dell’iniziativa Visiting Professor/Scientist delle Università di 

Cagliari e di Sassari;  

VISTA la Convenzione per la gestione dei fondi stanziati dalla L.R. 7/2007 a favore 

dell’iniziativa Visiting Professor/Scientist delle Università di Cagliari e di Sassari, 

prot. 229871 del 03.11.2022, che stabilisce la ripartizione del suddetto 

finanziamento e assegna € 450.000,00 all’Università degli Studi di Cagliari e € 

300.000,00 all’Università degli Studi di Sassari; 

VISTA la nota prot. n. 84688 del 31.03.2023, inviata dall’Ateneo al Centro Regionale di 

Programmazione della Regione Autonoma della Sardegna, avente ad oggetto la 

richiesta di poter estendere la scadenza per la realizzazione delle iniziative, 

inizialmente prevista entro il 31.12.2023, al 31.12.2024 (salvo ulteriori richieste 

di proroga), oltreché la riassegnazione delle economie a valere sui fondi della L.R. 

del 07.08.2007, n. 7, Promozione della ricerca scientifica e dell’innovazione 

tecnologica in Sardegna - annualità 2018, che ammontano a € 148.050,66;  

VISTA la risposta positiva del Centro Regionale di Programmazione inviata con nota 

prot. n. 94919 del 27.04.2023; 

CONSIDERATO che l’Università degli Studi di Cagliari (UniCa), al fine di potenziare 

l’internazionalizzazione dell’Ateneo, ampliare l’offerta didattica e dare impulso 

alla ricerca scientifica, intende incentivare, attraverso il bando “Visiting 

Professor/Scientist (VPS) 2023/2024”, la mobilità in entrata di docenti e 

scienziati, in servizio presso atenei, enti, centri di ricerca europei ed 

extraeuropei, inclusi i professori emeriti; 

CONSIDERATO che la permanenza dei Visiting Professor/Scientist deve consentire: 

- una reale ricaduta in campo scientifico; 

- la crescita della qualità dell’attività di ricerca e di didattica; 

- la creazione di solide reti di collaborazione; 

- il consolidamento e/o la formalizzazione di accordi bilaterali di Ateneo;  

- l’inserimento dei ricercatori di UniCa in progetti di ricerca internazionali; 

VISTA la delibera del 18.04.2023, con la quale il Senato Accademico ha espresso parere 

favorevole sui criteri stabiliti per l’apertura dei bandi Visiting Professor/Scientist 

2023/2024 e sulla ripartizione delle visite long e short tra i diversi Dipartimenti; 

VISTA la delibera del 20.04.2023, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha 

autorizzato la spesa per i bandi Visiting Professor/Scientist 2023/2024; 

VISTA la nota prot. n. 225523 del 03.10.2023, con la quale la Direzione per la Didattica 

e l’Orientamento ha avviato la fase preliminare del secondo bando Visiting 

Professor/Scientist 2023/2024, invitando i docenti di UniCa a presentare i profili 

di proprio interesse ai rispettivi Dipartimenti di afferenza; 

VISTE le proposte presentate dai docenti di UniCa, anche per la copertura di 

insegnamenti che saranno erogati nel corso del secondo semestre dell’a.a. 
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2023/2024 e del primo semestre dell’a.a. 2024/2025 con il titolare 

dell’insegnamento, e per lo svolgimento di attività di ricerca; 

PRESO ATTO dell’esiguità del numero dei profili di tipologia A presentati dai docenti rispetto 

al budget a disposizione; 

RAVVISATA la necessità di procedere a una riapertura dei termini per la presentazione di 

profili della sola tipologia A, al fine di massimizzare l’utilizzo del finanziamento 

regionale e potenziare l’offerta formativa dell’Ateneo; 

VISTA la nota prot. n. 260865 del 06.11.2023, con la quale sono stati riaperti i temini 

per la presentazione dei profili della sola tipologia A, per la copertura di 

insegnamenti che saranno erogati nel secondo semestre dell’a.a. 2023/2024 o 

nel primo semestre dell’a.a. 2024/2025, prioritariamente nei corsi di Laurea 

Magistrale e a Ciclo Unico, in codocenza con il titolare dell’insegnamento, e per 

lo svolgimento di attività di ricerca; 

VISTE le delibere assunte dai Consigli dei Dipartimenti interessati e le disposizioni dei 

Presidenti di Facoltà; 

CONSIDERATO che il numero dei profili presentati dai docenti di UniCa è superiore a quello 

finanziabile con le risorse a disposizione; 

CONSIDERATO che, conseguentemente, si è resa necessaria l’individuazione delle proposte da 

finanziare, sulla base dell’ordine di priorità indicato dai Dipartimenti e dalle 

Facoltà, e che l’assegnazione delle risorse è stata fatta sulla base dei criteri 

approvati dal Senato Accademico in data 18.04.2023 e dal Consiglio di 

Amministrazione 20.04.2023 e riportati nella già citata nota prot. n. 225523 del 

03.10.2023; 

PRESO ATTO che la spesa graverà sui seguenti fondi: 

CONVENZIONE RAS-UNICA PER PROGRAMMA VISITING SCIENTIST/PROFESSOR 

2022 - codice progetto RICRAS_2022_VSCIENT. Voce COAN A.06.01.04.02.03.02 

- Progetti regionali – parte esercizio - CUP F27G22000310002;  

 

 

DECRETA 

Art. 1 Oggetto del bando e risorse finanziarie 

È indetta una selezione pubblica per il conferimento di n. 59 posizioni, di cui 18 per visite long e 

41 per visite short, per lo svolgimento di attività didattica e/o di ricerca ripartite in due tipologie 

distinte: 

A. n. 12 incarichi a Visiting Professor/Scientist per la copertura di insegnamenti che saranno 

erogati nel secondo semestre dell’a.a. 2023/2024 e nel primo semestre dell’a.a. 2024/2025 in 

codocenza con il titolare dell’insegnamento e per lo svolgimento di attività di ricerca, della durata di 

1 mese; 

B. n. 47 incarichi a Visiting Professor/Scientist che svolgeranno attività didattica, anche in forma 

seminariale, e attività di ricerca della durata di 1 mese (visite long), o compresa tra 6 e 10 giorni 

(visite short); 
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I profili completi sono pubblicati nel sito dell’Università degli Studi di Cagliari, alla pagina 

https://web.unica.it/unica/it/ateneo_s07_ss05_sss01.page e formano parte integrante del presente 

bando. 

Tipologia A: 

Corso di Studio A.A. Semestre Insegnamento 
SSD 
Insegnamento 

Ore 
attività 
VPS 

CFU per 
attività 
VPS 

Matematica 2024/2025 1 
Forme 
Differenziali 

MAT/03 
geometria 16 2 

Matematica 2024/2025 1 
Geometria 
Lorentziana 

MAT/03 
geometria 16 2 

Matematica 2024/2025 1 

Metodi statistici 
avanzati per 
l’Intelligenza 
Artificiale SECS-S/01 24 3 

Scienze 
Tossicologiche e 
Controllo di Qualità 2023/2024 2 

Tossicologia 
generale  BIO14 16 2 

Economia 
manageriale 2023/2024 2 

International 
marketing SECS/P08 18 3 

Relazioni 
internazionali 2024/2025 1 

Geografia delle 
risorse M-GGR/02 12 2 

Computer 
Engineering, 
Cybersecurity and 
Artificial 
Intelligence  2024/2025 1 

Supervisory 
control and 
monitoring ING-INF/04 10 1 

Architettura 2023/2024 2 

Laboratorio 
integrato di 
progettazione 
architettonica e 
restauro - 
Modulo restauro 

ICAR/19 
RESTAURO 20 2 

Scienze della 
Formazione 
Primaria 2024/2025 1 

Psicologia dello 
sviluppo MPSI04 8 1 

Lettere 2023/2024 2 Geografia M-GGR/01 30 6 

Professioni 
Sanitarie della 
Riabilitazione 2024/2025 1 

Formazione 
continua e 
miglioramento di 
qualità-Modulo 
La lettura critica 
degli articoli 
scientifici   MED/50 12 2 

Medicina e 
Chirurgia 2024/2025 1 

Neurologia e 
Neurochirurgia-
Modulo 
Neurologia MED/26 15 1,5 

 

 

https://web.unica.it/unica/it/ateneo_s07_ss05_sss01.page
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Tipologia B: 

Dipartimento Codice Titolo progetto Area  
Tipolog
ia visita 

Durata 

Lettere, Lingue e 
Beni Culturali  2347 

Translation in the teaching of Spanish 
for specific purposes: resources and 
practices 

ARTS AND 
HUMANITIES  short 10 giorni 

Lettere, Lingue e 
Beni Culturali  2490 

UDL and Technology as a mediator 
for the accessibility of higher 
education contexts 

SOCIAL 
SCIENCES  short 10 giorni 

Lettere, Lingue e 
Beni Culturali  2491 

The use of educational robots and 
Artificial intelligence as a new 
frontier in higher education contexts 

SOCIAL 
SCIENCES  short 10 giorni 

Lettere, Lingue e 
Beni Culturali  2421 

Language varieties on/of the screen: 
the cinematic and television Italian 
case 

ARTS AND 
HUMANITIES  short 10 giorni 

Lettere, Lingue e 
Beni Culturali  2484 

Linguistic and religious minorities and 
geopolitical implications in the 
Central-Eastern European region 

SOCIAL 
SCIENCES  short 10 giorni 

Lettere, Lingue e 
Beni Culturali  2724 

Film and Culture in the History of 
Cold War: Relations, Perceptions, 
Interpretations 

ARTS AND 
HUMANITIES  short 10 giorni 

Lettere, Lingue e 
Beni Culturali  2766 

Language teaching textbooks: 
instruments for applied language 
teaching methodology 

ARTS AND 
HUMANITIES  short 6 giorni 

Ingegneria Civile, 
Ambientale e 
Architettura 2753 

Mimesis and the Social Production of 
Space 

ARTS AND 
HUMANITIES  long 1 mese 

Ingegneria Civile, 
Ambientale e 
Architettura 2760 

Evaluation of cycling propensity in 
hypothetical physical infrastructure 
project scenarios. Visual traditional 
techniques vs virtual reality. 

ENGINEERING 
AND 
TECHNOLOGY short 10 giorni 

Ingegneria Civile, 
Ambientale e 
Architettura 2742 

Exploring Hydrothermal 
Carbonization (HTC) for Enhanced 
Organic Waste Valorization 

ENGINEERING 
AND 
TECHNOLOGY short 6 giorni 

Scienze Mediche e 
Sanità Pubblica 2450 

Sleep physiology and disorders: 
health implication LIFE SCIENCES short 6 giorni 

Scienze Mediche e 
Sanità Pubblica 2729 

New approaches in diagnostics and 
monitoring of myeloproliferative 
diseases 

CLINICAL, PRE-
CLINICAL AND 
HEALTH short 8 giorni 

Scienze Mediche e 
Sanità Pubblica 2738 

Genetic polymorphisms involved in 
individual susceptibility to 
musculoskeletal injuries 

CLINICAL, PRE-
CLINICAL AND 
HEALTH short 6 giorni 

Scienze Mediche e 
Sanità Pubblica 2733 

The new technologies in psychosocial 
rehabilitation 

CLINICAL, PRE-
CLINICAL AND 
HEALTH short 10 giorni 

Scienze della Vita e 
dell'Ambiente 2740 

Nanoparticles in Nanomedicine and 
their fate after administration 

PHYSICAL 
SCIENCES  long 1 mese 

Scienze della Vita e 
dell'Ambiente 2722 

Reconstructing an Human Ancestral Y 
chromosome Reference Sequence LIFE SCIENCES short 10 giorni 

Scienze della Vita e 
dell'Ambiente 2752 

Species isolation and isolation 
barriers in Ophrys orchids LIFE SCIENCES short 6 giorni 



 

6 

 

Scienze della Vita e 
dell'Ambiente 2745 

Nucleoside and nucleotide pro-drugs 
Chemistry LIFE SCIENCES short 6 giorni 

Scienze Biomediche 2374 
Translating Metabolomics into the 
Clinic 

CLINICAL, PRE-
CLINICAL AND 
HEALTH short 10 giorni 

Scienze Biomediche 2486 
Inside the neurobiology of Anorexia 
Nervosa 

CLINICAL, PRE-
CLINICAL AND 
HEALTH short 10 giorni 

Scienze Biomediche 2394 
Peripheric and central olfactory 
perception 

CLINICAL, PRE-
CLINICAL AND 
HEALTH short 6 giorni 

Scienze Biomediche 2417 
Mitochondrial bioenergetics in heart 
and skeletal muscle LIFE SCIENCES short 6 giorni 

Scienze Biomediche 2377 

A program on stratified 
pharmacogenomics in severe mental 
illness LIFE SCIENCES short 6 giorni 

Scienze Economiche 
ed Aziendali 2720 

Economics implications in the 
Analysis of boundary Conditions of 
Optimal Control Models 

BUSINESS AND 
ECONOMICS long 1 mese 

Scienze Economiche 
ed Aziendali 2710 

Statistical Learning for complex 
network of textual data 

COMPUTER 
SCIENCE short 6 giorni 

Scienze Economiche 
ed Aziendali 2731 

Ethical AI Innovation: Addressing 
Challenges from Inception to 
Adoption in Organizations 

BUSINESS AND 
ECONOMICS short 6 giorni 

Giurisprudenza 2344 Latin American International Law 
SOCIAL 
SCIENCES  long 1 mese 

Giurisprudenza 2741 

The Mediterranean at the beginning 
of the 19th century: barbarian 
incursions and relations between 
England and the Kingdom of Sardinia 

SOCIAL 
SCIENCES  short 6 giorni 

Scienze Chimiche e 
Geologiche 2709 

The P-T history of Variscan 
metamorphic rocks unravelled from 
equilibrium phase diagram and 
garnet composition 

PHYSICAL 
SCIENCES  short 10 giorni 

Scienze Chimiche e 
Geologiche 2711 

Synthesis and characterisation of 
new ligands and metal complexes 
with important biological activities 

PHYSICAL 
SCIENCES  short 10 giorni 

Scienze Chimiche e 
Geologiche 2747 

Heterogeneous catalytic and 
photocatalytic processes for 
energetic and environmental 
applications 

PHYSICAL 
SCIENCES  short 6 giorni 

Scienze Chimiche e 
Geologiche 2765 

Cretaceous-Oligocene tectonic 
evolution of Sardinia and 
relationships with Pyrenean Orogeny 

PHYSICAL 
SCIENCES  short 6 giorni 

Ingegneria Elettrica 
ed Elettronica 2736 

Low-latency communications for 
reliable and trustworthy IoT service 
provisioning 

ENGINEERING 
AND 
TECHNOLOGY short 10 giorni 

Ingegneria Elettrica 
ed Elettronica 2762 

Higher order opacity in discrete 
systems 

ENGINEERING 
AND 
TECHNOLOGY short 10 giorni 
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Ingegneria Elettrica 
ed Elettronica 2735 

Seminar Series on mm-Wave and 
Sub-THz IC Design for Wireless 
Communication, Radar and Sensing 
Applications 

ENGINEERING 
AND 
TECHNOLOGY short 6 giorni 

Ingegneria Elettrica 
ed Elettronica 2754 

Analysis of advanced software 
vulnerability exploitation techniques 

ENGINEERING 
AND 
TECHNOLOGY short 6 giorni 

Matematica e 
Informatica 2428 

Study of the scattering data for the 
Schroedinger equation on the line 
with generic potentials 

PHYSICAL 
SCIENCES  short 10 giorni 

Matematica e 
Informatica 2369 

Algebraic properties of regular 
varieties 

PHYSICAL 
SCIENCES  short 10 giorni 

Matematica e 
Informatica 2395 

Model selection via proper scoring 
rules 

PHYSICAL 
SCIENCES  short 6 giorni 

Pedagogia, 
Psicologia, Filosofia 2739 

The missing link between early social 
abilities in infancy and later Theory of 
Mind development: the possible 
contribution of the longitudinal 
studies. 

SOCIAL 
SCIENCES  short 10 giorni 

Scienze Politiche e 
Sociali 2764 Epistemologies at the margins 

SOCIAL 
SCIENCES  long 1 mese 

Fisica 2409 
Hybrid nanopores for sensing 
molecules 

PHYSICAL 
SCIENCES  long 1 mese 

Ingegneria 
Meccanica Chimica e 
dei Materiali 2749 

Recent advances in electrochemical 
technologies for hydrogen 
production 

ENGINEERING 
AND 
TECHNOLOGY short 10 giorni 

Ingegneria 
Meccanica Chimica e 
dei Materiali 2458 

Use of Immersive Virtual Reality in 
Neurorehabilitation 

CLINICAL, PRE-
CLINICAL AND 
HEALTH short 10 giorni 

Ingegneria 
Meccanica Chimica e 
dei Materiali 2715 

StaM: Statistical effects due to 
thermal fluctuations in Mechanical 
system 

ENGINEERING 
AND 
TECHNOLOGY short 6 giorni 

Scienze Chirurgiche 2744 

Surgical treatment of periprosthetic 
infections of hip and knee 
arthroplasty 

CLINICAL, PRE-
CLINICAL AND 
HEALTH short 6 giorni 

Scienze Chirurgiche 2713 
Advances and innovation in thyroid 
surgery LIFE SCIENCES short 6 giorni 

 

Art. 2 

Requisiti di ammissione  

Tipologia A 

I candidati dovranno essere professori/ricercatori in servizio presso atenei o centri di ricerca 

stranieri e dovranno garantire 1 mese di presenza/attività didattica e di ricerca presso il Dipartimento 

ospitante. Le attività di docenza dovranno svolgersi nel secondo semestre dell’a.a. 2023/2024 o nel 

primo semestre dell’a.a. 2024/2025 e concludersi obbligatoriamente entro il 31.12.2024. 

Tipologia B  

I candidati dovranno essere professori/ricercatori in servizio presso atenei o centri di ricerca 

stranieri, inclusi i professori emeriti e professionisti di comprovata fama internazionale (es. architetti, 
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ingegneri, giuristi, letterati…) sebbene non strutturati presso Università o Centri di ricerca esteri. 

Saranno esclusi coloro che sono stati selezionati con l’ultimo bando Visiting Professor/Scientist 

2023/2024 del nostro Ateneo e che hanno realizzato la visita. 

Per entrambe le tipologie, saranno esclusi coloro che: 

- nell’anno di previsione di arrivo, ricoprono contemporaneamente un incarico di qualsiasi 

tipologia in UniCa; 

- abbiano un grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso con un professore 

appartenente al Dipartimento richiedente, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale, o un 

componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo (art. 18, c.1, lett. b e c, L. 240/2010). 

L’Ufficio competente verificherà l’effettiva rispondenza di quanto dichiarato dai candidati all’atto 

della presentazione della domanda (afferenza alle strutture universitarie/centri di ricerca esteri, 

eventuali incompatibilità) e nel caso rilevi delle anomalie/incompatibilità con i criteri previsti dal 

presente bando, potrà escludere il candidato dalla selezione. 

 

Art. 3 

Domanda di partecipazione al concorso e termine di presentazione 

La richiesta di partecipazione alla selezione dovrà essere presentata esclusivamente online 

attraverso la compilazione dell’apposito application form telematico disponibile nella pagina 

dedicata al Programma Visiting Professor/Scientist 2022 del sito web dell’Università degli Studi di 

Cagliari a decorrere dalla data di pubblicazione del bando, e fino al termine di scadenza del 19 

gennaio 2024, ore 14 (ora locale). 

Nella stessa pagina i candidati potranno consultare le posizioni disponibili per ciascuna tipologia 

e candidarsi per un solo profilo. 

Un estratto del bando verrà inoltre pubblicato in inglese sul portale Euraxess. 

Qualora dovessero arrivare più domande da parte dello stesso candidato, verrà presa in 

considerazione l’ultima pervenuta. 

La procedura di compilazione e di invio della domanda dovrà essere completata entro e non oltre 

il 19 gennaio 2024 alle ore 14 (ora locale). Allo scadere dei termini, il sistema informatico non 

consentirà più la compilazione e l’invio del modulo elettronico predisposto. 

Pena l’esclusione dalla selezione, i candidati dovranno compilare tutti i campi dell’application 

form e caricare online: 

• il proprio curriculum vitae datato e firmato redatto in italiano o in inglese (max 1MB, file 

ammessi: .doc, pdf, .docx, odt), contenente le pubblicazioni più significative; 

• copia fronte/retro di un documento d’identità valido, con foto nitida. 

Tutte le comunicazioni con i candidati avverranno tramite indirizzo e-mail. L’Università non si 

assume alcuna responsabilità per il caso di irreperibilità del destinatario, per dispersione di 

comunicazioni dipendente da inesatta indicazione dell’indirizzo e-mail o da mancata oppure tardiva 

comunicazione di eventuali variazioni degli stessi. 

Terminata positivamente la procedura, il candidato riceverà una e-mail di conferma a titolo di 

ricevuta di presentazione della domanda, all’indirizzo di posta elettronica indicato nell’application 

form. 

https://www.unica.it/unica/it/ateneo_s07_ss05_sss01.page
https://www.unica.it/unica/it/ateneo_s07_ss05_sss01.page
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La documentazione di cui sopra è parte integrante della domanda di partecipazione alla selezione, 

di conseguenza, dovrà essere inviata simultaneamente ad essa e non sarà consentito l’invio 

successivo tramite posta elettronica. L’Ufficio verificherà la correttezza e la completezza della 

documentazione presentata ed escluderà dalla selezione i candidati non in regola con i criteri richiesti 

dal presente bando. L’Ufficio potrà richiedere, in qualsiasi momento, la presentazione di ulteriore 

documentazione necessaria ai fini dell’istruttoria. 

Eventuali richieste di chiarimento in merito all’application potranno essere rivolte via mail 

all’indirizzo: callvisitingprofessor@unica.it. 

 

Art. 4  

Modalità di svolgimento della selezione e valutazione dei titoli 

La selezione delle candidature avverrà in 2 fasi: 

1. Nella prima fase, l’Ufficio competente verificherà la sussistenza dei requisiti di 

ammissione (art. 2 del bando) e invierà ai Dipartimenti le candidature ritenute idonee; 

2. Nella seconda fase, ciascun Dipartimento richiedente valuterà le candidature pervenute 

per i profili presentati e fornirà una graduatoria formulata sulla base dei seguenti criteri, 

approvati dal Senato Accademico nella delibera del 18.04.2023: 

• curriculum vitae del candidato alla posizione di VPS (formazione personale 

ed esperienze professionali); 

• documentata attività didattica e scientifica (pubblicazioni); 

• ranking dell’Università di afferenza del candidato, secondo il Times Higher 

Education 2021; 

• ricadute della visita sui percorsi formativi degli studenti e sui progetti di 

ricerca di UniCa. 

Saranno privilegiate le candidature: 1) di studiosi di chiara fama internazionale con documentata 

attività didattica e scientifica; 2) di studiosi sardi impegnati stabilmente all’estero.  

In caso di candidati che siano già stati Visiting Professor presso UniCa, nell’assegnazione degli 

incarichi si terrà conto dei risultati del monitoraggio condotto al termine della precedente visita. 

I candidati idonei ma non vincitori dell’incarico potranno essere chiamati in caso di rinuncia del 

vincitore. 

Non verranno finanziati i Visiting che dovessero arrivare prima del completamento dell’intera 

procedura di selezione. Il procedimento selettivo si concluderà all’atto dell’approvazione della 

graduatoria, che avverrà con Decreto Rettorale. 

Della tempistica di svolgimento delle due fasi appena delineate si darà adeguata informazione 

sulla pagina del sito di UniCa dedicata al programma. 

 

Art. 5  

Notifica della vincita e accettazione dell’incarico 

La graduatoria definitiva dei Visiting selezionati, verrà pubblicata sul sito di UniCa e i vincitori 

riceveranno via e-mail formale notificazione dell’affidamento dell’incarico. L’ufficio competente 

mailto:callvisitingprofessor@unica.it
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2021/world-ranking#!/page/0/length/25/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/stats
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2021/world-ranking#!/page/0/length/25/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/stats
https://www.unica.it/unica/it/ateneo_s07_ss05_sss01.page
https://www.unica.it/unica/it/ateneo_s07_ss05_sss01.page
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provvederà a inviare ai vincitori un apposito modulo di accettazione (confirmation form) che dovrà 

essere compilato e trasmesso all’Ufficio via e-mail entro la data in esso riportata.  

Eventuale ricorso può essere presentato al Responsabile del procedimento entro il termine 

perentorio di 5 gg. dalla pubblicazione sul sito. 

Il periodo di attività approvato per ciascun Visiting dovrà essere trascorso interamente in UniCa e 

sarà possibile abbandonare la sede soltanto in casi particolari, previa comunicazione via e-mail al 

succitato Ufficio.  

I Visiting extracomunitari dovranno pianificare con largo anticipo il loro arrivo (almeno 3 mesi), 

tenuto conto dei tempi necessari per il rilascio del visto d’ingresso in Italia, obbligatorio per poter 

esercitare un’attività lavorativa retribuita presso UniCa. Per maggiori dettagli è possibile consultare 

la pagina web dedicata.  

 

Art. 6 

Compenso e modalità contrattuali 

Tipologia A: 

Il compenso dei Visiting candidati per la tipologia A (della durata di 1 mese) sarà determinato 

dall’equivalente posizione accademica nel sistema italiano:  

• € 5.626,10 lordi mensili, per il Visiting con posizione equivalente a un professore ordinario o 

associato; 

• € 4.021,11 lordi mensili, per il Visiting con posizione equivalente a un ricercatore. 

Tali compensi, per la parte relativa all’attività didattica saranno determinati nel rispetto dell’art. 

7 del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento e tutorato, che 

riconosce un importo orario massimo pari a € 80,00 lordi, oneri compresi.  

La stipula del contratto per attività di insegnamento ai sensi del presente articolo non dà luogo 

a diritti in ordine all’accesso ai ruoli universitari.  

Tipologia B: 

Per le long visit (durata un mese) il compenso sarà determinato dall’equivalente posizione 

accademica nel sistema italiano:  

• € 5.626,10 lordi mensili, per il Visiting con posizione equivalente a un professore 

ordinario o associato; 

• € 4.021,11 lordi mensili, per il Visiting con posizione equivalente a un ricercatore. 

Gli importi indicati per la tipologia A e per le long visit della tipologia B sono da considerarsi al 

lordo delle ritenute fiscali (IRPEF), previdenziali (INPS) e assicurative (INAIL) stabilite per legge a 

carico del Visiting. Per l’affidamento di tali incarichi è prevista la stipula di un contratto di lavoro 

autonomo con qualificazione del compenso come reddito assimilato a quello di lavoro dipendente. 

L’equivalenza delle posizioni accademiche verrà valutata in base alle tabelle allegate al Decreto 

Ministeriale 1 settembre 2016 n. 662. 

Per le short visit (durata compresa tra 6 e 10 giorni), è previsto il seguente compenso: 

• € 228,57 lordi al giorno 

• copertura forfettaria delle spese di viaggio pari a: 

- € 600,00 (lordi) per soggetti provenienti da stati europei 

mailto:visitingprofessor@unica.it
https://www.unica.it/unica/protected/107165/0/def/ref/GNC107127/
http://attiministeriali.miur.it/media/303091/allegato_dm_662.pdf
http://attiministeriali.miur.it/media/303091/allegato_dm_662.pdf
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- € 1.200,00 (lordi) per soggetti provenienti da stati extra europei. 

In caso di disponibilità di fondi, si potrebbero prevedere incrementi per sostenere le spese di 

viaggio da paesi extraeuropei. L’importo complessivo (lordo giornaliero+copertura forfettaria delle 

spese di viaggio) è da intendersi al lordo delle ritenute fiscali (IRPEF) stabilite per legge a carico del 

Visiting. Per la tipologia short è prevista la stipula di un contratto di lavoro autonomo, con 

qualificazione del compenso come reddito di lavoro autonomo non abituale (occasionale). 

Qualora il Visiting sia titolare di Partita IVA, in qualità di lavoratore autonomo abituale (libero 

professionista), sarà tenuto al rilascio di fattura secondo la normativa vigente in materia IVA 

nazionale, Intra o Extra UE. 

É previsto un contributo aggiuntivo forfettario di € 110,00 a titolo di parziale copertura delle 

spese connesse alla richiesta del visto e del permesso di soggiorno per i Visiting cittadini extraeuropei 

rientranti nelle seguenti tipologie: 

- Visiting long di 1 mese inquadrati come Ricercatori; 

- Visiting short aventi permanenza compresa tra 9 e 10 giorni. 

Tale contributo verrà corrisposto all’atto del pagamento del compenso dovuto, formandone 

parte integrante, e sarà pertanto soggetto alle medesime ritenute di legge sopra indicate. 

Eventuali altre forme di corresponsione del compenso saranno prese in considerazione soltanto 

in casi del tutto eccezionali, dovranno essere debitamente motivate e saranno trattate secondo la 

normativa vigente in materia.  

 

Art. 7 

Trattamento fiscale 

La legge italiana prevede che i compensi erogati a soggetti non residenti per lavoro autonomo 

(abituale, non abituale o assimilato a quello di lavoro dipendente) relativi a redditi prodotti in Italia, 

sono soggetti a: 

- ritenuta alla fonte a titolo d’imposta (IRPEF) nella misura del 30% sul compenso lordo del 

soggetto (artt. 24 e 25 del DPR 600/73). 

Ai fini previdenziali, per le collaborazioni con impegno prolungato (long visit) e redditi assimilati a 

quelli di lavoro dipendente (sull’intero compenso) e per quelle di breve durata (short visit) il lavoro 

autonomo non abituale/occasionale (solo sulla parte che eccede la franchigia di € 5.000,00) è prevista 

una: 

- trattenuta contributiva INPS, Gestione separata (Art. 2, Legge 335/95).  

Per le sole collaborazioni con impegno prolungato (della durata di 1 mese) qualificate come redditi 

assimilati a quelli di lavoro dipendente è prevista, inoltre, l’applicazione: 

- delle addizionali regionale e comunale, se dovute; 

- della trattenuta ai fini assicurativi INAIL (Legge 38/2000). 

L’Università degli Studi di Cagliari, in qualità di sostituto d’imposta, ha la facoltà di applicare al 

percipiente il regime fiscale più favorevole sulla base delle Convenzioni volte a evitare la doppia 

imposizione fiscale sul reddito, stipulate tra l’Italia e la maggior parte degli Stati esteri.  
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Queste Convenzioni sono trattati internazionali con i quali i Paesi contraenti regolano l’esercizio 

della propria potestà impositiva al fine di eliminare le doppie imposizioni sui redditi dei rispettivi 

residenti. 

A seconda delle tipologie di reddito interessate, le medesime Convenzioni possono prevedere la 

possibilità che entrambi gli Stati prelevino un’imposta sullo stesso reddito (tassazione concorrente) 

oppure la tassazione esclusiva da parte di uno Stato. Si potrà quindi realizzare o la tassazione 

definitiva nel Paese di residenza del beneficiario o, per taluni casi, anche una tassazione parziale ad 

opera dello Stato erogante, entro i limiti espressamente indicati nella Convenzione. 

Il testo delle Convenzioni bilaterali in vigore tra l’Italia e i singoli Paesi è reperibile, nella doppia 

versione italiano/inglese, collegandosi al seguente link presente sul sito del Dipartimento delle 

Finanze del Ministero dell’Economia e delle Finanze (MEF). 

Al fine dell’applicazione diretta delle Convenzioni bilaterali al Visiting Professor/Scientist 

incaricato dall’Università di Cagliari, verrà richiesta la compilazione di un apposito modello adottato 

dall’Agenzia delle Entrate con provvedimento del 10 luglio 2013. Nello specifico, per la richiesta di 

esonero totale o parziale dall’imposta italiana sui redditi corrisposti a soggetti non residenti in forza 

delle Convenzioni internazionali per evitare le doppie imposizioni, è necessario compilare il Modello 

D - Altri redditi (predisposto in italiano, inglese e francese) in ogni sua parte, completo 

dell’attestazione di residenza fiscale rilasciata dalla corrispondente autorità fiscale del Paese di 

residenza del beneficiario. 

Tale attestazione ha validità a decorrere dalla data di rilascio fino al termine del periodo di imposta 

indicato nel modello, sempre che le condizioni ivi dichiarate permangano per la durata del medesimo 

periodo. 

In alternativa all’attestazione di residenza rilasciata dall’autorità estera in calce al Modello D, la 

normativa fiscale italiana prevede che il beneficiario possa produrre un certificato rilasciato 

dall’autorità fiscale dello Stato di appartenenza, attestante la residenza fiscale in detto Stato per il 

periodo di imposta corrente, ai fini dell’applicazione delle convenzioni contro le doppie imposizioni. 

È indispensabile che il certificato di residenza fiscale all’estero risulti avere validità tale da 

comprendere il periodo di produzione del reddito e quindi di svolgimento della prestazione in qualità 

di Visiting Professor/Scientist presso l’Università di Cagliari. Per l’applicazione diretta del regime 

convenzionale non potranno pertanto essere accettati i certificati di residenza fiscale con termine di 

validità anteriore alla data di conclusione di detta prestazione. 

Il modello D completo dell’attestazione sopra menzionata, o l’eventuale certificato estero di 

residenza fiscale, dovrà essere anticipato a mezzo posta elettronica e presentato successivamente in 

originale al momento dell’avvio dell’attività presso l’Ateneo, unitamente all’altra modulistica 

predisposta dagli uffici universitari, che l’interessato verrà invitato a compilare ai fini dell’istruttoria 

amministrativo-contabile (es. modulo dati anagrafici, fiscali, previdenziali e bancari, copia di un 

documento di identità in corso di validità, ecc.) 

Nell’ipotesi in cui la modulistica obbligatoria sopra illustrata (modello D completo di attestazione 

o certificazione di residenza fiscale estera) non venisse prodotta in originale non sarà possibile 

applicare direttamente il regime convenzionale per i redditi derivanti dall’attività svolta dal Visiting 

https://www.finanze.gov.it/it/Fiscalita-dellUnione-europea-e-internazionale/convenzioni-e-accordi/convenzioni-per-evitare-le-doppie-imposizioni/
http://www.finanze.gov.it/opencms/it/fiscalita-comunitaria-e-internazionale/convenzioni-e-accordi/convenzioni-per-evitare-le-doppie-imposizioni/
http://www.finanze.gov.it/opencms/it/fiscalita-comunitaria-e-internazionale/convenzioni-e-accordi/convenzioni-per-evitare-le-doppie-imposizioni/
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Professor/Scientist, che saranno quindi assoggettati a ritenuta alla fonte IRPEF del 30%, a titolo 

d’imposta, come previsto dai citati artt. 24 e 25 del DPR 600/73.  

Il Visiting Professor/Scientist, una volta in possesso della attestazione/certificazione fiscale 

obbligatoria, potrà comunque chiedere il rimborso dell’IRPEF pagata in Italia presentando la richiesta 

al Centro operativo servizi fiscali di Pescara dell’Agenzia delle Entrate, all’indirizzo via Rio Sparto, 21 

- 65129 Pescara – Italia (tel. 085/5771 - assistenza telefonica: 800.89.35.35; e-mail: 

cop.pescara@agenziaentrate.it), mediante apposita istanza (modello D-Altri redditi), disponibile sul 

sito dell’Agenzia delle Entrate.  

La domanda dovrà essere presentata entro 48 mesi dalla data del prelevamento dell’imposta 

IRPEF e il relativo modello dovrà essere corredato della documentazione atta a comprovare 

l’avvenuto prelievo dell’imposta e il conseguente diritto al rimborso.  

L’Agenzia delle Entrate verificherà la sussistenza dei presupposti necessari e, se lo riterrà 

opportuno, provvederà al rimborso dell’IRPEF. 

Su richiesta del docente straniero, al termine del rapporto di lavoro, sarà rilasciata apposita 

certificazione dei compensi corrisposti. Al Visiting che ha percepito un reddito per la prestazione di 

lavoro svolta, cui sono state effettuate le ritenute fiscali, previdenziali e assicurative (ove previste), 

sarà rilasciato il modello CU (Certificazione unica) con il quale il sostituto d’imposta (Università) 

attesterà le somme erogate e le relative ritenute fiscali operate e versate. 

 

Art. 8 

Modalità di erogazione del compenso 

La corresponsione degli importi stabiliti a beneficio dei Visiting Professor/Scientist è subordinata 

alla presentazione di idonea modulistica (es. modulo dati anagrafici, fiscali, previdenziali e bancari, 

copia di un documento di identità in corso di validità). 

I Visiting libero professionisti titolari di Partita IVA, per ricevere il pagamento, oltre alla 

modulistica sopra indicata, dovranno presentare anche apposita fattura. 

In caso di richiesta di applicazione diretta delle Convenzioni contro le doppie imposizioni, non si 

potrà procedere al pagamento delle competenze maturate sino ad avvenuta acquisizione degli 

originali delle attestazioni/certificazioni fiscali rilasciate dalle autorità fiscali estere. 

L’erogazione delle somme potrà avvenire a conclusione dell’attività, previa presentazione della 

relazione finale da parte del Visiting (controfirmata dal docente referente). Per motivi legati alle 

procedure contabili, i pagamenti delle long visit saranno posticipati di almeno un mese, in 

particolare, per chi firma entro il 5 del mese, il pagamento avverrà il mese successivo a quello della 

firma del contratto; per chi firma dopo il 5 del mese il pagamento sarà posticipato di un ulteriore 

mese. 

Il compenso verrà accreditato tramite bonifico bancario sul conto corrente intestato al Visiting. 

Non sono previsti anticipi. 

Eccezionalmente, nei casi in cui il Visiting sia un dipendente di un’agenzia o di un centro di ricerca 

governativo internazionale, o abbia un rapporto di lavoro vincolante tale da non autorizzare la firma 

di un contratto e la corresponsione diretta di un compenso, questo potrà essere pagato direttamente 

alla struttura di appartenenza del Visiting, previa stipula di un accordo con l’Università degli Studi di 

mailto:cop.pescara@agenziaentrate.it
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/345018/Provvedimento+10+luglio+2013+convenzione+modelli_TOTALE_Provvedimento+approvazione+modelli+del+Direttore_allegati_1_10_07_2013.pdf/c0ab2951-aa88-cbb6-9d5f-2d47e6793e9f
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/schede/rimborsi/convenzioni-contro-le-doppie-imposizioni/soggetti-non-residenti-in-italia
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Cagliari e dietro presentazione di fattura (con IVA se dovuta) o richiesta di pagamento equivalente 

da parte della medesima struttura. Sarà cura dell’ente presentare un’apposita richiesta motivata 

all’Ufficio competente almeno quattro mesi prima del previsto arrivo del Visiting.  

 

Art. 9 

Modalità di svolgimento dell’attività in UniCa 

A ciascun Visiting verrà assegnato come referente interno (sponsor), un professore o 

ricercatore di UniCa designato dal Dipartimento ospitante. 

Il periodo di attività presso UniCa dovrà essere concordato con il proprio sponsor, tenendo 

conto delle esigenze delle attività didattiche e del gruppo di ricerca nel quale il Visiting verrà inserito 

e dovrà essere comunicato all’Ufficio responsabile del procedimento. Qualsiasi accordo relativo alla 

permanenza del Visiting non comunicato all’Ufficio, non verrà preso in considerazione.  

Tutte le attività previste dal progetto didattico e di ricerca dovranno obbligatoriamente essere 

autorizzate dal Dipartimento ospitante e documentate dal verbale di approvazione della selezione 

dei Visiting, della stessa struttura, la quale dovrà garantire la logistica interna (prevedendo una 

postazione di lavoro/ufficio per il Visiting) e il libero accesso del Visiting alle aule e ai laboratori di 

ricerca. 

Il periodo di permanenza del Visiting dovrà svolgersi preferibilmente in via continuativa per 

l’intera durata del progetto. Le short visit dovranno effettuarsi in un’unica soluzione. Il periodo 

approvato è da intendersi di effettiva presenza presso UniCa. 

Durante lo svolgimento dell’incarico, il Visiting dovrà svolgere obbligatoriamente attività didattica 

(sotto forma seminariale e/o moduli didattici o altra modalità) e attività di ricerca, secondo quanto 

richiesto dal profilo per cui si è candidato. Il Visiting è invitato a partecipare a tutte le attività 

organizzate da UniCa durante il suo periodo di permanenza. 

I Visiting long potranno inoltre partecipare a congressi/seminari, anche all’estero, previa 

comunicazione all’Ufficio, con la raccomandazione di menzionare l’Università degli Studi di Cagliari e 

il finanziamento della RAS. 

Le strutture ospitanti dovranno dare adeguata pubblicità a tutte le attività alle quali il Visiting 

partecipa e citare la Regione quale ente finanziatore dell’iniziativa. 

Al termine del periodo di permanenza presso l’Ateneo, il Visiting dovrà redigere una relazione 

esaustiva sull’attività svolta all’Università degli Studi di Cagliari (controfirmata dal docente referente) 

e inviarla via e-mail all’Ufficio competente. L’attività svolta dal Visiting in UniCa sarà soggetta a 

successivo monitoraggio per la valutazione dei risultati conseguiti. 

 

Art. 10 

Tutela dei dati personali 

L’Università degli Studi di Cagliari è titolare del trattamento dei dati personali, ai sensi del 

Regolamento UE 2016/679 - Regolamento generale sulla protezione dei dati (RGPD), relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati, e del Codice in materia di protezione dei dati personali D.lgs. n. 196/2003, 
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nel rispetto della dignità umana, dei diritti e delle libertà fondamentali della persona. L’informativa 

sul trattamento dati per la categoria “Cittadini” è pubblicata sul sito 

https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page . 

 

Art. 11 

Copertura sanitaria 

Ai Visiting cittadini europei, soggiornanti in Italia per periodi inferiori a tre mesi, verrà 

riconosciuta la copertura sanitaria prevista nel paese di residenza, se muniti della tessera TEAM/ 

EHIC. La tessera europea di assicurazione malattia consente ai cittadini degli Stati membri 

dell’Unione Europea e di Islanda, Liechtenstein, Norvegia e Svizzera di accedere in tutta Europa ai 

servizi sanitari pubblici ed alle prestazioni sanitarie urgenti (medici, farmacie, ospedali, cliniche).  

Ai Visiting cittadini extraeuropei, si consiglia di estendere la validità della propria assicurazione 

sanitaria in Italia o di sottoscrivere una polizza assicurativa privata per il periodo di permanenza a 

Cagliari. La registrazione al Servizio Sanitario Nazionale è infatti consentita soltanto a coloro che 

soggiorneranno in Italia per periodi superiori ai 3 mesi e che presenteranno domanda di permesso di 

soggiorno. 

 

Art. 12 

Responsabile del procedimento e accesso agli atti 

L’Ufficio competente per il progetto Visiting Professor/Scientist è situato in Via San Giorgio 12, 

09124 Cagliari, presso la Direzione per la Didattica e l’Orientamento dell’Università degli Studi di 

Cagliari.  

La responsabile del procedimento amministrativo ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241 del 

07.08.1990 è la dott.ssa Giuseppa Locci, e-mail: callvisitingprofessor@unica.it tel. +39 070 675 8446.  

 

Art. 13 

Pubblicità  

Ai fini della pubblicità legale, il presente bando è pubblicato in data odierna sul sito internet 

dell’Ateneo di Cagliari http://www.unica.it, al percorso Pubblicità legale>Albo online dell’Università. 

 

 

 

 

 

Visto dal Direttore Generale 

La Pro Rettrice delegata per l’Internazionalizzazione 
Prof.ssa Alessandra Carucci  

Sottoscritto con firma digitale  

https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page
mailto:callvisitingprofessor@unica.it
http://www.unica.it/
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