
	
A	V	V	I	S	O		P	U	B	B	L	I	C	O		D	I		S	E	L	E	Z	I	O	N	E	N.	10/2023	
per	il	conferimento	di	un	contratto	di	lavoro	autonomo,	UA	00.13	Budget	del	Dipartimento	di	
Giurisprudenza,	Progetto	RICDIP_2020_	RUGGIU	-	ECONOMIE	PROGETTO	CLISEL	A.15.01.02.02.01.	01	-	
Progetti	europei	-	parte	esercizio	
	Prot	n.	260040	del	03/11/2023	
	

VERBALE	DELLA	PRIMA	RIUNIONE	
	
ll	giorno	28	novembre	2023	alle	ore	11,45	 in	via	 telematica	si	è	riunita	 la	Commissione	Giudicatrice	della	
selezione	di	cui	all'oggetto,	composta	da:	
	
Prof.ssa	Ilenia	Ruggiu	(Presidente)	
Prof.	Giuseppe	Lorini	(componente)	
Prof.	Roberto	Cherchi	(segretario)	
	
La	Commissione,	su	invito	del	Presidente,	procede	all’	esame	dell’avviso	di	selezione,	nonché	delle	norme	di	
legge	vigenti	in	materia	di	pubblici	concorsi.	
	
La	Commissione	giudicatrice	dispone	in	totale	di	100	punti	di	cui	60	destinati	alla	valutazione	dei	titoli	e	40	
al	colloquio,	così	ripartiti.	
	
A-Voto	di	laurea,	fino	ad	un	massimo	di	10	punti	
	
Votazione	fino	a	104:	punti	3	
Votazione	da	105	a	106:	punti	4	
Votazione	da	107	a	108:	punti	5	
Votazione	da	109	a	110:	punti	8	
Votazione	110	con	lode:	punti	10	
Per	le	lauree	conseguite	all’estero	la	commissione	adatterà	la	valutazione	ai	corrispondenti	punteggi	esteri.	
	
B-Esperienze	professionali	di	traduzione/revisione	di	testi	giuridici	accademici	e/o	revisione	di	contenuti	
web	 giuridici	 o	 attività	 di	 ricerca	 nell’ambito	 del	 legal	 design,	 della	 traduzione	 intersemiotica,	 e	 della	
comunicazione	giuridica,	fino	ad	un	massimo	di	20	punti;	
	
Traduzione/revisione	di	testi	giuridici	accademici	e/o	revisione	di	contenuti	web	giuridici	pertinenti:		
fino	a	5	punti	per	revisione/traduzione	di	testi	giuridici	accademici	
fino	a	7	punti	per	revisione	di	contenuti	di	sito	web	
	
Attività	 di	 ricerca	 nell’ambito	 del	 legal	 design,	 della	 traduzione	 intersemiotica	 e	 della	 comunicazione	
giuridica	(escluse	le	pubblicazioni	scientifiche	valutate	alla	lettera	C):	
fino	a	5	punti	per	partecipazione	a	progetti	di	ricerca	pertinenti	
fino	a	2	punti	per	altre	attività	di	ricerca	in	Italia	o	all’estero	pertinenti		
	
	
C-Pubblicazioni	in	lingua	inglese	su	tematiche	giuridiche	fino	ad	un	massimo	di	15	punti;	
fino	a	8	punti	per	monografia	
fino	a	4	punti	per	articolo	
	
D-Dottorato,	master	e	altri	titoli	pertinenti	alla	selezione	conseguiti	in	Italia	o	all’estero	fino	ad	un	
massimo	di	15	punti.	
	



Dottorato	di	ricerca	pertinente:	12	punti		
Master	di	I	livello	pertinente:	punti	3	
Master	di	II	livello	pertinente:	punti	4	
Altri	titoli	pertinenti:	fino	a	un	max	di	5	punti	
	
Per	i	master	e	altri	titoli	conseguiti	all’estero	la	commissione	adatterà	la	valutazione	ai	corrispondenti	livelli	
esteri.	
 
	La	valutazione	del	colloquio	avverrà	secondo	i	seguenti	criteri:	
Conoscenza	della	materia	di	settore	fino	a	un	massimo	di	punti	40	così	distribuiti:	
conoscenza	metodologica:	fino	a	20	punti	
conoscenza	dei	contenuti:	fino	a	20	punti	
 
Per	il	superamento	della	selezione	è	richiesto	il	raggiungimento	di	un	punteggio	minimo	di	60	punti	su	100.	
	
Alle	ore	12,00	la	Commissione	scioglie	la	seduta	
	
	
	
	
Letto,	approvato	e	sottoscritto.	
Cagliari,	28	novembre	2023	
	
	
	
Il	presidente:		Prof.ssa	Ilenia	Ruggiu		
	
	
Il	componente:		Prof.	Giuseppe	Lorini	
	
	
Il	segretario	verbalizzante:	Prof.	Roberto	Cherchi	
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