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SELEZIONI PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA PERSONALE T.A. 

COD. SEL. PEO/2022 

D.D.G. N. 242 DEL 15.11.2022 – PUBBLICATA IN DATA 15.11.2022 

RETTIFICA D.D.G. APPROVAZIONE ATTI – CAT. B AREA AMMINISTRATIVA 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO  il D.lgs. 30.03.2001, n.165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

VISTO  il D.lgs. 27.10.2009, n.150, “Ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e 

di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, l’art. 

23 “Progressioni economiche”, come modificato dal D.lgs. 25.05.2017, n.74; 

VISTO lo Statuto dell’Ateneo, emanato con D.R. n.339 del 27.03.2012, pubblicato nella 

G.U. - Serie generale - n. 89 del 16.04.2012, da ultimo modificato con D.R. n. 305 del 

28.03.2022, pubblicato in G.U. n. 88 del 24.04.2022; 

VISTA la D.D.G. n.242 del 15.11.2022, con la quale sono state indette le selezioni per la 

progressione economica del personale tecnico amministrativo a decorrere dal 

01.01.2022; 

VISTA la D.D.G. n. 269 del 07.12.2022, con la quale sono stati determinati e ripartiti i posti 

per ciascuna Area e Categoria, in particolare prevedendo n. 9 posti per la categoria 

B, area amministrativa; 

VISTA la D.D.G. n. 286 del 28.12.2022, con la quale sono stati approvati gli atti relativi alla 

selezione per la progressione economica del personale di categoria B, area 

amministrativa; 

ACQUISITO a seguito di istanza di revisione presentata dalla candidata Laura Mura il 

punteggio relativo all’arricchimento professionale rimesso alla valutazione dei 

Responsabili di struttura secondo il periodo di competenza; 

RITENUTO pertanto necessario procedere a rettifica della graduatoria finale;  

 

DISPONE 

 
 

ARTICOLO 1 – Per le motivazioni indicate in premessa, la graduatoria definitiva è rettificata 
come di seguito:  
  
 

mailto:concorsi@amm.unica.it
https://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/


 

2 

 

N. Matricola Nominativo Punteggio totale 

1 20974 Massa Stefania 78,900 

2 10319 Lusso Vilma 78,550 

3 13881 Atzeni Valentina 75,600 

4 12154 Zuddas Daniela 74,300 

5 19829 Fidio Marino 73,000 

6 5718 Pusceddu Donatella 70,250 

7 10110 Rombi Monica 69,800 

8 13755 Marras Liliana 69,400 

9 10990 Masia Stefania 67,600 

10 5732 Muscas Annalisa 67,250 

11 21025 Cossu Paolo 66,550 

12 13075 Demurtas Gino 65,975 

13 13479 Tuveri Emanuela 63,800 

14 14697 Mura Laura 63,675 

15 6096 Damu Maria Rosaria 60,750 

 
 
ARTICOLO 2 – Resta confermata l’individuazione dei/delle vincitori/trici delle selezioni di cui 
all’art. 1 inseriti/e in posizione utile in graduatoria fino al raggiungimento dei n.9 posti 
previsti per il personale della categoria B, area amministrativa.  
 

       

 IL DIRETTORE GENERALE 

              DOTT. ALDO URRU 
         sottoscritto con firma digitale 
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