AVVISOPUBBLICODISELEZION EN.13/2022

per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo nell’ambito del progetto "Progetto per la
realizzazione della piattaforma software “Accoglienza 2.0” per la gestione integrata delle persone migranti
dalla loro accoglienza alla formazione." (missione 15 -programma 02 - titolo 1). Responsabile scientifico:

Prof. Carlo Pilia, CUP: F25F21002730002

VERBALE DELLA PRIMA RIUNIONE

II giorno 4 gennaio 2023 alle ore 12.00 si ¢ riunita in via telematica la Commissione Giudicatrice della

selezione di cui all'oggetto, composta da:

Prof. Massimiliano Piras, Presidente

Prof. Enrico Mastinu, Componente

Prof. Carlo Pilia, Segretario verbalizzante

La Commissione, su invito del Presidente, procede all’ esame dell’avviso di selezione, nonché delle norme

di legge vigenti in materia di pubblici concorsi.

Come riportato nell’avviso di selezione, la valutazione viene effettuata sulla base det titoli e del colloquio.

La Commissione procede pertanto a determinare i criteri e i punteggi in base ai quali procedera all’esame

delle domande pervenute, nel rispetto di quanto previsto dal bando di selezione.

La Commissione giudicatrice dispone in totale di 100 punti per la valutazione, cosi suddivisi:

-Valutazione dei titoli (60 punti) di cui:

A) TITOLO: Voto di laurea (max. 15 punti):

A.1 Votazione da 91 a 100: punti 5;

A.2 Votazione da 101 a 105: punti 9;

A.3 Votazione da 106 a 110: punti 13;



A.4 Votazione da 110 e lode: punti 15.

B) TITOLO: Master e altri titoli di formazione post-lauream (max 15 punti)

B.1. master: fino a punti 7, fino a punti 3 per anno, tenendo conto della coerenza col

profilo richiesto;

B.2. altri titoli di formazione: fino a 8 punti, tenendo conto della coerenza col profilo

richiesto.

C) TITOLO: Esperienza professionale in rendicontazione nei progetti europei (max 30 punti)

C: Esperienza professionale in rendicontazione nei progetti europei

C.1 per attivita a favore di Universita e P.A.: fino a 20 punti, fino a 4 punti per anno;

C.2 per attivita a favore altri enti: fino a 10 punti, fino a 2 punti per anno;

D. Valutazione del colloquio (massimo 40 punti):

11 colloquio sara diretto a verificare:

D.1 la conoscenza dei principali sistemi di rendicontazione dei progetti europei per

l'universita e le pubbliche amministrazioni, fino a 40 punti;

LLa Commissione si riconvoca per la riunione del 5 gennaio 2023, 17,00, per 'esame delle domande dei

candidati.

Alle ore 12.30 la Commissione scioglie la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

Cagliari, 4 gennaio 2023

11 presidente: Prof. Massimiliano Piras




Il componente: Prof. Enrico Mastinu

Il segretario: Prof. Carlo Pilia




		2023-01-05T17:11:00+0100
	IT
	Massimiliano Piras


		2023-01-05T17:20:43+0100
	IT
	Enrico Maria Mastinu




