BANDO N.12/2022

per il conferimento di una borsa di ricerca dal titolo Giustizia e uso degli algoritmi: uno studio comparato.
Justice and the use of algorithms : a comparative study”; Progetto “Giustizia Smart: Strumenti e Modelli per
ottimizzare il lavoro dei giudici” Just Smart, responsabile prof.ssa Silvia Izzo

Prot. n. 234703 del 09/11/2022; Disposizione direttoriale n.° 444 del 9/11/2022

VERBALE DELLA PRIMA RIUNIONE

Il giorno 14 Dicembre 2022 alle ore 15.30 si & riunita in via telematica la Commissione Giudicatrice della
selezione di cui all'oggetto, composta da:

Prof.ssa Piera Loi, Presidente
Prof. Enrico Maria Mastinu, Componente
Prof. ssa Maria Francesca Cortesi, Segretaria verbalizzante

La Commissione, su invito della Presidente, procede all’ esame dell’avviso di selezione, nonché delle norme
di legge vigenti in materia di pubblici concorsi.

Come riportato nell’avviso di selezione, la valutazione viene effettuata sulla base dei titoli e del colloquio.
La Commissione procede pertanto a determinare i criteri e i punteggi in base ai quali procedera all’esame
delle domande pervenute, nel rispetto di quanto previsto dal bando di selezione.

La Commissione giudicatrice dispone in totale di 100 punti per la valutazione, cosi suddivisi:
60 punti per i titoli e 40 punti per il colloquio
1) Criteri per la valutazione dei titoli (fino a 60 punti)

VOTO DI LAUREA (fino a 10 punti):
-da 91 a 100/110: 2 punti

-da 101 a 105/110: 4 punti

-da 106 a 109/110: 8 punti
-110/110 e 110 con lode: 10 punti

TITOLI POST-LAUREAM: fino a 10 punti
Master di secondo livello in materie attinenti I'oggetto del contratto: 4 punti
Dottorato di ricerca in diritto del lavoro: 6 punti

ATTIVITA’ DI RICERCA SUI TEMI OGGETTO DELLA SELEZIONE: fino a 20 punti
2 punti per ogni attivita di ricerca sulle materie oggetto del bando;

ATTIVITA LAVORATIVA SUI TEMI OGGETTO DEL BANDO: fino a 10 punti
2 punti per ogni specifica attivita lavorativa

PUBBLICAZIONI INERENTI | TEMI OGGETTO DEL BANDO: fino a 10 punti
1 punto per ogni nota a sentenza

2 punti per ogni articolo pubblicato in Riviste di carattere scientifico

5 punti per ogni monografia;

PER LA VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO: fino a 40 punti
Il colloquio vertera sulle conoscenze del candidato relativi oggetto della borsa di ricerca;

La Commissione stabilisce che il punteggio minimo per I'accesso al colloquio & di 30 punti

Alle ore 15.45 la Commissione scioglie la seduta



Letto, approvato e sottoscritto.
Cagliari, 14 Dicembre 2022

La presidente: Prof.ssa Piera Loi

Il componente: Prof. Enrico Maria Mastinu

La segretaria: Prof.ssa Maria Francesca Cortesi
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