
	
A	V	V	I	S	O		P	U	B	B	L	I	C	O		D	I		S	E	L	E	Z	I	O	N	E	N.	12/2022	
per	il	conferimento	di	un	contratto	di	lavoro	autonomo,	Progetto	“Premialità	2017”	
Prot.	n°	234787	del	09/11/2022.	
	
	

VERBALE	DELLA	PRIMA	RIUNIONE	
	
ll	 giorno	 5	 dicembre	 2022	 alle	 ore	 18,00	 in	 via	 telematica	 si	 è	 riunita	 la	 Commissione	Giudicatrice	 della	
selezione	di	cui	all'oggetto,	composta	da:	
	
Prof.ssa	Ilenia	Ruggiu	(Presidente)	
Prof.	Andrea	Chelo	(Segretario)	
Prof.	ssa	Maria	Francesca	Cortesi	(componente)	
	
La	Commissione,	su	invito	del	Presidente,	procede	all’	esame	dell’avviso	di	selezione,	nonché	delle	norme	di	
legge	vigenti	in	materia	di	pubblici	concorsi.	
	
La	 Commissione	 giudicatrice	 dispone	 in	 totale	 di	 100	 punti:	 40	 destinati	 alla	 valutazione	 dei	 titoli	 e	 60	
destinati	al	colloquio,	così	ripartiti.	
	
1.	Voto	di	laurea:	fino	a	un	massimo	di	punti:	10	
	
Votazione	fino	a	104:	punti	3	
Votazione	da	105	a	106:	punti	4	
Votazione	da	107	a	108:	punti	5	
Votazione	da	109	a	110:	punti	8	
Votazione	110	con	lode:	punti	10	
	
	
2.	Altri	titoli:	fino	a	un	massimo	di	punti:	30	così	ripartiti:	
	
Dottorato	di	ricerca	pertinente:	max	12	punti		
Dottorato	 con	 argomento	 di	 tesi	 riconducibile	 alle	 tematiche	 del	 multiculturalismo	 e	 della	 diversità	
culturale:	12	punti	
Dottorato	con	altro	argomento	di	tesi:	8	punti	
	
Master	di	I	livello:	punti	1	
Master	di	II	livello:	punti	2	
Saranno	 aggiunti	 2	 punti	 se	 l’argomento	 del	 Master	 è	 riconducibile	 alle	 tematiche	 del		
multiculturalismo	
	
Per	ogni	attività	di	formazione	e	ricerca	in	Italia	o	all’estero:	max	punti	3	
Per	ogni	attività	di	formazione	e	ricerca	in	Italia	o	all’estero	nelle	tematiche	del	multiculturalismo	e	
della	diversità	culturale:	max	punti	5	
	
 
3.	Esperienze	professionali	pertinenti:	max	8	punti	
3	punti	per	ogni	esperienza	professionale	
5	punti	per	esperienze	pertinenti	al	multiculturalismo	



	
4.	Altri	titoli	comprovanti	attitudini	di	supporto	alla	ricerca:	max	10	punti.	
Iscrizione	al	dottorato	con	superamento	positivo	del	primo	anno:	punti	2	
Iscrizione	al	dottorato	con	superamento	positivo	del	secondo	anno:	punti	3	
Iscrizione	al	dottorato	con	superamento	positivo	del	terzo	anno:	punti	4	
Saranno	aggiunti	2	punti	se	l’argomento	di	tesi	è	riconducibile	alle	tematiche	del		multiculturalismo	
	
Pregresse	esperienze	di	supporto	alla	ricerca:	fino	a	punti	4	
Pregresse	esperienze	di	supporto	alla	ricerca	sulla	tematica	del	multiculturalismo	fino	a	punti	6	
	
	
5.	La	valutazione	del	colloquio	avverrà	secondo	i	seguenti	criteri:	
Conoscenza	della	materia	di	settore,	fino	ad	un	massimo	di	30	punti	
Capacità	metodologica,	fino	ad	un	massimo	di	30	punti	
	
 
Per	il	superamento	della	selezione	è	richiesto	il	raggiungimento	di	un	punteggio	minimo	di	60	punti	su	100.	
	
Alle	ore	18,30	la	Commissione	scioglie	la	seduta	
	
	
	
	
Letto,	approvato	e	sottoscritto.	
Cagliari,	5	dicembre	2022	
	
	
	
Il	presidente:		Prof.ssa	Ilenia	Ruggiu		
	
	
Il	componente:		Prof.	Maria	Francesca	Cortesi	
	
	
Il	segretario	verbalizzante:	Prof.	Andrea	Chelo	
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