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Verbale n. 325 

 

Il giorno 20 ottobre 2022, alle ore 15.00, si è riunito il Collegio dei Revisori dei Conti, nominato 

con Decreto Rettorale n. 894 del 30 settembre 2020.  

Sono presenti: 

• Dott.ssa  Antonietta  BUSSI  con  funzioni  di  Presidente,  come  da  come  da  Decreto 

Rettorale indicato;  

• Dott.ssa Maria Luisa BERNARDI componente effettiva – designata dal Ministero 

dell’Economia e Finanza (MEF) con nota riportata nel Decreto Rettorale indicato;  

• Dott. Gaetano CATALDO componente effettivo – designato dal Ministero 

dell’Università e della Ricerca (MUR) con nota riportata nel Decreto Rettorale indicato.  

 

Assiste  ai  lavori  il  Dott.  Pierluigi  Perniciano,  quale  Segretario  del  Collegio  dei  Revisori  dei 

Conti presso la Direzione Amministrazione e Finanza, che viene incaricato della redazione del 

presente verbale. 

All’ordine del giorno risultano i seguenti punti: 

• relazione sull’ipotesi di accordo per la disciplina ex art. 67 CCNL 2018 per l’erogazione 

di  sussidi  per  interventi  assistenziali  a  favore  del  personale  tecnico  amministrativo  in 

servizio e delle loro famiglie; 

• certificazione Fondo risorse decentrate per il personale B, C, D e Fondo per il 

finanziamento  della  retribuzione  di  posizione  e  di  risultato  del  personale  di  cat.  EP  per 

l’anno 2022; 

• certificazione fondo del trattamento accessorio per la dirigenza per l’anno 2022; 

• esame modello 770 2022 – redditi 2021; 

• definizione  programmazione  di  verifiche  a  campione  su  spese  relative  al  budget  degli 

investimenti 2021;  

• varie ed eventuali. 

*** 

Il Collegio procede alla trattazione del punto iscritto al n. 1 dell’o.d.g. concernente 

“Relazione sull’ipotesi di accordo per la disciplina ex art. 67 CCNL 2018 per l’erogazione di 
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sussidi per interventi assistenziali a favore del personale tecnico amministrativo in servizio e 

delle loro famiglie”. 

Al riguardo, rileva: 

-  con  nota  prot.  n.  188052  del  05  settembre  2022,  la  Direzione  personale,  organizzazione, 

performance dell’Ateneo ha trasmesso al Collegio, per la certificazione ai sensi dell’art. 40, 

comma  3-sexies  del  d.  lgs.  165/2001  e  successive  modifiche,  l’ipotesi  di  accordo  sulla 

disciplina  della  concessione  di  benefici  di  natura  assistenziale,  unitamente  alla  Relazione 

illustrativa  e  alla  Relazione  sulla  compatibilità  economico  finanziaria  e  sulla  modalità  di 

copertura economica; 

-  secondo  quanto  stabilito  dall’art.  67  del  CCNL  di  comparto  2016-2018,  le  Università 

disciplinano,  in  sede  di  contrattazione  integrativa,  la  concessione  di benefici  di  natura 

assistenziale e sociale in favore del personale tecnico e amministrativo di categoria B, C, D, 

EP. Per far fronte agli oneri relativi, è previsto l’utilizzo di disponibilità in misura 

corrispondente alle risorse in passato destinate alle medesime finalità, sulla base di norme di 

legge o di contratto collettivo nazionale, nonché, per la parte non coperta, di quota dei Fondi 

di cui agli artt. 63 e 65. 

Il presente esame è reso ai fini del controllo della compatibilità dei costi della contrattazione 

con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge. 

L’intesa è stata sottoscritta dalle parti in data 30 giugno 2022. Nella Relazione illustrativa è 

precisato  che  le  somme  destinate  alla  copertura  della  spesa,  che  deriva  dall’applicazione 

annuale dell’accordo, ammontano ad euro 120.000,00. Nella Relazione sulla copertura 

economica è specificato che nel documento previsionale di bilancio per l’anno 2022, 

autorizzato dal Consiglio di Amministrazione (delibera 246/21C del 21.12.2021), sono stati 

iscritti stanziamenti pari a euro 50 mila per i sussidi (ex L. 23/86) e a euro 70 mila per gli 

incentivi  ex  D.M.  301/1988,  nei  limiti  delle  risorse  storicamente  stanziate  ai  sensi  di  tali 

disposizioni  (Legge  23/86  ,  Decreto  Ministeriale  301/1988,  CCI  del  2004),  come  stabilito 

dall’art. 67 del CCNL 2016-2018. 

Ciò premesso, il Collegio: 

Visto il CCNL 2016-2018; 

Visto il budget di previsione 2022; 
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Verificato che: 

- la Relazione illustrativa è stata redatta secondo le istruzioni emanate con Circolare n. 25 del 

19 luglio 2012, del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria 

generale dello Stato; 

- gli oneri scaturenti dall’intesa, predisposta in conformità alle vigenti disposizioni di legge, 

trovano copertura negli stanziamenti di bilancio indicati; 

certifica la compatibilità finanziaria dell'ipotesi di accordo sulla disciplina della concessione 

di benefici di natura assistenziale. 

*** 

Per il secondo punto all’o.d.g., avente a oggetto la certificazione del Fondo risorse decentrate 

per  il  personale  B,  C,  D  e  Fondo  per  il  finanziamento  della  retribuzione  di  posizione  e  di 

risultato  del  personale  di  cat.  EP  per  l’anno  2022,  il  Collegio  procede  all’esame  della 

documentazione trasmessa con nota prot. 218643 del 14 ottobre 2022, a firma del Direttore 

Generale.  

Avviate le verifiche di competenza, viene chiesto alla Dott.ssa Cinzia Mocci, Responsabile 

dell’Ufficio Relazioni Sindacali della Direzione Personale, Organizzazione e Performance, di 

intervenire  nella  seduta.  Dopo  alcuni  chiarimenti  da  parte  del  Funzionario,  il  Collegio 

sospende i lavori alle ore 18.30, aggiornando la riunione al 21 ottobre 2022 alle ore 10.00. 

*** 

Il  21  ottobre  2022,  alle  ore  10:00,  presenti  gli  stessi  componenti  del  Collegio,  Dott.ssa 

Antonietta Bussi, Dott.ssa Maria Luisa Bernardi e Dott. Gaetano Cataldo, con l’assistenza del 

Segretario, Dott. Pierluigi Perniciano, riprende la seduta.  

Il Collegio riprende l’esame del punto all’ordine del giorno avente a oggetto  la certificazione del 

Fondo  risorse  decentrate  per  il  personale  B,  C,  D  ed  EP  per  l’anno  2022  e  avvia  quello 

relativo  al  Fondo  Trattamento  accessorio  per  il  personale  Dirigente,  trasmesso  con  nota  prot. 

218635 del 14 ottobre 2022, della Direzione Personale, Organizzazione e Performance. 

Vengono in considerazione alcune problematiche comuni, concernenti l’incidenza nel calcolo 

dei  fondi  della  risorsa  variabile  “pro  quota  ria”  dei  dipendenti  cessati  l’anno  precedente.  Il 

Collegio ritiene opportuno approfondire alcuni profili in parte già affrontati in occasione della 

certificazione del fondo del personale B,C,D ed EP 2021, a seguito delle indicazioni fornite in 



 

Università degli Studi di Cagliari 
Il Collegio dei Revisori 

 
 
 

 
 
 

4 

sede  di  conto  annuale  2020  dalla  RGS  con  circolare  n.18  del  28  giugno  2021.  Dopo  aver 

sentito la Dott.ssa Mocci, che interviene da remoto, decide di rinviare la definizione dei punti 

in trattazione alla prossima seduta. 

*** 

Il  quarto  punto  all’ordine  del  giorno  avente  ad  oggetto  esame  modello  770  2022  –  redditi 

2021  è  rinviato,  in  quanto  la  documentazione  da  sottoporre  all’esame  del  Collegio  è  stata 

trasmessa dagli uffici in data odierna, a causa di impedimenti tecnici. 

*** 

Per quanto attiene al punto numero 5, inerente alla programmazione di verifiche a campione 

su  spese  relative  al  budget  degli  investimenti  2021,  il  Collegio  individuerà  le  spese  da 

sottoporre a controllo in una prossima seduta, sulla base del prospetto inviato 

precedentemente dagli uffici.  

Non essendovi altri argomenti da trattare, la riunione termina alle ore 13.25 

Sottoscritto con firma digitale.  

IL COLLEGIO DEI REVISORI 

Il Presidente 

Dott.ssa Antonietta Bussi 

Il Componente designato dal 

Ministero dell’Economia e delle 

Finanze 

Dott.ssa Maria Luisa Bernardi 

Il Componente designato dal 

Ministero dell’Università e della 

Ricerca 

Dott. Gaetano Cataldo 

Il Segretario del Collegio con 

funzioni di verbalizzante 

Dott. Pierluigi Perniciano 

Firmato digitalmente da: GAETANO CATALDO
Limitazioni d'uso: Explicit Text: Certificate issued through
Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID) digital identity,not
usable to require other SPID digital identity
Luogo: Cagliari
Data: 21/10/2022 13:38:29

Maria Luisa Bernardi
RGS/80415740580
21 Ottobre 2022


	Pagina 1
	Pagina 2
	Pagina 3
	Pagina 4

