UNIVERSITA DI CAGLIARI
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE N. 9/2022

Conferimento di un incarico di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto dal titolo Big
data and fundamental rights - Progetti biennali di Ateneo finanziati dalla Fondazione di
Sardegna - annualita 2018. Responsabile scientifico prof. Gianmario Demuro; Prot. n°

149699 del 8/7/2022; D.D. n°® 302/2022; CUP F74119001110007

VERBALE DELLA PRIMA RIUNIONE

I1 giorno 30 agosto 2022, alle ore 18.00 si € riunita in via telematica la Commissione

Giudicatrice della selezione di cui all’oggetto, composta dai:

Prof. LucA ANCIS, PA nell’Universita di Cagliari,
Prof. DANIELE AMOROSO, PA nell’Universita di Cagliari;

Prof.ssa VALENTINA CORONA, PA nell’Universita di Cagliari;

La Commissione delibera all’unanimita di designare come presidente il prof. LucA

ANCIS, e come segretario verbalizzante il prof. DANIELE AMOROSO

Successivamente, su invito del Presidente, si procede all’esame dall’avviso pubblico
di selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo del Dipartimento di
Giurisprudenza dell’Universita di Cagliari n. 9/2022 e delle norme di legge vigenti in
materia di pubblici concorsi.

Come riportato nell’avviso medesimo, la valutazione verra effettuata sulla base dei

titoli e di un colloquio. La Commissione procede pertanto a determinare i criteri € i



punteggi in base ai quali si procedera all’esame e delle domande pervenute e alla

valutazione dei relativi candidati.

La Commissione dispone in totale di 100 punti, di cui 60 per la valutazione dei titoli

e 40 per il colloquio.

La Commissione delibera, all’'unanimita, che la valutazione dei titoli (massimo

punteggio 60) avverra secondo i seguenti criteri:

1) Voto laurea triennale in scienze dei servizi giuridici o equipollente (massimo
20 punti)

In particolare:

a) voto da 100 a 105, punti 7;

b) voto da 106 a 109, punti 14;

c) votoda 109 a 110 e lode, punti 20;

2) Voto di laurea specialistica, magistrale o a ciclo unico in Giurisprudenza
(massimo 25 punti)

In particolare:

d) voto da 100 a 105, punti 12;

e) voto da 106 a 109, punti 19;

f) votoda 109 a 110 e lode, punti 25;

3) Comprovata conoscenza dei programmi del Pacchetto Office (massimo 15

punti)

Sempre all’'unanimita, la Commissione delibera che la valutazione del colloquio

(massimo punteggio 40) avverra in base ai seguenti criteri:

a) Conoscenza dei programmi del Pacchetto Microsoft Office, fino ad un
(massimo di 20 punti);
b) - Conoscenza del programma Microsoft Teams, fino ad un (massimo di 20

punti);



La Commissione aggiorna i lavori per la seconda riunione alle ore 14.00 del stesso 31

agosto 2022 e scioglie la seduta alle ore 18.45.

Cagliari, 30 agosto 2022

Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale

Prof. LUCA ANCIS — Presidente

Prof.ssa VALENTINA CORONA — Componente

Prof. DANIELE AMOROSO — Segretario



