
TIROCINIO in AZIENDA 

Il responsabile CRE
deve: 

Preparare il Form per una nuova Convenzione

Tutor Esterno Aziendale 
TE 

Tutor Accademico / Interno 
TA Responsabile

CRE Coordinatore CdS Tirocinante

Lo studente  
ha già un contatto

personale? 

l'Azienda   
ha già stipulato 

 una Convenzione Quadro con la
Facoltà?

Il TA deve: 

Accordarsi col Tutor
Esterno TE per

decidere il Progetto
Formativo 

Il Tirocinante
DEVE 

Scaricare il Registro dal sito del CdS e compilarlo 

 https://www.unica.it/unica/it/crs_70_77_modulistica.page 

Comunicare al
Responsabile

CRE propri dati
e le date di
inizio e fine  

Individuare un'Azienda
Ospitante, tra quelle

convenzionate 

Per
attivare  

il
TIROCINIO 

La Convenzione è  
firmata dal  

Presidente di Facoltà e dal
Responsabile Aziendale.

Il progetto Formativo  
è firmato dal  

Coordinatore del CdS 
dal TA, dal TE  

e dal Tirocinante 

Si NO

Il Tirocinante deve 

Il Responsable CRE deve 

Consegnare il Registro
firmato al responsabile CRE

 
Fare la valutazione

dell'attività di tirocinio 

Richiedere la  
Valutazione del Tirocinio allo
Studente e la valutazione del

tirocinante al TE.

Verificato che le valutazioni
siano state effettuate, mandare

una mail di Conferma FINE
ATTIVITA' al tirocinante

Il Responsablie CRE comunica al CCS  
i dati per l'approvazione  

dell'attivazione del Tirocinio,
 e della eventuale partenza del Tirocinante

Il responsabile CRE  
tiene copia delle  

Convenzioni firmate  
e dei Progetti Formativi 

Il TE deve: 

Fare la Valutazione del
Tirocinante 

on-line

Attori e responsabilità

Al termine
del 

TIROCINIO 

farla registrare nell'archivio di Facoltà

NO

Il responsabile CRE assiste il TA e il TE  
per la compilazione  
del PROGETTO FORMATIVO

STEP 1:  
CONVENZIONE QUADRO

STEP 2:  
PROGETTO FORMATIVO 

Inoltrare la mail di Conferma
FINE ATTIVITA' e la richiesta

di riconoscimento CFU al
Coordinatore di CdS

FINE
ATTIVITA' 

FINE
ATTIVITA' 

richiesta CFU

SI


