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Ordine del Giorno   

 

 
  

OdG Titolo pratica Dispositivo delibera 

* 
Approvazione verbale seduta del 28.10.2021 Approvato all’unanimità senza 

modifiche 
* 

* Comunicazioni Presa d’atto * 

 
Politiche della qualità a) Aggiornamento sulle 

modalità degli esami di profitto 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

215/21C 

1 

Politiche della Qualità: b) Attuazione del GEP: 
Supporto al rientro al lavoro dopo congedo, 
maternità, congedo 
parentale e malattia, finalizzato al mantenimento 
del percorso di carriera dell'Obiettivo 
Miglioramento delle pari opportunità nella 
progressione di carriera 
dell'Area I Reclutamento, mantenimento, 
progressione di carriera, politiche di conciliazione 
famiglia-lavoro 
 

Fatta propria l’integrazione 
proposta dal Senato di inserire tra 
le figure beneficiarie delle misure 
favorevoli la categoria “donne in 
gravidanza” e approvata 
all’unanimità senza modifiche  

 

216/21C 

2 

Riserve presenti nel patrimonio dell’Ateneo: analisi 
dei fondi vincolati e conseguente rideterminazione 
della rieserva libera da vincoli 

Approvata all’unanimità senza 
modifiche 

217/21C 

3 
Variazione di budget: assestamento FFO 2021 
(D.M.n. 1059 del 09.08.2021) 

Approvata all’unanimità senza 
modifiche 

218/21C 

4 

Riprogrammazione di punti organico non spesi 

nelle programmazioni precedenti per il personale 

tecnico amministrativo e bibliotecario - Anno 2021 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

219/21C 

5 

Individuazione limiti di spesa Approvati i nuovi limiti di spesa con 

decorrenza 29.11.2021 (Direzioni 

dell’Amministrazione Centrale e 

Organi di Governo) e impegno ad 

adeguare i limiti di spesa dei 

dipartimenti, delle facoltà e dei 

centri con decorrenza 1 gennaio 

2022. 

220/21C 

6 

Autorizzazione procedura concorsuale per 

l’assunzione di 9 unità di personale di Categoria C, 

Posizione Economica C1 - Area amministrativa-

gestionale - con rapporto di lavoro subordinato a 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

221/21C 
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tempo determinato, full time, nell’ambito del 

Programma ERASMUS+. 

7 
Ratifica Decreti Rettorali Ratificati all’unanimità 222/21C 

8 
Assunzioni obbligatorie - Copertura quota 

d’obbligo invalidi ex art. 1 L.68/99. 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

223/21C 

9 
Approvazione assegnazione contributi 

associazioni studentesche 2021/22 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

224/21C 

10 

Autorizzazione alla spesa per i rimborsi della 

contribuzione studentesca anni accademici 

2020/2021 e precedenti 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

225/21C 

11 
Aspetti di natura fiscale collegati alle risultanze del 

bilancio d’esercizio 2020 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

226/21C 

12 
Master di II livello in Gestione e sviluppo delle 

Risorse umane, a.a. 2021/2022 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

227/21C 

13 

Rinnovo adesione al Centro Interuniversitario di 

ricerca HIGH TECHNOLOGY RECYCLING – 

(HTR) 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

228/21C 

14 

Approvazione delle proposte di chiamata dei 

candidati idonei delle procedure di chiamata di 

professori associati 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

229/21C 

15 

Approvazione della proposta di chiamata della 

candidata idonea della procedura di chiamata, 

riservata agli esterni, di un professore associato 

per il settore concorsuale 10/h1 - lingua, 

letteratura e cultura francese (SSD L-LIN/04 ) 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

230/21C 

16 

Approvazione delle proposte di chiamata dei 

vincitori delle selezioni per il reclutamento di 

ricercatori tdb – primo piano straordinario 2020 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

231/21C 

17 

Approvazione della proposta di chiamata del 

vincitore della selezione per il reclutamento di n. 1 

ricercatore a tempo determinato di tipologia b) 

della l.240/10 presso il dipartimento scienze 

economiche ed aziendali per il settore concorsuale 

13/b1 – economia aziendale (profilo SSD SECS-

P/07) nell’ambito del finanziamento MIUR 

“progetto di sviluppo dipartimenti di eccellenza ex 

art.1 commi 314-337 l. 232/16”. 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

232/21C 

18 

Approvazione della proposta di chiamata del 

vincitore della selezione per il reclutamento di un 

ricercatore a tempo determinato di tipologia a) 

della l.240/10 presso il dipartimento di scienze 

mediche e sanità pubblica per il settore 

concorsuale 06/n1 – scienze delle professioni 

sanitarie e delle tecnologie mediche applicate 

(profilo ssd med/48) finanziato dalla regione 

autonoma della sardegna con risorse POR FSE 

2014/2020  

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

233/21C 

19 

Approvazione delle proposte di chiamata dei 

vincitori delle selezioni per il reclutamento di 

complessivi n. 23 Rtda finanziati con fondi PON 

R&I del DM 1062/2021, e cofinanziati con fondi del 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

234/21C 
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DM 737/2021 e fondi dipartimentali (D.R. n. 

1119/2021) 

20 

Approvazione delle proposte di proroga biennale 

di complessivi n. 6 Rtda finanziate con fondi PON 

R&I del DM 1062/2021, e cofinanziate con fondi 

del DM 737/2021 e fondi dipartimentali (D.R. n. 

1206/2021) 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

235/21C 

21 

Modifiche al Regolamento per la disciplina del 

procedimento di chiamata dei professori di ruolo di 

prima e seconda fascia dell’Università degli Studi 

di Cagliari ai sensi delle disposizioni della Legge 

30.12.2010, n. 240 

Rinviata * 

22 
Modifiche al Regolamento per l’assunzione di 

ricercatori a tempo determinato 

Espresso parere favorevole 

all’unanimità 

236/21C 

23 

Modifiche al Regolamento per il finanziamento, da 

parte di soggetti pubblici o privati, di contratti da 

Ricercatore a Tempo Determinato di cui all’art. 24 

della Legge 23 Dicembre 2010, n. 240 

Espresso parere favorevole 

all’unanimità 

237/21C 

24 
Modifica Regolamento didattico Corso di Studi 

(Classe L-33) Economia e Finanza AA 2021-2022 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

238/21C 

25 

Concorsi corsi di dottorato di ricerca a.a. 

2021/2022, XXXVII ciclo - Borse di studio 

aggiuntive PON R&I 2014-2020 su tematiche 

dell'Innovazione - Azione IV.4 e su tematiche 

Green - Azione IV.5, D.M. n. 1061 del 10.8.2021. 

Presa d'atto graduatorie, quantificazione 

finanziamento PON R&I e impegno Ateneo al 

cofinanziamento 

Presa d’atto  239/21C 

26 

Autorizzazione alla spesa per € 182.768,80 IVA 

inclusa e modifica Programma biennale degli 

acquisti di beni e servizi 2021/2022, ex art. 7, 

commi 8 e 9 del DM 14/2018 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

240/21C 

* 

Autorizzazione alla spesa per la 

contrattualizzazione di una posizione di Categoria 

D, Area amministrativo - gestionale, da destinare 

alle attività progettuali per le esigenze della terza 

missione dell’Ateneo e del CREA (fondi progetto 

ILOSMART4 finanziamento MISE e fondi progetto 

SPRINT Legge regionale 7/2007 CUP: 

F25D17000000002) 

Approvata all’unanimità senza 

modifiche 

241/21C 

 

        IL DIRETTORE GENERALE 

               Dott. Aldo Urru 
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