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RESOCONTO
n. Direzione proponente Titolo pratica Dispositivo Delibera
prat. numero
Direzione Generale Approvazione verbali Seduta | Approvati all’'unanimita
Straordinaria Congiunta S.A. — C.d.A. *
del 19/05/2021 e seduta S.A. del
* 25/05/2021
¥ Magnifico Rettore Comunicazioni Presa d’atto *
Espresso parere
Gabinetto del Rettore - |Politiche della qualita: a) Relazione | favorevole  allunanimita | Del. n°71/21 S
Direzione Generale integrata sulle performance 2020 senza modifiche
Politiche della qualita: b) DM 12 maggio | Dato mandato al Rettore
2021 (GU n. 124 del 26-5-2021) - |allunanimita di nominare il | Del. n°72/21 S
Direzione Acquisti e Appalti | Modalita attuative delle disposizioni | Mobility ~manager
relative alla figura del Mobility manager | individuando la figura tra il
e alla redazione del Piano degli|Personale di Iruolo I
1 Spostamenti Casa-Lavoro (PSCL) - POSSESSO di- un'elevata e
riconosciuta competenza
professionale elo
comprovata  esperienza
nel settore della mobilita
sostenibile, dei trasporti o
della tutela dell'ambiente”
Politiche della qualita: c)
Gabinetto del Rettore — Programmazione Triennale 2021/2023 | Dato mandato al Rettore | Del. n°73/21 S
Direzione Generale allunanimita dei votanti
per valutare i programmi
da presentare al Ministero,
alla luce degli obiettivi e
degli indicatori che
verranno scelti,
determinando i relativi
target
Parere di competenza in merito al | ESpresso parere
2 | Direzione Finanziaria bilancio unico d’Ateneo d’esercizio | favorevole  all’unanimita | Del. n°74/21 S
2020 e destinazione utile d’esercizio senza modifiche
3 Direzione per i Servizi agli | Regolamento contribuzione | Espresso parere | Del. n°75/21 S
Studenti e Servizi generali studentesca 2021/2022 — Parere favorevole  all'unanimita
senza modifiche
4 Direzione per la didattica e | Istituzione della Scuola di | Espresso parere | Del. n°76/21 S
I'orientamento Specializzazione in Beni Architettonici | favorevole  all’unanimita
e del Paesaggio senza modifiche
Direzione personale, | Sorteggio dei commissari esterni per le | Approvate all'unanimita le
organizzazione, commissioni giudicatrici della | operazioni di sorteggio | Del. n°77/21 S
5 | performance procedura di chiamata di un professore | svolte in seduta

associato esterno e delle selezioni per
il reclutamento di n. 2 Rtdb — I" piano




straordinario 2020 (DD.RR. nn. 447 e
446 del 2021

Direzione personale, | Indicazione nominativi dei componenti | Approvata  all’'unanimita | Del. n°78/21 S
6 organizzazione, della commissione valutatrice | dei votanti senza
performance dellattivita svolta dai professori e dai | modifiche
ricercatori ai fini dell’attribuzione della
classe stipendiale — procedura 2021
Direzione Generale -
7 | Coordinamento Affari | Aggiornamento  del  Collegio di | Approvata  allunanimita | Del. n°79/21 S
Generali ed Elezioni Disciplina senza modifiche
Direzione Generale Ratifica decreti Rettorali Approvata  all'unanimita | Del. n°80/21 S
8 senza modifiche
Direzione per la didattica e | Integrazioni/modifiche SUA CdS A.A. | Espresso parere | Del. n°81/21 S
9 | l'orientamento 2020/2021 favorevole  allunanimita
senza modifiche
Attivazione di una selezione pubblica | Espresso parere
Direzione personale, | per titoli e colloquio per il reclutamento | favorevole  allunanimita | Del. n°82/21 S
10 organizzazione, di un tecnologo a tempo determinato | senza modifiche
performance presso il DICAAR, finanziato Agenzia
Regionale del Distretto Idrografico della
Sardegna (ADIS)
Direzione personale, | Attivazione della selezione di un D1 | Espresso parere | Del. n°83/21 S
11 organizzazione, amministrativo a tempo determinato | favorevole  all’'unanimita
performance per le esigenze della Direzione acquisti | senza modifiche
e appalti, finanziato con i fondi del
progetto SMART GRID
Direzione per il personale | Riduzione carico didattico Pro Rettore | Approvata  all'unanimita | Del. n°84/21 S
12 . . X o
organizzazione performance | Anno Accademico 2021-22 senza modifiche
Direzione per il personale | Riduzione carico didattico docente | Approvata  allunanimita | Del. n°85/21 S
13 | organizzazione performance | Dipartimento di Scienze Mediche e | senza modifiche
Sanita Pubblica -Anno Accademico
2021-22
Direzione per il personale | Facolta di Scienze Economiche
organizzazione performance | Giuridiche e Politiche - Affidamento | Espresso parere | Del. n°86/21 S
14 diretto di incarico di insegnamento per | favorevole  all'unanimita
chiara fama ai sensi art. 6 del|senza modifiche
Regolamento incarichi di insegnamento
e tutorato
15 Direzione per il personale | Concessione nulla osta insegnamento | Approvata  allunanimita | Del. n°87/21 S
organizzazione performance | presso altri Atenei — A.A. 2021/2022 senza modifiche
Direzione per i Servizi agli|Facolta di Scienze Economiche | Approvata  allunanimita | Del. n°88/21 S
Studenti e Servizi Generali | Giuridiche e Politiche (Segreteria | senza modifiche
Studenti CdS Politici ed economici):
16 - . o
Ammissione studenti stranieri non
comunitari in possesso di titolo di studio
conseguito all’estero - immatricolazioni
A.A. 2020/21 -
Direzione per i Servizi agli | Facolta di Studi Umanistici (Segreteria | Approvata  all'unanimita | Del. n°89/21 S
Studenti e Servizi Generali | Studenti di Scienze della Formazione): | senza modifiche
17 Ammissione italiani/comunitari e

stranieri in possesso di titolo di studio
conseguito all’estero - immatricolazioni
A.A. 2020/2021 —




18 Direzione Generale Obiettivi della Direzione per i servizi | Espresso parere | Del. n°90/21 S
bibliotecari e attivitaA museali - |favorevole all'unanimita
aprile/dicembre 2021 senza modifiche
19 Direzione per la Didattica e | Master A.A. 2020/2021 Dipartimento di | Espresso parere | Del. n°91/21 S
I'Orientamento Ingegneria Meccanica, Chimica e dei | favorevole  all'unanimita
Materiali senza modifiche
Direzione per la Didattica e | Conclusione percorso formativo | Espresso parere | Del. n°92/21 S
I’Orientamento dottorandi/e cicli XXXIV e XXXIII in |favorevole allunanimita
recupero frequenza: proroga termine | senza modifiche
20 finale corsi ex art. 33, commi 2-bis, 2-

ter, 2-quater, 2-quinquies, D.L. n. 41 del
22.3.2021, convertito con modifiche
con L. n. 69 del 21.5.2021; periodo
all’estero e sessioni esami finali per
conseguimento titolo
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Carriera alias

Esaminata e dato mandato
al Direttore Generale di

disporre ulteriori
approfondimenti
attraverso gli Uffici

preposti
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Richiesta svolgimento lauree in

modalita mista

Esaminata con l'impegno
di dare adeguata
comunicazione una Vvolta
definiti con i Coordinatori

dei Corsi di Studio e i
Presidenti delle singole
Facolta gli aspetti

organizzativi e logistici nel
rispetto  dei  protocolli
vigenti di prevenzione
rischi contro il COVID 19

Tavolo di lavoro su “Carta degli Impegni
di Sostenibilita”

Esaminata con l'impegno
di coinvolgere anche le
rappresentanze
studentesche nell’analisi
ed approfondimenti dei
progetti  dell’Ateneo in
materia di “sostenibilitd”

Modifica procedura sanzionatoria per il
mancato annullamento delle
prenotazioni del posto nelle sale lettura
del Sistema Bibliotecario d’Ateneo

Esaminata con l'impegno
di effettuare le dovute
valutazioni
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Vaccinazioni tirocinanti Facolta di

Medicina e Chirurgia

Esaminata e dato mandato
al Direttore Generale di

presentare un sollecito
attraverso agli Uffici
preposti

Il Direttore Generale
(Dott. Aldo Urru)
(sottoscritto con firma digitale)
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