SENATO ACCADEMICO
Seduta del 28 Giugno 2016
(9:20 - 13:30)

Sono presenti con il Rettore Prof.ssa Maria DEL ZOMPO

Il Pro Rettore Vicario Prof. Francesco MOLA (esce alle 11:35)

| Direttori di dipartimento: Prof. Francesco ATZENI, Prof. Fabio BOTTA; Prof. Roberto CRNJAR, Prof.ssa
Maura MONDUZZI, Prof. Antonello SANNA (entra alle ore 11:15).

| Docenti di ruolo: Prof. Pier Paolo CARRUS, Prof. Michele MASCIA, Prof. Gianluca GATTO,; Prof.ssa
Valentina ONNIS, Prof.ssa Mariarosa CARDIA, Prof. Biagio SAITTA, Prof. Gianni FENU, Prof. Francesco
PAOLI, Prof.ssa Patrizia MUREDDU.

| rappresentanti del personale tecnico amministrativo: Dott.ssa Elsa LUSSO, Dott.ssa Roberta
SILVAGNIL.

| rappresentanti degli studenti: Sig. Luigi MORI, Sig. Giuseppe ESPOSITO, Sig. Luca SANTUS (entra alle
ore 9:30), Sig.ra Francesca SERRA.

Assenti: Prof. Gian Benedetto MELIS

Assenti giustificati:

Partecipano alla seduta, senza diritto di voto,
il Prof. Stefano MARIOTTI in sostituzione del Prof. Alessandro MATHIEU, decano del Dipartimento di
Scienze Mediche e Sanita Pubblica e il Prof. Bernardo CARPINELLO.

Segretario verbalizzante: il Direttore Generale, Dott. Aldo URRU, coadiuvato nella verbalizzazione dal Dott.
Pier Paolo POMA e dalla Dott.ssa Roberta LOTTI, Coordinatore Affari Generali ed Elezioni.

Partecipano alla seduta il Capo Gabinetto del Rettore, Dott.ssa Elisabetta CAGETTI; la Dott.ssa Francesca
DEMARTIS, componente della Segreteria del Rettore (ore 11:00 — 11:35); il Dirigente della Direzione
Finanziaria, Dott. Carlo CADEDDU (ore 11:50 — 13:00).



OMISSIS

1) Politiche sulla Qualita: Linee strategiche del Rettore 2016-2021

)
—~—rl

Il Rettore illustra ai componenti del Senato Accademico la pratica di seguito indicata:

Linee Strategiche 2016-2021

Il Rettore sottopone al Senato Accademico il documento “Linee Strategiche 2016-2021" nel quale vengono
esplicitati, in coerenza con le Linee Generali di Indirizzo della Programmazione delle Universita 2016-2018
del MIUR, ancora all'esame della Corte dei Conti, gli indirizzi che costituiranno I'orientamento di fondo nella
definizione del Piano Strategico di Ateneo 2017-2021. Il documento individua quattro finalita strategiche,
che derivano dalla missione istituzionale dell’Ateneo: la Didattica, la Ricerca e la Terza Missione. A queste
si aggiunge una quarta priorita trasversale, che rafforza ulteriormente le altre, definita Assicurazione della
Qualita, Organizzazione e Comunicazione. Su queste finalita il Piano Strategico disegnera lo sviluppo futuro
dell'Ateneo.

Il documento si articola in diverse sezioni. La prima mira a definire il contesto economico, sociale e
normativo nel quale opera I'Ateneo. Nelle sezioni successive da una parte vengono illustrate la missione, i
valori e i principi ispiratori, dall’altra definite le politiche per ogni finalita strategica. Nell'ultima sezione e
nellallegato 1 vengono esplicitati gli obiettivi strategici e gli obiettivi operativi corrispondenti e i relativi
responsabili politici e gestionali.

Prendendo come riferimento i percorsi gia seguiti da altri atenei, I'Ateneo intende definire entro I'anno un
Documento di Programmazione Integrata che stabilisca le priorita strategiche e gli obiettivi dell’Ateneo e
che, in un'ottica di semplificazione e miglioramento continuo, assicuri una maggiore coerenza interna tra la
fase di programmazione strategica di competenza degli organi di governo e la fase di pianificazione
gestionale e operativa di competenza delle strutture amministrative.

A seguito dell'introduzione del Documento di Programmazione Integrata I'Ateneo, a regime, provvedera
ogni anno entro il 30 giugno, come previsto dal D. Lgs. 150/2009 e dalle Linee Guida Anvur per la gestione
integrata del Ciclo della Performance delle universita statali italiane, a redigere la Relazione sulla
performance per rendicontare i risultati organizzativi e individuali ottenuti nell'anno precedente, nonché le
azioni realizzate ai fini della trasparenza e dell'anticorruzione. Tale documento sara contenuto nella
Relazione Integrata di Ateneo che riportera il monitoraggio annuale in ordine agli obiettivi strategici e
operativi e al documento sulle Politiche della Qualita di Ateneo.

Entra il Prof. Sanna (ore 11:15)
OMISSIS
Riprende la parola il Rettore per ringraziare i presenti e per affermare che tutti i suggerimenti emersi
nel corso della seduta saranno oggetto di valutazione e di riflessione per migliorare il testo presentato.

Non essendoci altri interventi in merito, col voto unanime dei presenti

Del. n°70/16 S

IL SENATO ACCADEMICO
UDITA l'introduzione e la presentazione del documento da parte del Rettore;
VISTO lo Statuto dell’Ateneo approvato con D.R. 339 del 27 marzo 2012, e successive

madificazioni e integrazioni;

VISTA I'articolo 1 ter Legge 31 Marzo 2005 n.43;




VISTO la bozza di decreto ministeriale “Linee Generali d'indirizzo della pro Eg

delle universita 2016-2018 e indicatori per la valutazione periodica dei ris R 4.
VISTO il D. Igs. 150/2009 e le Linee Guida Anvur per la gestione integrata del Ciclo della
Performance delle universita statali italiane;
ANALIZZATO il testo “Linee Strategiche 2016-2021" e la relativa documentazione (All. n°3);
PRESO ATTO della discussione svoltasi
DELIBERA

di approvare le Linee Strategiche di Ateneo 2016-2021

Letto e approvato seduta stante

Il Segretario Il Rettore
(Dott. Aldo Urru) (Prof.ssa Maria Del Zompo)

1 2 LUG 2016 _
PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINAL
Salvo ratifica del verbale da parte del

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Aldo Urru
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