Settore Stipendi Personale Tecnico Amministrativo e Missioni

Costo Personale Tecnico Amministrativo (CCNL relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca - Triennio 2016 / 2018)

Con IVC dal 1/7/2019 (0,7%) e CCI 2020

Importi annui lordi

Dettaglio oneri a carico dell'Ente

) Posizione N o ita di itagi | ndennita Lordo Inpdap ) Costo

Categoria Economica Stipendio e Tredicesima Perequativo Ateneo Posizione M;:‘:"‘tod' Dipendente pensione INPS-DS TFR Irap Totale oneri complessivo
B B 16.970,90 118,80 1.424,14 336,00 120906 [t ] 20.058,90 4.854,25 e 1.139,35 1.705,01 7.698,61 27.757,51
B2 18.090,55 126,60 1.518,10 300,00 1200,06 pottettee et 21.244,31 514112 bttt 120668 1.805,77 8.153,56 29.397,87

B3 18.927 43 132,48 1.588,33 264,00 120906 [ e e 22.121,30 5.353,35 e 1.256,49 188031 8.490,15 3061145

B4 19.804,84 138,60 1.661,95 228,00 120906 [ o e 23.042,45 557627 e 1.308,81 1.958,61 8.843,69 31.886,15

B5 20.597,22 144,24 1.728.46 204,00 120006 [t 23.882,98 577968 Pt 1.356,55 2.030,05 9.166,29 33.049,.26

B6 21.424,32 150,00 1.797,86 168,00 120906 b R 24.749,24 5.989,32 s 1.405,76 2.103,69 9.498,76 34.248,00

B7 22.124,32 154,92 1.856,60 1.209,06 ::\\_ .\\::\\_ 25.344,90 6.133,47 .\\::\\_ 1.439,59 2.154,32 9.727,37 35.072,28

c 1 19.498,60 136,44 1.636,25 240,00 1.643,57 [arnnnn 23.154,86 5.603,48 [ 1.315,20 1.968,16 8.886,84 32.041,70
c2 19.895,16 139,32 1.669,54 228,00 164357 [ 23.575,59 5.705,29 [ 1.339,09 2.003,93 9.048,31 32.623,90

c3 20.727,48 145,08 1.739,38 192,00 164357 [ 24.447,51 591630 [ 1.388,62 2.078,04 9.382,95 33.830,46

c4 21.837,36 152,88 1.832,52 156,00 164357 [t 25.622,33 6.200,60 [ 1.456,35 2177.90 9.833,85 35.456,18

cs 22.568,52 157,92 1.893,87 120,00 164357 [ 26.383,88 6.384,90 [ 1.498,60 224263 |  10.126,13 36.510,01

C6 23.329,56 163,32 1.957,74 96,00 1.643,57 m m\\\‘\\\ 27.190,19 6.580,03 \\h\\\‘\\_ 1.544,40 231117 10.435,59 37.625,78

c7 24.118,86 168,84 2.023,98 60,00 164357 [ e el e 28.015,25 6.779,69 e 1.591,27 2381,30 10.752,25 38.767,50

cs 24.918,86 174,48 2.091,11 164357 [ 28.828,02 6.976,38 e 1,637,43 245038 |  11.064,19 39.892,22

D D1 22.814,43 159,72 1.914,51 108,00 2.350,06 [ 27.346,72 6.617,91 o 1.553,29 232447 |  10.49567 37.842,39
D2 23.744,56 166,20 1.992,56 84,00 2.350,06 b . 28.337,38 6.857,65 . 1.609,56 240868 |  10.87589 39.213,27

D3 24.819,53 173,76 2.082,77 Hm 2.350,06 \m km 29.426,12 7.121,12 m 1.671,40 2.501,22 11.293,75 40.719,87

D4 26.131,08 182,88 219283 e 2.350,06 fi o e 30.856,85 7.467,36 e 1.752,67 262283 1184286 42.699,71

D5 27.099,30 189,72 2.274,09 o 2.350,06 [ o o 3191317 7.722,99 o 1.812,67 271262 | 1224827 44.161,44

D6 28.113,28 196,80 2.350,17 [ 2.350,06 [ 33.019,31 7.990,67 [t 1.875,50 2.806,64 12.672,81 45.692,13

D7 29.169,66 204,24 2.447,83 \\Q\‘_ 2.350,06 '\\,‘L \1:_\\\ \\Q\‘_ 34.171,79 8.269,57 \\Q\‘_ 1.940,96 2.904,60 13.115,13 47.286,92

D8 30.069,66 210,48 2523,35 o 2.350,06 Pt o 35.153,55 8.507,16 o 1.996,72 2.988,05 13.491,93 48.645,48

EP EP1 25.747,65 180,24 2.160,66 m 2.816,80 m m"\\ 30.905,35 7.479,09 m"\ 1.755,42 2.626,95 11.861,47 42.766,82
EP2 27.451,04 192,12 2.303,60 P 2.816,80 [ B 32.763,56 7.928,78 e 1.860,97 2784,90 12.574,65 45.338,21

EP3 29.066,38 203,52 243916 P 281680 [t e 34.525,86 8.355.26 [ 1.961,07 293470 |  13.25102 47.776,88

EP4 31.450,27 220,20 2.630.21 [l 372017 P 38.038.85 9.205,40 [ 216061 323330 |  14.599,31 52.638,15

EP5 32.906,65 230,40 276142 [ 372917 [ 39.627,64 9.589,89 o 2.250,85 3368,35 |  15.209,09 54.836,73

EP6 34.256,55 239,76 2.874,69 A, 372917 [l 41.100,17 9.946,24 A, 2.334,49 3.493,51 15.774,25 56.874,42

EP7 35.665,92 249,72 2.992,97 [rnnmnen 372017 [ 42637,78 | 10318,34 e 242183 3.624,21 16.364,38 59.002,16

EPS 36.765,92 257,40 3.085,28 [ 3.720,17 P s 43837,77|  10608,74 e 2.489,99 3.726,21 16.824,93 60.662,70

Il lordo di e ito da: Stij io +IVC + quativo + Tredi ima + ita Ateneo + + ita mensile di ateneo.

Il totale oneri & dato dalla somma di Inpdap pensione + TFR/TFS + IRAP.

Il costo

[

ito da: lordo di

N.B. Nella presente tabella non sono

i relativi al

+ totale oneri, il conteggio va incrementato in caso di R.LA. o Assegni ad Personam

ita Mensile d'Ateneo per le cat. B-C-D e Indennita posizione per la cat. EP)




