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B  B1 16.970,90      118,80           1.424,14        336,00           1.209,06        1.495,00        21.553,90      5.216,04        347,02           1.139,35        1.832,08        8.534,49        30.088,39        

 B2 18.090,55      126,60           1.518,10        300,00           1.209,06        1.495,00        22.739,31      5.502,91        366,10           1.206,68        1.932,84        9.008,53        31.747,84        

 B3 18.927,43      132,48           1.588,33        264,00           1.209,06        1.495,00        23.616,30      5.715,14        380,22           1.256,49        2.007,39        9.359,24        32.975,54        

C  C1 19.498,60      136,44           1.636,25        240,00           1.643,57        1.668,00        24.822,86      6.007,13        399,65           1.315,20        2.109,94        9.831,92        34.654,78        

D  D1 22.814,43      159,72           1.914,51        108,00           2.350,06        1.955,00        29.301,72      7.091,02        471,76           1.553,29        2.490,65        11.606,71      40.908,44        

EP  EP1 25.747,65      180,24           2.160,66        2.816,80        3.099,00        34.004,35      8.229,05        547,47           1.755,42        2.890,37        13.422,32      47.426,66        

 Il totale oneri è dato dalla somma di Inpdap pensione + Inps DS + TFR + IRAP. 

Settore Stipendi Personale Tecnico Amministrativo e Missioni

Costo Personale Tecnico Amministrativo a TEMPO DETERMINATO (CCNL relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca - Triennio 2016 / 2018)

Il lordo dipendente è costituito da: Stipendio + IVC + Elemento Perequativo + Tredicesima + Indennità Ateneo + Indennità posizione + Indennità mensile di ateneo.

Con IVC dal 1/7/2019 (0,7%) e CCI 2020

Il costo complessivo è costituito da: lordo dipendente + totale oneri.

Importi annui lordi Dettaglio oneri a carico dell'Ente


