
Corso di Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali 

LM-52 
Report sintetico sui tirocini  

Nelle tabelle seguenti sono riportate le informazioni riguardanti i tirocini svolti dagli studenti del 

CLM, sulla base dei dati resi disponibili dall’Ufficio tirocini della Facoltà di Scienze Economiche, 

Giuridiche e Politiche, dall’Ufficio Ismoka e dalla Commissione Mobilità del Dipartimento di 

Scienze Politiche e Sociali, di seguito elaborati dalla CAV di CLM (in particolare le schede di 

valutazione compilate alla fine del tirocinio dai tutor aziendali e dagli studenti in merito al grado di 

soddisfazione relativo al tirocinio stesso). 

In particolare, nella prima serie di Tabelle (lett. A) sono riportati i dati dei tirocini svoltisi in ambito 

nazionale; nella Tabella B i dati dei Traineeship nell’ambito di progetti di mobilità internazionale, 

con la serie storica 2016-2019, comprensiva dei dati relativi al CLM ad esaurimento in Governance 

e Sistema Globale, confluito nel CLM in Relazioni Internazionali. 

 

A)  Tirocini in ambito nazionale (periodo gennaio 2019 – maggio 2019) 

  

Tabella A.1: Durata del tirocinio   

 

 Numero di ore 

 Frequenza 

Assoluta 

Frequenza 

% 

300 1 14,3 

150 6 85,7 

TOTALE  7 100 

  

 

 

 

Tabella A.2: Numero di CFU conseguiti  
 

CFU 

 Frequenza 

Assoluta 

Frequenza 

% 

12 1 
14,3 

6 6 
85,7 

TOTALE 2 100 

   

 

                       Tabella A.3: Tipologia di ente in cui il tirocinio è stato svolto 

TIPOLOGIA ENTE Frequenza Assoluta Frequenza % 

ASSOCIAZIONE/FONDAZIONE   

PUBBLICA AMM. 5 71,4 

AZIENDE/SPA 2 28,6 

STUDIO PROFESSIONALE   

TOTALE 7 100 

 

 

Tabella A4: Domanda “Gli obiettivi concordati e indicati nel Progetto Formativo sono 

stati conseguiti?” 



 

Gli obiettivi concordati e indicati nel Progetto Formativo  

sono stati conseguiti 

Frequenza 

Assoluta 

Frequenza 

% 

INTERAMENTE 6 85,7 

QUASI INTERAMENTE 1 14,3 

SOLO IN PARTE   

PER NIENTE   

TOTALE 7 100 

 
Tabella A.5: Domanda “Fornisca una valutazione per ognuno degli item di seguito 

riportati” 
 

 

ASPETTI 

 

 

INSUFFICENTE SUFFICENTE BUONO ELEVATO 

 

 

TOT 

A. Conoscenze pregresse 

rilevanti per il tirocinio 

 

1 2 4 

 

7 

b. Motivazione e 

grado di interesse 

 

  7 

 

7 

c. Capacità di 

lavorare in gruppo 

 

  7 

 

7 

d. Capacità di 

adattamento 

 

  7 

 

 

7 

e. Capacità 

di risolvere problemi 

 

 1 6 

 

7 

f. Capacità di applicazione 

delle conoscenze 

 

 2 5 

 

7 

 

 

Tabella A.6: Giudizio complessivo tutor  

Giudizio Complessivo del tutor 

Frequenza 

Assoluta Frequenza % 

MEDIOCRE   

INSUFFICIENTE   

SUFFICIENTE   

BUONO   

OTTIMO 7 100 

TOTALE 7 100 

 

Tabella A.7: Domanda “Si ritiene complessivamente soddisfatto del tirocinio svolto?” 

B) Tirocini in ambito internazionale 2018- 2019 

Livello di Soddisfazione studente 

 Frequenza 

Assoluta 

 

Frequenza 

% 

Soddisfatto 7 100 

Non soddisfatto   

Soddisfatto solo in parte   

TOTALE 7 

 

100 



 

 

Tabella B.1: ERASMUS PLUS MOBILITA’ (TRAINEESHIP) 

 

Corso di Laurea Magistrale 2016-17  2017-18 2018-19 

GSG 15 2 0 

RI 3 5 9 

TOTALE 18 7 9 

 

 

 

 

Tabella B.2: GLOBUS PLACEMENT (TRAINEESHIP)  
 

Corso di Laurea Magistrale 2016-17  2017-18 2018-19 

GSG 5 0 n.d 

RI 3 14 n.d 

TOTALE 8 14 n.d. 

 

 


