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Resoconto

n. | Direzione proponente Titolo pratica Dispositivo Delibera
prat. numero
L Approvato .
Direzione Generale . all'unanimita
* Approvazione verbale seduta del 27.03.2020
Magnifico Rettore . Presa d'atto *
Comunicazioni
Magnifico Rettore P_olitiche della qualita a): Aggiornamento didattica a | Presa d’atto
distanza
Direzione ambiente, | Politiche della qualita b):Revisione del sistema di
sicurezza qualita ed audit — | Assicurazione  della  Qualita di  Ateneo:
Segreteria tecnica PQA approvazione documenti:
1) Il Processo di Assicurazione della Qualita di
Ateneo Approvata
. . . __ .| all'unanimita
2) Organizzazione e gestione della Qualita di | senza modifiche 43/20S
Ateneo
1
3) Linee guida per il Sistema di Assicurazione della
Qualita dei Corsi di Studio
4) Linee guida per il Sistema di Assicurazione della
Qualita dei Dipartimenti
Approvata
Direzione sistemi, | Politica della qualita c): Regolamento per l'uso della | all'unanimita
infrastrutture, dati — DIRSID | rete e della posta elettronica senza modifiche 44/20S
Espresso parere
favorevole
Magnifico Rettore Politiche della qualita d): Approvazione relazione | all'unanimita
CUG senza modifiche 45/20S
2 D|re2|pne . PERETES Criteri dipartimentali per la programmazione della | Confermati
organizzazione e . : . S L
erformance concorsuahta_ per la copertura dei _ posti da | all unanimita 46/20S
p professore e ricercatore a tempo determinato senza modifiche
Direzione personale, | Variazione tipologia concorsuale della procedura di | Espresso parere
3 organizzazione e | chiamata di un professore associato presso il | favorevole 47/20S
performance Dipartimento di Scienze economiche ed aziendali | all'unanimita

senza modifiche




Direzione
organizzazione
performance

personale,
e

Modifiche alla programmazione di utilizzo dei punti
organico 2018 per il reclutamento di Rtda

Espresso parere
favorevole
all'unanimita
senza modifiche

48/20S

Direzione
organizzazione
performance

personale,
e

Attivazione di una selezione pubblica per |l
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
di tipologia a) della L.240/10 presso il Dipartimento
di Ingegneria Elettrica ed Elettronica per il Settore
Concorsuale 09/E2 - Ingegneria dell’Energia
Elettrica (profilo Ssd Ing-Ing/32) finanziato con fondi
PON nellambito del Progetto di ricerca IAPC -
“Ingegnerizzazione e Automazione del Processo di
produzione tradizionale del pane carasau mediante
I'utilizzo di tecnologie I0OT

Espresso parere
favorevole
all'unanimita
senza modifiche

49/20S

Direzione
organizzazione
performance

personale,
e

Selezione pubblica per il reclutamento di n.1
tecnologo a tempo determinato e a tempo parziale
nell’ambito del Progetto di ricerca “Progettazione e
realizzazione di sensori a radiofrequenza”,
finanziato con fondi del Ministero dello Sviluppo
Economico sui progetti “MONIFIVE” E “IAPC” -
Dipartimento di Ingegneria Elettrica ed Elettronica

Espresso parere
favorevole
all'unanimita
senza modifiche

50/20S

Direzione
organizzazione
performance

personale,
e

Selezione pubblica per il reclutamento di n.l1
tecnologo a tempo determinato e a tempo pieno
nellambito del Progetto di ricerca “Prevenzione
delle inabilita da sovraccarico occupazionale per
I'apparato  muscolo-scheletrico in  Sardegna”
finanziato dall'INAIL - Direzione Regionale per la
Sardegna - Dipartimento di Scienze Mediche e
Sanita Pubblica

Espresso parere
favorevole
all'unanimita
senza modifiche

51/20S

Direzione per la Didattica e

I'Orientamento

Proposte corsi di dottorato di ricerca A.A. 2020/2021
-XXXVI ciclo e stanziamento per borse di studio per
la frequenza dei corsi

Espresso parere
favorevole
all'unanimita
senza modifiche;
mandato al
Rettore per:
1)provvedere:alla
ripartizione delle
borse tra i corsi
dottorato
proposti;
2)determinare il
numero dei posti
da bandire nel
rispetto del limite
indicato dal
Ministero;
3)chiudere liter
amministrativo
entro il
27/05/2020

52/20S

Direzione
organizzazione
performance

personale,
e

Sorteggio dei Commissari esterni per le
Commissioni giudicatrici delle procedure selettive di
chiamata, riservate agli esterni, per il reclutamento
di complessivi n. 2 professori ordinari e n. 2
professori associati (DD.RR. nn. 317 e 318 del
13.03.2020 — avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale — 4a Serie Speciale — n. 24 del 24.03.2020)
- Programmazione concorsuale su finanziamento
Regione Autonoma della Sardegna di cui alla L.R.
16.09.2019, n.16 - Disposizioni in materia sanitaria
- finanziamento corsi e scuole di specializzazione
della Facolta di Medicina e Chirurgia

Approvate
all'unanimita le
operazioni di
sorteggio svolte
in seduta

53/20S

10

Direzione Generale

Ratifica decreti rettorali

Approvata
all'unanimita con
integrazione
ratifica del
DR.341 del
24.03.2020
presentato nella
scorsa seduta

54/20S




Approvata

11 | Direzione Generale Rinvio termini previsti nel SMVP 2020 per | all'unanimita 55/20S
emergenza sanitaria COVID-19 senza modifiche
Direzione per i Servizi agli Approvata
12 i i . | Calendario accademico A.A. 2020/2021 allunanimita 56/20S
Studenti e i Servizi Generali - senza modifiche
Espresso parere
Gabinetto del Rettore - [ Nomina rappresentante dell’Ateneo nel “Consorzio | favorevole
13 | Direzione Generale Interuniversitario Nazionale per la Scienza e |allunanimita sulla | 57/20S
Tecnologia dei Materiali” (INSTM) nomina del

docente proposto

Esaminata con
limpegno di

" Rappresentanze fornire risposte
studentesche Mozione sulla didattica digitale piu dettagliate nel
corso della
prossima seduta
Esaminata con
Rappresentanze limpegno di
studentesche Mozione sui servizi bibliotecari fornire risposte

piu dettagliate nel
corso della
prossima seduta

Il Direttore Generale
Dott. Aldo Urru
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