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L’Università degli Studi è quel luogo e quel tempo dove la cultura 
innesca lo sviluppo democratico di un popolo ed è la sede della 
Conoscenza che determina Competenza che crea Sviluppo.

Se istruzione e innovazione sono i principali motori della crescita 
economica nell’era della economia della conoscenza, l’Università 
rappresenta una delle istituzioni fondamentali di questo 
processo perché ne è culla e custode naturale.

Università degli Studi e Sviluppo



Spesa pubblica e privata per l’istruzione terziaria nei paesi OCSE (2018)

L’investimento sull’istruzione

L’Italia è terzultima su 34 paesi 

Fonte: Education at a Glance 2019 OECD INDICATORS – Rapporto OCSE 2019



Percentuale di laureati occupati in 5 paesi europei e nella EU 
anni 2014-2018

L’Italia è ultima sulle 6 
nazioni valutate anche se 
con un leggero trend di 
crescita
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Tasso di
dottori di
ricerca di età
compresa tra
i 25 e i 64
anni in Italia
e nei paesi
OCSE (2018).

Dopo la LaureaNel 2018 in Italia solo lo 0,5% degli adulti hanno conseguito 
un dottorato (rispetto alla media OCSE dell’1,2%).

Fonte: Education at a Glance 2019 OECD INDICATORS – Rapporto OCSE 2019

Tasso relativo di occupazione per i titolari di un dottorato di età compresa tra i 25 e i 64 anni rispetto ai titolari di 
una laurea di secondo livello in Italia e in alcuni paesi OCSE (2018).

L’Italia è PRIMA su 34 paesi 

Tuttavia i titolari di un dottorato registrano un più ampio vantaggio 
occupazionale rispetto ai titolari di una laurea di secondo livello.



La spesa per R&S in rapporto percentuale al PIL in alcuni paesi dell’OCSE 
dal 2007 al 2018



FFO 2018

ALLEGATO 3 DM 585/2018  COSTO STANDARD PER STUDENTE IN CORSO 2018-2020 

Formula per il calcolo della perequazione del costo standard - Diversa accessibilità di ogni Università in funzione della rete dei trasporti e dei collegamenti 
L’importo perequativo viene determinato sulla base della media dei seguenti indicatori di accessibilità normalizzati: 
A. PESO MAX = 2,5%. Tempi medi di percorrenza (minuti in assenza di traffico) normalizzati dalle sedi universitarie ai principali nodi di trasporto. L’indice è 

stato calcolato dall’ISTAT con riferimento a ciascuna sede di corso di studio e ponderato con il numero degli studenti in corso nella sede. Come principali 
nodi di trasporto sono considerati il casello autostradale più vicino alla sede universitaria (peso= 0,3) e le stazioni ferroviarie più vicine alla medesima 
sede, con riferimento a ciascuna delle seguenti categorie di stazione, secondo la classificazione di RFI basata sulla intensità di frequentazione e dei 
servizi ai passeggeri: Platinum (peso=0,4); Gold (peso=0,2); Silver (peso=0,1). La normalizzazione è ottenuta rapportando il valore di tale indice al valore 
mediano. 

B PESO MAX = 2,5%. Media degli indici normalizzati di Domanda e Offerta del trasporto pubblico locale (TPL). Gli indici calcolati dall’ISTAT fanno riferimento 
al capoluogo di provincia delle sedi dei corsi di studio ponderate con il numero degli studenti iscritti, relativi alle seguenti modalità di trasporto: Autobus, 
Tram, Filobus, Metropolitana, Funicolare, Funivia e Trasporti per vie d'acqua. L’indice relativo all’offerta di TPL considera i Posti-KM per abitante offerti nel 
2015; l’indice della domanda considera il numero di passeggeri annui per abitante nel 2015. Per le Università i cui studenti sono prevalentemente iscritti in 
sedi non capoluogo di provincia o in sedi situate nell’ambito di città metropolitane e distanti dal centro oltre 10 KM il relativo peso percentuale è 
incrementato dello 0,5% fermo restando in ogni caso il peso max del 2,5%. La normalizzazione è ottenuta rapportando i valori di tali indici al loro valore 
mediano. 

C PESO MAX = 1,5%. Insularità. L’indicatore assume valore 1 se l’Università ha sede nelle regioni Sardegna e Sicilia e 0 negli altri casi 
 

Il Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
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UNIVERSITA’ 

Indice di 
accessibilità 
A (trasporti 
ferroviari e 

autostradali)* 

% importo 
perequativo 

A 

Indice di 
accessibilità B 

(trasporto 
pubblico 
locale)** 

% importo 
perequativo 

B 

Indice di 
accessibilità C 

(insularità) 

% importo 
perequativo 

C 

% importo 
perequativo 

totale  

  a b c d e f g=b+d+f 

Sassari 17,51 2,5% 0,88 2,5% 1 1,5% 6,5% 

Catania 2,51 2,0% 0,64 2,5% 1 1,5% 6,0% 

Messina 2,61 2,0% 0,38 2,5% 1 1,5% 6,0% 

Cagliari 17,88 2,5% 2,13 1,5% 1 1,5% 5,5% 

Urbino Carlo Bo 3,05 2,5% 0,40 2,5% - 0,0% 5,0% 

Molise 3,17 2,5% 0,63 2,5% - 0,0% 5,0% 

Calabria 3,48 2,5% 0,83 2,5% - 0,0% 5,0% 

Salento 3,49 2,5% 0,35 2,5% - 0,0% 5,0% 

Macerata 3,89 2,5% 0,54 2,5% - 0,0% 5,0% 

Camerino 3,97 2,5% 0,48 2,5% - 0,0% 5,0% 

Catanzaro 4,71 2,5% 0,79 2,5% - 0,0% 5,0% 

Teramo 2,03 2,0% 0,48 2,5% - 0,0% 4,5% 

Basilicata 2,17 2,0% 0,44 2,5% - 0,0% 4,5% 

Chieti e Pescara 2,35 2,0% 0,75 2,5% - 0,0% 4,5% 

Perugia 2,47 2,0% 1,00 2,5% - 0,0% 4,5% 

Reggio Calabria 2,91 2,0% 0,49 2,5% - 0,0% 4,5% 

Tuscia 1,79 1,5% 0,40 2,5% - 0,0% 4,0% 

Foggia 1,83 1,5% 0,55 2,5% - 0,0% 4,0% 

L'Aquila 1,98 1,5% 0,88 2,5% - 0,0% 4,0% 

Perugia Stranieri 2,53 2,0% 1,06 2,0% - 0,0% 4,0% 

Politecnica delle Marche 2,73 2,0% 1,12 2,0% - 0,0% 4,0% 

Palermo 0,32 0,0% 0,50 2,5% 1 1,5% 4,0% 

Piemonte Orientale 1,02 1,0% 0,60 2,5% - 0,0% 3,5% 

Sannio 1,41 1,0% 0,36 2,5% - 0,0% 3,5% 

Cassino 1,47 1,0% 0,28 2,5% - 0,0% 3,5% 

Siena 1,50 1,5% 1,65 2,0% - 0,0% 3,5% 

Udine 1,78 1,5% 1,04 2,0% - 0,0% 3,5% 

Luigi Vanvitelli 0,54 0,5% 0,45 2,5% - 0,0% 3,0% 

Bari Politecnico 0,66 0,5% 0,87 2,5% - 0,0% 3,0% 

Bari 0,68 0,5% 0,87 2,5% - 0,0% 3,0% 

Pavia 0,79 0,5% 0,87 2,5% - 0,0% 3,0% 

Ferrara 0,83 0,5% 0,56 2,5% - 0,0% 3,0% 

Salerno 0,84 0,5% 0,50 2,5% - 0,0% 3,0% 

Insubria 0,86 0,5% 0,82 2,5% - 0,0% 3,0% 

Modena e Reggio Emilia 0,95 0,5% 0,79 2,5% - 0,0% 3,0% 

Trento 1,26 1,0% 1,58 2,0% - 0,0% 3,0% 

Siena Stranieri 1,38 1,0% 1,75 2,0% - 0,0% 3,0% 

Parma 1,38 1,0% 1,43 2,0% - 0,0% 3,0% 

Trieste 2,08 2,0% 2,65 1,0% - 0,0% 3,0% 

Pisa 0,33 0,0% 0,91 2,5% - 0,0% 2,5% 

Padova 0,51 0,5% 1,21 2,0% - 0,0% 2,5% 

Bologna 0,66 0,5% 1,74 2,0% - 0,0% 2,5% 

Bergamo 0,83 0,5% 1,28 2,0% - 0,0% 2,5% 

Napoli Federico II 0,14 0,0% 1,09 2,0% - 0,0% 2,0% 

Napoli Parthenope 0,16 0,0% 1,09 2,0% - 0,0% 2,0% 

Napoli L'Orientale 0,19 0,0% 1,09 2,0% - 0,0% 2,0% 

Genova 0,23 0,0% 1,87 2,0% - 0,0% 2,0% 

Verona 0,40 0,0% 1,38 2,0% - 0,0% 2,0% 

Brescia 1,00 1,0% 2,62 1,0% - 0,0% 2,0% 

Firenze 0,19 0,0% 2,15 1,5% - 0,0% 1,5% 

Torino Politecnico 0,22 0,0% 2,61 1,0% - 0,0% 1,0% 

Torino 0,30 0,0% 2,53 1,0% - 0,0% 1,0% 

Roma Tor Vergata 0,38 0,0% 3,40 1,0% - 0,0% 1,0% 

Roma Tre 0,24 0,0% 3,40 0,5% - 0,0% 0,5% 

Roma La Sapienza 0,28 0,0% 3,31 0,5% - 0,0% 0,5% 

Roma Foro Italico 0,35 0,0% 3,40 0,5% - 0,0% 0,5% 

Milano Politecnico 0,25 0,0% 4,78 0,0% - 0,0% 0,0% 

Milano Bicocca 0,27 0,0% 4,97 0,0% - 0,0% 0,0% 

Milano 0,28 0,0% 5,12 0,0% - 0,0% 0,0% 

Venezia Iuav 0,31 0,0% 5,77 0,0% - 0,0% 0,0% 

Venezia Cá Foscari 0,34 0,0% 5,43 0,0% - 0,0% 0,0% 

*I valori maggiori corrispondono a un minor grado di accessibilità  
**I valori minori corrispondono a un minor grado di accessibilità 

 

 

  



PROGETTO 
STRATEGICO

Diventare un Ateneo che, nel valorizzare l’identità
propria e del territorio, dia un forte impulso allo
sviluppo culturale, sociale ed economico del territorio
su cui insiste, ossia della Sardegna, attraverso
l’innovazione, la disseminazione della conoscenza, la
promozione delle pari opportunità, dell’inclusione e
dell’integrazione.

UniCa verso il 2021

Missione dell’Ateneo



UniCa verso il 2021



FFO BASE, PREMIALE E PEREQUATIVO 2012-2018
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Anno

Spese personale                              
(IP)                                                  

Limite superiore: 80%

Spese indebitamento                 
(I DEB) Sostenibilità economico-

finanziaria    (I SEF)                                                         
Limite inferiore: 1,00

Effetti

2017 67,52%

0,00% 
(Indebitamento pari 

a zero) 1,21

Assegnazione quota 
premiale di Punti Organico2018 66,93%

0,00% 
(Indebitamento pari 

a zero) 1,22

Indicatore di sostenibilità finanziaria



Punti organico

Posizione in classifica Ateneo 2019 Aggiuntivi 2019 Totali

2 Bologna 138,92 14,90 153,82

9 Genova 59,57 4,95 64,52

12 Pavia 51,69 4,29 55,98

20 Cagliari 33,84 4,13 37,97

21 Messina 37,91 - 37,91

34 Politecnica Marche 24,47 3,10 27,57

37 Bergamo 20,57 4,00 24,57

44 Pisa Sant’Anna 11,69 0,76 12,45

48 Foggia 11,36 2,04 13,40

Margini di flessibilità nelle assunzioni previsti per i singoli atenei in base al totale di punti organico. L’Università di Cagliari è in 20ma posizione su 65 università italiane, e quarta tra le università
appartenenti al Raggruppamento B.
1 punto = professore ordinario; 0,7 punti: professore associato; 0,5 punti = ricercatore (tipo B); 0,4 punti = ricercatore (tipo A).
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PAROLE CHIAVE del PIANO STRATEGICO

Responsabilizzazione Condivisione

Miglioramento
Continuo

Trasparenza

Sviluppo 

sostenibile

UniCa verso il 2021

Tutte le componenti della comunità accademica hanno concorso e
concorreranno al successo dell’Ateneo nella realizzazione del progetto
strategico.

Semplificazione



UniCa verso il 2021AGENDA ONU 2030
I 17 obiettivi di sviluppo sostenibile

promossi dall’Onu e da raggiungere entro il 2030

Ognuno di questi 17 obiettivi per lo sviluppo è un Obiettivo Comune: un campanello d’allarme che non si può ignorare se
vogliamo rendere migliore il nostro mondo e garantire un futuro alle prossime generazioni

L’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile è un 
programma d’azione per le persone, il pianeta e la 
prosperità sottoscritto nel settembre 2015 dai 
governi dei 193 Paesi membri dell’ONU. 

Ingloba 17 Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile -
Sustainable Development Goals, SDGs - in un 

grande programma d’azione per un totale di 169 
‘target’ o traguardi. 

L’avvio ufficiale degli Obiettivi per lo Sviluppo 
Sostenibile ha coinciso con l’inizio del 2016, 
guidando il mondo sulla strada da percorrere 
nell’arco dei prossimi 15 anni: i Paesi, infatti, si sono 
impegnati a raggiungerli entro il 2030.



UNICA: Agevolazioni tasse studentesse/i

No Tax area con limite a 
13.000 €

2.805 – studentesse/i

No Tax area tra 13.000 
e 23.000 €

4.517 – studentesse/i

Dati Anno accademico 2018/19
Fonte: UNICA Sistema informativo didattica

ESONERATI

Beneficiari borsa di studio 5.709 – studentesse/i

Altre motivazioni 809– studentesse/i

Il nostro Ateneo contribuirà a
garantire il diritto allo studio per il
quale si auspica una sempre
maggiore attenzione delle
istituzioni responsabili, attraverso
la definizione di una tassazione
orientata ad assicurare l’accesso
agli studi universitari alle fasce più
deboli e alle famiglie con più figli
iscritti ad un corso di studi
dell’Ateneo.

13.840 – studentesse/i

Esoneri parziali – contributo 
calmierato

1.793 – studentesse/i

Numero esoneri totali

Obiettivo 4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed 
inclusiva, e opportunità di apprendimento per tutti



UNICA: Agevolazioni tasse studentesse/i

Riduzione dell'ISEE in funzione del luogo di residenza del nucleo familiare:
Oltre i 50 Km dalla sede del corso: 5%.
Nuorese, Baronia, Ogliastra e Sassarese: 10%.
Gallura: 15%.
Fuori Sardegna: 20%.

8.067
Studentesse/i

Studentesse/i appartenenti allo stesso nucleo familiare 
Alle/Agli studentesse/i, non esonerate/i dal pagamento delle tasse, iscritte/i in 
questo Ateneo in corsi di laurea e laurea magistrale appartenenti allo stesso 
nucleo familiare sarà applicata d'ufficio la seguente riduzione:

n. Componenti % riduzione ISEE

2 10

3 15

4 20

5 25

6 e più 30

2.725
Studentesse/i

Dati Anno accademico 2018/19
Fonte: UNICA Sistema 
informativo didattica

Diplomate/i con il massimo dei voti (100/100 e la lode o 100/100)
172

Studentesse/i

Obiettivo 4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed 
inclusiva, e opportunità di apprendimento per tutti



UNICA: Premialità

Borse laureati in corso
N. 135 borse

da 1.000 €

Premi migliori laureati per tipologia di corso di studi N. 16 premi
da 1.000 €

Premi di studio per l'immatricolazione ai corsi di 
laurea magistrale biennali

N. 225 premi
da 2.000 €

Riduzione del 10% del contributo onnicomprensivo 
per chi ha conseguito almeno 50 CFU

N. 3.160 studenti
per 360.752  €

DIRITTO ALLO STUDIO



Il nostro Ateneo eroga servizi ed interventi di
consulenza e intermediazione, che permettono agli
studenti con disabilità, D.S.A. e B.E.S. di seguire il
percorso di studi prescelto, attenuando o
eliminando le difficoltà derivanti dal proprio
funzionamento.

Certificazione di Qualità 

25 Settembre 2019
Audit di conferma della certificazione 

di Qualità UNI EN ISO 9001:2015

S.I.A. | Servizi per l’Inclusione e l’Apprendimento

Obiettivo 4: Fornire un’educazione di qualità, equa ed 
inclusiva, e opportunità di apprendimento per tutti

Tipologia di disabilità/disturbo
(Disabilità, DSA. e altri B.E.S.)

Iscritti Studenti che 
beneficiano dei
servizi del SIA

Disabilità 499 328

D.S.A. 164 164

Altri B.E.S.* -- 24

663 516

Orientamento

Aiuto allo studio

Intermediazione coi docenti e 
personalizzazione degli esami 



In questo ambito la FS finanzia borse di studio con l’obiettivo di permettere agli studenti di
Tunisia, Algeria e Marocco di effettuare i loro studi universitari nelle Università sarde.
Dall’A.A. 2015-16 UniCA ha avuto 120 studenti FORMED iscritti ai nostri Corsi di Studio,
prevalentemente di Laurea Magistrale (67 M e 53 F, quindi con un buon equilibrio di
genere). 23 studenti si sono laureati e altri 8 si laureeranno entro l’anno.

I primi laureati del progetto 
ForMed (dicembre 2017)

Il progetto “SARDEGNA FORMED” (Sardegna per il Mediterraneo) è nato con lo scopo di
promuovere la cooperazione internazionale tra le Istituzioni Universitarie della sponda Sud del
Mediterraneo ed è sostenuto dalla FONDAZIONE di SARDEGNA

European Qualifications Passport for Refugees (EQPR)

L’EQPR è un progetto del Consiglio d'Europa per la valutazione delle qualifiche
accademiche dei rifugiati in carenza di documentazione. Nel 2018 UniCa ha rilasciato
l’EQPR a 12 giovani che hanno superato positivamente la valutazione curata dal CIMEA
con una commissione di esperti internazionali). I giovani, provenienti da Senegal, Guinea,
Nigeria, Mali, Marocco, Pakistan, Algeria, Camerun e Costa d’Avorio potranno continuare
gli studi presso UniCa. Nel 2019 altri 4 candidati hanno ottenuto l’EQPR.

Luglio 2018:  il Rettore e uno dei  giovani che 
hanno ottenuto il Passport



Bilancio di Genere

L’Ateneo è impegnato nella predisposizione del
primo «Bilancio di Genere», documento di
bilancio che analizza e valuta, in un’ottica di
genere, le scelte politiche e gli impegni
economico-finanziari, con l’obiettivo di
promuovere un’effettiva e reale parità tra
donne e uomini: nei percorsi di studio, di
lavoro, di ricerca e nei processi decisionali.

Progetto H2020-SUPERA

Il progetto SUPERA (Supporting the promotion of

equality in research and academia) è un progetto

internazionale che ha come obiettivo l’introduzione di

un Gender Equality Plan in quattro Università europee

(UCM-ES, UNICA-IT, CEU-HU, CES-PT) e due enti

finanziatori (Ministerio Ciencia – ES e RAS-IT).

Obiettivo 5: Raggiungere l’uguaglianza di genere ed emancipare 
tutte le donne e le ragazze

Ruolo Donne (%)

Rtd-A 39.78

Rtd-B 36.36

RU 52.31

PA 37.71

PO 24.34

Presenza femminile nel personale docente per ruolo



Obiettivo 5: Raggiungere l’uguaglianza di genere ed 
emancipare tutte le donne e le ragazze

Smart Working

Il progetto partirà in via sperimentale nel
2020 con il coinvolgimento di circa 80
lavoratori.

Potranno usufruirne prioritariamente

➢ lavoratici con figli fino a 3 anni

➢ lavoratori e lavoratrici con figli disabili



Hanno partecipato gli studenti regolarmente iscritti, alla data del 25 ottobre, ai corsi di studio (laurea, laurea magistrale, laurea
magistrale a ciclo unico, dottorato, specializzazione, master) di UniCa indipendentemente dall’età anagrafica, dall’anno d’iscrizione e dal
tipo di Corso, nonché gli studenti Erasmus di UniCa.
I partecipanti dovevano seguire i seminari e la tavola rotonda e successivamente realizzare un video o un elaborato in stile giornalistico
sul tema ”Il bello e la sfida di essere donna”. I migliori video ed elaborati sono stati premiati con premi in denaro (mille euro al primo
classificato, 500 al secondo attribuiti dalla giuria tecnica, 700 al primo e 300 al secondo nel contest su facebook).

“Il bello e la sfida di essere donna” è stato un percorso-concorso 
promosso dall’Università di Cagliari per la creazione e diffusione 
di video ed elaborati giornalistici sul rispetto e la valorizzazione 
della figura femminile. 
Con “Il bello e la sfida di essere donna” l’Università di Cagliari ha 
premiato la creazione e la diffusione di video ed elaborati 
giornalistici su tematiche inerenti il ruolo della donna nella società 
odierna, evidenziando le difficoltà che la donna incontra nella 
realizzazione delle proprie aspirazioni e nella crescita 
professionale.

Il Bello e la Sfida di Essere Donna

Obiettivo 5: Raggiungere l’uguaglianza di genere 
ed emancipare tutte le donne e le ragazze



Università degli studi di Cagliari

Multidisciplinare – Research University

Didattica A.A. 2019-2020

Iscritti totali 22.986
Immatricolati 4.154 (+ 616) +17% 
Iscritti I anno CdS magistrali 1.274 
Laureati 2.703   

Organizzazione 6 Facoltà, 15 Dipartimenti, Direzione per la didattica e l’orientamento, 6 

Segreterie Studenti

Biblioteche 4 distretti

Alta formazione (AA18/19) 15 corsi di dottorato di ricerca

35 scuole di specializzazione

5 master

Offerta formativa in teledidattica (# 5 

Corsi)

Scienze della Comunicazione: e-learning
Amministrazione e Organizzazione: curriculum in e-learning blended
Beni culturali e Spettacolo, curriculum in e-learning blended
Economia e gestione aziendale curriculum in e-learning blended
Ingegneria elettrica, elettronica e informatica curriculum in e-learning blended

Fonte: UNICA – Ufficio per la Statistica. 



Confronto studenti regolari pesati secondo il modello 
del costo standard 2014-2019

Fonte: Ufficio 
per la 

valutazione -
Settore 

statistica e 
monitoraggio*  

dati ANS 
aggiornati al 
07/05/2019

Studenti Regolari pesati Studenti Regolari pesati Studenti Regolari pesati Studenti Regolari pesati Studenti Regolari pesati

(dati ANS 2014/15)* (dati ANS 2015/16)* (dati ANS 2016/17)* (dati ANS 2017/18)* (dati ANS 2018/19)*

14.282,50 14.391,50 14.487 14.499,50 14.539

67,0

68,0

69,0

70,0

71,0

72,0

73,0

74,0

2016 2017 2018

IS soddisfazione complessiva

INDICE DI 
SODDISFAZIONE 

COMPLESSIVA DEI 
LAUREANDI SUL 

CORSO DI STUDIO

Fonte: Almalaurea – Ufficio per la 
Statistica



OFFERTA FORMATIVA A. A. 2019/2020

1 nuova istituzione:
Classe Denominazione Obiettivi

LM 67 Attività motorie preventive e 
adattate

AREA SANITARIA: Formare laureati magistrali aventi formazione specialistica per la 
prescrizione e conduzione dell’attività motoria finalizzata alla promozione di uno stile di 
vita attivo ai fini della prevenzione delle patologie legate alla sedentarietà.

81 corsi totali
Offerta Formativa

(AA19/20)

38 corsi di laurea triennale

38 corsi di laurea magistrale

5 corsi di laurea magistrale a ciclo unico

I livelli di istruzione richiesti dalle imprese 

Le imprese richiedono complessivamente 551mila laureati, su un totale di 4.554mila 
ingressi nelle imprese dell’industria e dei servizi. 

La laurea pertanto è richiesta per circa 1 nuovo posto di lavoro su 8 (12% del totale dei 
contratti). Considerando che le imprese richiedono anche circa 1.600mila contratti per cui 
si intende inserire candidati con diploma di scuola superiore (35% del totale), si rileva che 
quasi 1 posto di lavoro su 2 è destinato a persone con un livello di istruzione medio-alto.  

Gli altri contratti sono rivolti a persone in possesso di un titolo di qualifica o diploma di 
formazione professionale o riguardano mansioni per le quali è richiesta soltanto la scuola 
dell’obbligo.  

POSTI DI LAVORO PROGRAMMATI DALLE IMPRESE NEL 2018, PER LIVELLO DI ISTRUZIONE 

(VALORI ASSOLUTI E PERCENTUALI) 

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2018

IN SINTESI 

LE IMPRESE DELL’INDUSTRIA E DEI SERVIZI RICHIEDONO 551MILA LAUREATI. QUESTI RAPPRESENTANO IL 

12% DEL TOTALE DEGLI INGRESSI NELLE IMPRESE. 

CIRCA METÀ DEI POSTI DI LAVORO SONO DESTINATI A LIVELLI DI ISTRUZIONE MEDIO-ALTI, CIOÈ DIPLOMATI 

E LAUREATI. 
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ORIENTAMENTO
Orientamento in entrata e in itinere  

Progetto Orientamento POR FSE 2014/2020

Sono state istituite 6 Reti di Scuola finalizzate a garantire la massima contaminazione ed efficacia
delle azioni di orientamento negli istituti superiori della Sardegna:

• ambito 4 – Ogliastra
• ambito 5/6 – Oristano Nord e Sud
• ambito 7 – Medio Campidano, Carbonia, Iglesias
• ambito 8 – Sud Sardegna
• ambito 9 – Città Metropolitana Est
• ambito 10 – Città Metropolitana Ovest

Sono stati istituiti 5 Tavoli Tecnici Scuola Università per tipologia di istituto superiore e costituiti da
docenti dell’Università degli Studi di Cagliari e delle scuole superiori.
Finalità: elaborazione di test integrati con livelli di difficoltà crescente per ambito disciplinare (Scienze,
Comprensione del Testo, Inglese, Logica-Matematica) da somministrare agli studenti delle classi 3,4 e 5.
Sulla base delle risultanze dei test integrati i TT dovranno individuare delle azioni mirate per il
riallineamento delle competenze anche attraverso azioni innovative di natura teorica o metodologica.



Potenziamento del tutorato in entrata

9 Tutor di Orientamento sono dislocati nelle diverse Facoltà per sostenere lo studente della scuola superiore
in fase di scelta del corso di studi e degli iscritti al 1° anno con modalità di accoglienza strategiche,
assistenza/affiancamento per il recupero dei debiti formativi dopo il test di ingresso all’università,
monitoraggio delle carriere, interventi di facilitazione e supporto.

Servizio di Counseling psicologico attivato a partire dall’A.A. 2018/2019, finalizzato a migliorare la qualità
della vita universitaria degli studenti iscritti, nel delicato passaggio dalla scuola secondaria all’università,
ovvero al sostegno in quella fase «evolutiva» che fa da cornice al raggiungimento di tappe importanti nello
sviluppo del senso di identità degli studenti, soprattutto in termini formativi e di realizzazione personale.

Nel contesto di una rete stabile di collaborazione tra l’Ateneo, i docenti e gli studenti della scuola secondaria,
tale finalità si realizza attraverso interventi di supporto psicologico mirati, volti a favorire una scelta
universitaria consapevole da parte degli studenti e a sostenerli, una volta iscritti, nei momenti di difficoltà
personale e/o di rallentamento nel rendimento accademico.

A partire da Gennaio 2019 si sono rivolti al Servizio un totale di 188 studenti UNICA



Internazionalizzazione

Incoraggiare la collaborazione 
internazionale al fine di raggiungere i 
diversi obiettivi



Accordi Quadro con Università estere 188

Internazionalizzazione Dottorati
Dottorandi stranieri iscritti ad UNICA (A.A. 2018/19) 44

Dottorandi in co-tutela 18

Corsi di Dottorato internazionali 9

Didattica
Paesi partner per la mobilità studentesca Erasmus+ e Globus 70

Studenti in mobilità (A.A. 2018-19) 1219 in uscita - 445 in ingresso

Progetti Erasmus+ per mobilità extra-europea con: Mozambico, Bielorussia, Iran, 

Senegal, Tunisia, Uganda, Georgia, Indonesia, El Salvador, Sud Africa

11

Accordi Erasmus/Globus 1050

Visiting Professors 50 (A.A. 2018-19)

90 (previsti A.A. 2019-20)  

Corsi di Studio con doppio titolo (A.A. 2019/2020) 5
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L’offerta formativa internazionale nel 2019-20
6 percorsi di doppio titolo attivati in 5 corsi di laurea in 

University of Applied Sciences, Bielefeld, Germania

• Lettere, curriculum moderno Université Paris-Nanterre, Francia

• Economia e Finanza Università Jaume I di Castellón, Spagna

• Ingegneria per l’Ambiente e il Territorio Politecnica di Cracovia, Polonia

• Relazioni internazionali 

2 percorsi interamente in lingua inglese

➢ Corso di Laurea Magistrale in Economia Manageriale: Curriculum in International Management (IM) 

➢ Corso di Laurea Magistrale in Computer Engineering, Cybersecurity and Artificial Intelligence

• Economia e Gestione Aziendale
Czech University of Life Sciences, Praga, Repubblica Ceca

Moscow State Institute of International Relations 
(MGIMO, Russia) 



La novità più prestigiosa

L’Università di Cagliari è partner in EDUC, una delle 17 “Università europee”, alleanze di atenei 
finanziate dalla Commissione europea con lo scopo di creare una cooperazione strutturale a lungo 
termine a sostegno dei valori europei, dell’inclusione e dell’innovazione. 
L’obiettivo è di promuovere la mobilità fisica e virtuale di studenti, docenti e staff, favorire progetti di 
ricerca comuni e affrontare le sfide della società in maniera multidisciplinare.

Le altre cinque università partner con UniCa
dell’alleanza:

Università di Potsdam (Germania), capofila,

Università di Rennes 1 (Francia),

Università Paris-Nanterre (Francia),

Università Masaryk (Repubblica Ceca),

Università di Pécs (Ungheria).
Building the Universities
of the Future



Ricerca in continuo contatto con il 
mondo scientifico internazionale:

40%  pubblicazioni in collaborazione
con Istituzioni Straniere

Altri fondi per la ricerca:

Bando Mobilità Giovani Ricercatori

Premialità scientifica

Premialità didattica

III Missione UniCa
Notte Europea dei Ricercatori

Giornata UNISTEM

Festival Scienza

Apertura dei Musei di Ateneo

Masterclass, Women in science, 

Premio Asimov

Campionati internazionali di Giochi   
Matematici 

Monitoraggio produzione scientifica dei 
Dipartimenti per:

Attribuzione fondi

Punti organico

Monitoraggio dei neo-reclutati

Come UniCa coniuga qualità, ricerca e 
divulgazione

Bandi competitivi per la ricerca fondi FdS:

1°fase Valutazione produzione scientifica

2°fase Valutazione proposta progettuale 
(ufficio ricerca Fondazione Cariplo) 
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Progetti 2016-2019
Numero

€ 486.071,35

€ 4.552.368,00

€ 948.000

€ 3.978.366,00

€ 2.214.000

€ 1.565.500

€ 1.570.762,00 Importo 

PRIN 2015 PRIN 2017 BANDO RAS 2015
BANDO RAS 2017 FdS/RAS 2016 FdS 2017
FdS 2018

I numeri della ricerca

2015 2016 2017 2018 2019

Voci Assunzioni Costi Assunzioni Costi Assunzioni Costi Assunzioni Costi Assunzioni Costi

RTDA 17 € 193.320,00 3 € 11.800,00 27 € 544.762,00 29 € 270.258,00 38 € 823.424,00

Assegno di ricerca 129 € 1.733.475,00 127 € 1.786.725,00 163 € 2.483.417,00 138 € 1.949.417,00 103 € 1.625.017,00

Totali 146 € 1.925.795,00 130 € 1.798.525,00 190 € 3.028.197,00 167 € 2.219.675,00 141 € 2.475.441,00



Programma di Cooperazione Approvati

Interreg PC Italia-Francia “Marittimo” 9

ENI CBC MED (Cross-Border Cooperation in the 
Mediterranean)

3

LIFE (Programma UE per l’ambiente e  l’azione per il 
clima)

1

Brain to South 2

L.R. 19/96 (Cooperazione con i Paesi in via di sviluppo 
e collaborazione internazionale)

9

Interreg Atlantic area 1

EuropeAid - International Cooperation and 
Development

3

Independent Research Fund Denmark 1

Creative Europe 1

TOTALE  30

PROGETTI DI COOPERAZIONE 2017-2019

Tipo di Azione Approvati

Strategic Partnership 4

Capacity Building 4

Small Collaborative 
Partnerships - Sport

1

EUROPEAN UNIVERSITIES 1

TOTALE 10

PROGETTI ERASMUS+ 2017-2019

Internazionalizzazione

RICERCA



Tipologia progetti 2017 2018 2019

Horizon 2020 5 8 4

Eranet –Cofund/JPI 2 6

National Institute of Health - NIH 1 1

IMI2 2

TOTALE PROGETTI 7 9 13

TOTALE FUNDING 1.229.588,52 € 1.930.513,75 € 1.960.829,39 €

Progetti H2020 e USA attivati 
nel triennio 2017-2018-2019



L’offerta formativa post lauream

Scuole di Specializzazione

L’ Ateneo offre la possibilità di frequentare Scuole di 
Specializzazione afferenti a diverse aree:

›› Scuole di Specializzazione dell’Area Sanitaria

›› Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali

›› Scuola di Specializzazione per i Beni Archeologici

Dottorati di Ricerca

DOTTORATI INTERNAZIONALI
Storia, Beni culturali e Studi internazionali 
Scienze e tecnologie della Terra e dell’Ambiente
Scienze e tecnologie per l’innovazione 
Studi filologico-letterari e storico-culturali 
Scienze economiche ed aziendali  
Neuroscienze 
Ingegneria elettronica ed informatica 
Medicina molecolare e traslazionale 
Scienze della Vita dell’Ambiente e del Farmaco

DOTTORATI 
Fisica 
Ingegneria civile e Architettura 
Ingegneria industriale 
Matematica e Informatica 
Scienze giuridiche 

DOTTORATI CONVENZIONATI 
Scienze e tecnologie chimiche (con Università di Sassari) 



Scuole di Specializzazione dell’area sanitaria (# 36)

Area Medica
Allergologia e Immunologia Clinica

Dermatologia e venereologia 

Ematologia 

Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

Medicina dello Sport

Medicina Interna

Neurologia 

Neuropsichiatria Infantile 

Oncologia medica

Pediatria 

Psichiatria

Reumatologia 

Endocrinologia e Malattie del ricambio (convenzionata)

Geriatria (convenzionata)

Malattie dell'apparato digerente (convenzionata)

Medicina Fisica e riabilitativa (convenzionata)

Nefrologia (convenzionata)

Area Chirurgica
Chirurgia Generale
Chirurgia Vascolare
Ginecologia e Ostetricia
Oftalmologia
Otorinolaringoiatria
Chirurgia Plastica (convenzionata)
Ortopedia e Traumatologia (convenzionata)
Urologia (convenzionata)

Area dei Servizi Clinici
Anatomia Patologica
Anestesia, Rianimazione e Terapia intensiva e del dolore
Farmacologia e tossicologia clinica
Genetica Medica  
Igiene e Medicina Preventiva
Medicina del Lavoro
Medicina Legale 
Microbiologia e virologia
Patologia clinica e Biochimica Clinica
Radiodiagnostica 
Scienza dell'alimentazione



Centro Servizi di Ateneo per la Ricerca (CeSAR)

CeSAR: luogo e tempo 
della interazione tra 
discipline differenti 

per stimolare 
conoscenza e 
innovazione

Obiettivo 9: Costruire un'infrastruttura 
resiliente e promuovere l'innovazione 



Attività 2018-2019

Proventi per Tipologia 
Utenza - 2019

Proventi per Tipologia 
Utenza - 2018

Proventi attività servizi Incremento Utenti

Obiettivo 9: Costruire un'infrastruttura resiliente e 
promuovere l'innovazione 



Obiettivo 7: Assicurare a tutti l’accesso a sistemi di 
energia economici, affidabili, sostenibili e moderni.

Il tema della Sostenibilità Ambientale è uno dei punti
principali promossi dal nostro Ateneo, in particolar
modo in relazione a specifici progetti pluriennali
attualmente in fase di definizione.
▪ Progettazione definitiva per la riqualificazione 

energetica e realizzazione di una microrete nei 
blocchi G e H del Polo Universitario di Monserrato.

▪ Progettazione preliminare per realizzazione dello 
smart campus di UNICA.

La nostra Università

Parametro di valutazione Condizione attuale Condizione post intervento

Autoconsumo elettrico [MWh/anno] 0 9.275

Autoconsumo termico [MWh/anno] 0 3.382

Riduzione delle emissioni di gas clima 
alteranti [ton CO2] 0 4.514

Emissioni attuali [ton CO2] 8116 - 45%

Stato di rete intelligente
Rete passiva 2 reti intelligenti realizzate

Consumo di energia elettrica  
[MWh/anno] 10954 1.679 (15.3%)

Consumo di energia termica 
[MWh/anno] 3798 416 (11%)

Risparmio economico annuo 
conseguito dall’Ateneo 0 455.000,00

Progetti di efficientamento energetico
Indicatori



350 imprese 
130  progetti
32M+ importo progetti
10M+ finanziamento per UniCa

III Missione UniCa
Spin off

27 Società Spin Off 

di cui

3 Junior Spin Off

Brevetti

48 Famiglie di brevetto 

Progetti MISE

2 Nuovi progetti per Industrial Liaison Office

Progetto UniCa STARTS

1 Progetto per il trasferimento tecnologico 

tra attori della ricerca e il territorio sardo

3 progetti finanziati su un totale di 20 ammessi a livello italiano
Equivalenti a 600 K per sviluppo di ricerche basate 3 invenzioni 
brevettate

Obiettivo 9: Costruire un'infrastruttura 
resiliente e promuovere l'innovazione 

Collaborazioni con 

Progetti MIUR Proof of Concept



Contamination Lab UniCa

VII Edizione

• 120 partecipanti dell’Ateneo di Cagliari
• 10 partecipanti provenienti da altri 

Atenei italiani 

800+ partecipanti
1.5 M€  circa di investimenti privati
25   startup create
30+   premi e riconoscimenti ottenuti
50%  tasso mantenimento startup
50+   partner coinvolti 

Come Capofila dell’Italian CLab
Network, il CLab UniCa ha organizzato
dal 28 maggio al 16 giugno, 4000
chilometri di contaminazione fra gli
Atenei con l'Italian CLab Express - 22
incontri organizzati presso 19 diversi
Atenei.



CREA UniCa

La Sfida

Creare un ecosistema innovativo in grado di dar 
risposta all’esigenza di una maggior cultura 
dell’imprenditorialità

I Progetti

I Numeri: 500+ Persone coinvolte

Alcuni progetti:
➢ Contamination BootCamp tre edizioni 
➢ (19 imprese, 45 ricercatori e 19 startuppers) 
➢ Progetti di educazione imprenditoriale rivolti ai 

disoccupati
➢ 28 novembre 19 prima edizione di  

Unica&Imprese - lavoro



Facoltà di Medicina e Chirurgia

Corsi di Laurea triennali 12

Corsi di Laurea 

Magistrale

4

Corsi di Laurea a Ciclo 

Unico

2

Scuole di 

Specializzazione

36

Corsi di StudioDipartimenti

• Scienze Biomediche

• Scienze Chirurgiche

• Scienze Mediche e Sanità 
Pubblica

AOUCA-Facoltà di Medicina
(3 posti letto per ogni studente immatricolato + 
un posto letto per ogni primo anno delle Scuole di 
Specializzazione)
Fabbisogno Posti letto  AOU
Ricoveri ordinari: 578
DH/DS : 77

Totale   AOU  655

UNICA & AOUCA

Firma Protocollo di Intesa tra RAS e UniCa

Approvazione dell’Atto Aziendale

UNICA & Altri P.O.



Eventi svolti nell’anno accademico 2018-2019



UNICA e l’Arte

Presentazione della  Collezione Piloni 
26/10/2018

Inaugurazione Mostra Testi Anatomici Antichi 
11/4/2019

Seminario su Leonardo 
1/10/2019

I Numeri dell’Arte
Seminario Prof. Piergiorgio Odifreddi

4/10/2019



UNICA e lo Sport 

Premiazione Project Work “Cagliari 100” alla Sardegna Arena  

La Notte dei Ricercatori con i campioni della Dinamo 
Sassari 

Il Rettore premia Max Sirena, skipper di Luna 
Rossa 



UNICA e il Territorio

Accordo con Il Compartimento Polizia Postale e delle 
Comunicazioni per la Sardegna contro i crimini informatici 

Firma della Carta dell'Adamello: il primo a sinistra è Sandro 
Demuro, delegato del Rettore Accordo Quadro con il Raggruppamento Carabinieri 

Investigazioni Scientifiche per la divulgazione delle Scienze 
Forensi

Accordo con la Fondazione Teatro Lirico di Cagliari 
per la valorizzazione delle arti performative

Accordo con l’Associazione Culturale “Imago Mundi” Onlus per 
l’organizzazione della manifestazione “Monumenti Aperti”

Accordo con l’Unicef per realizzare un Corso 
Universitario Multidisciplinare di Educazione ai Diritti



Circolo Virtuoso della Didattica e della Ricerca Universitaria 
ascensore sociale per la crescita e lo sviluppo etico

Mantenere gli investimenti 
nelle scienze di base 
nonostante  la crisi

economica per assicurare la 
crescita economica 

Potenziare, sostenere e 
facilitare il diritto allo studio

I fondi per la cultura e per la ricerca 
non devono essere il facile 

bersaglio di tagli durante periodi di 
turbolenza economica

Potenziare, sostenere e 
facilitare la 

l’internazionalizzazione e la 
collaborazione tra Accademia 
e Industria e tra Accademia e 

Società INSIEME



"La cultura è 

organizzazione,  è 

disciplina del proprio io 

interiore, è presa di 

possesso della propria 

personalità, è conquista 

di coscienza superiore, 

per la quale si riesce a 

comprendere il proprio 

valore storico, la propria 

funzione nella vita, i 

propri diritti, i propri 

doveri“.

(Antonio Gramsci).



Intervento del Rappresentante del 

Personale Tecnico-Amministrativo

Stefania Lecca 

Inaugurazione dell’anno accademico 
2019/2020



Intervento del Presidente del 

Consiglio degli Studenti

Francesco Aracu

Inaugurazione dell’anno accademico 
2019/2020



Prolusione:

INNOVAZIONE, CONOSCENZA, 

FINANZA

Governatore della Banca d’Italia

Ignazio Visco

Inaugurazione dell’anno accademico 
2019/2020



Nel 399° anno dal Privilegio Regio di Fondazione di 
Filippo III Re di Spagna, dichiaro ufficialmente 

aperto l’anno accademico 2019/2020 
dell’Università degli Studi di Cagliari

Maria Del Zompo

Magnifico Rettore


