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Verbale di selezlone, per soli titoli, per il conferimento di p. 2 contratti di lavoro aulonsmo nell’ambito
del Propetto ex LLR. 11 aprile 1996 n. 19 Interventi di cooperazione allo sviluppoe — anno 2018 dal
titolo “Riciclaggio di denaro sporco e sviluppo sostenibile in Tunisin: una task force italo-tunisina per
migliorare il quadro legislative ¢ rafforzare Pnttuazione delle leggi antiriciclaggio alle attivith c
professioni non finanziarie designate (DNFBPs)". Responsabile del progetto: Prof. Francesco Seatzu

Il gioeno 24.06.2019 alle ore 11,30 presso il Dipartimento di Grunisprudenza dell Universita deghi Studi di

Caglinr, 51 € riunita l& commissione composts da:

Praf. Cristians CICERC, Presidente;
Praf. Francesco SEATZLU, Companente ¢ Responsabile scientifico del progerto;
Prof. Daniele AMOROSO, Componente con funzioni di segretario,

nomingta con disposizione n. 455 del Direttore del Dipartimenta del 13.06.2019, per il conferimento di n. 2
contratti di lavore autonomao nell'ambito del Progetio ex LR, 11 aprile 1996 n. 19 Interventi di cooperazione
allo sviluppo — anno 2018 dal fitolo “Riciclaggio di denaro sporco e sviluppo sostenibile i Tunisia: una
task force (talo-tunigina per migliorare il quadro legislative e rmfforzare Pattuszione delle lepgi

arliriciclaggio albe atlivitd e professioni non finanziarie designate (DNFBEPs)™.

L'Avviso N 4 del 16052019 & siatc pubblicato nella stessa data sul sito ufficiale di Ateneo:
hittps A www unica itunica/protecied’1 70976/ de e FDOC T 70983/

Sono pervenute le seguenti domande di partecipazione:

Hajer GUELDICH Prot. | 30095 del 12/06/2019

[ Zouhour OUAMARA Prot. 1301 18 del 1206/2019

La Commissione procede nccertando nei termin di legge |'inesistenza di gradi di parenteln tra | commissan
e le candidate, ¢ verificando che le stesse candidite siano in possesso di tulti | requisiti preseritti dal bando di

comeorso, provede alla valulazione.
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_L.; Commissione giudicatrice dispone, suila hase di quanto stabilito nel Bando, di 100 punti, i cut:
- Fino a 70 punti per comprovala esperienza professionale, ed i particolare;
- 10 punti per ogni attivit professionale coerente con la prestagione nchiesta (max 40 pumti;
- % punti per ogni pubblicazione (max 30 puntt)
- Fino & 30 punti per altri titoli, con particolare riferimento alle competenze linguistiche

Sulla base della documentazione allegata alla domanda ¢ presentatn dalle candidate vengono attribuiti §

seguenti punteggi:
Candidato Attivith Pubblicazioni Competenze Tatale
professionali linguistiche

Hajer GUELDICH 40 A0 fpit i 6 30 (Francese C2; LT

pubhlicazioni) Inglese C1; |
Tahiana C1)

Zowhour OUAMARA 40 15(1 | 20 (Francese C2; 75

pubblicazioni) Inglese C1)

Pertanto dalia somma dei punteggi attribuiti, la Commissione formula la soguente graduatoria:

Candidato Atlivita Pubblicazioni " Competenze Totale

- professivnali linguistiche
Hajer GUELDICH 40 kL 30 100
Zouhour OUAMARA, 40 I5 20 | 75

La Commissione 8 conclusione delle operazion, dichiara ln dow.ssa Hajer GUELDICH e la dottssa Zouhour
OUAMARA aggiudicatarie del succitato incarico,

Tutte le deliberazioni riguardanti ja selezione sono state assunte all"unanimith

La Commissione terming i lavori alle 13.30 e rimerte gli atti alla Segreteria del Dipartimento per | successivi
adempiment,

Caglian 24.06.2019

Lerto, approvato ¢ sollosahmg seduly stante
Prof. Cristiano Cicerc

Prof. Francesco Seatzy

Prof. Daniele Amoroso



