UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA

VERBALE DELLA COMMISSIONE NOMINATA CON DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE
N. 415 del 24/07/2018

per il conferimento di n. 1 borsa di ricerca dal titolo “Divieto di discriminazione tra uomo e donna nel mercato
finanziario assicurativo” - Prohibition of discrimination between men and women in the financial and
insurance market”

Bando n. 2/2018 - Responsabile scientifico Prof.ssa Maria Virginia Sanna
Determinazione dei criteri di valutazione

Il giorno 31 luglio 2018 alle ore

11,00 si riunisce la Commissione composta da:

Prof. Paoloefisio Corrias
Prof. Maria Virginia Sanna
Dott.ssa Elisabetta Piras

E designato Presidente il prof. Paoloefisio Corrias, mentre le funzioni di Segretario sono assunte dalla dott.ssa Elisabetta
Piras.

La dott.ssa Elisabetta Piras, il Prof. Paoloefisio Corrias, la prof.ssa Maria Virginia Sanna si trovano nei locali del
Dipartimento di Giurisprudenza (sito in Viale Sant’ Ignazio 17).

1l Presidente da lettura del bando di selezione al fine di evidenziare le operazioni di competenza.

La Commissione prende atto delle indicazioni previste dell’art. 4 del bando di concorso, che stabilisce un punteggio
massimo di 100 punti per i titoli e il colloquio cosi distribuiti:

- fino ad un massimo di 60/100 per la valutazione dei titoli;
- fino ad un massimo di 40/100 per la valutazione del colloquio.

Determinazione dei criteri di massima.
La Commissione determina i seguenti criteri di attribuzione del punteggio per la valutazione dei titoli.
Sono titoli valutabili:

a) Dottorato di ricerca, max punti 30;
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b) Pubblicazioni scientifiche, max punti 30, punti ripartiti come segue

- per ogni pubblicazione: fino a 5 punti per articolo di Rivista fascia A

fino a 3 punti per articolo di Rivista scientifica
fino a 10 punti per monografia

La Commissione giudicatrice decide di ammettere al colloquio i candidati che avranno conseguito il punteggio di almeno
40 punti.

La Commissione determina i seguenti criteri di attribuzione del punteggio per la valutazione del colloquio:

1. fino a 20 per la conoscenza del tema della ricerca oggetto della borsa;

2. fino a 20 punti per competenze metodologiche per lo svolgimento della ricerca.

Detti criteri vengono adottati dalla Commissione all’unanimita.

Chiusa la fase di predeterminazione dei criteri, la Commissione procede all'apertura delle buste e all'esame della
documentazione relativa ai titoli prodotti dai candidati.

Risulta pervenuta una sola domanda di partecipazione della dott.ssa Alessandra Camedda e, previo accertamento, nei
termini di legge, della inesistenza dei gradi di parentela tra i commissari e la candidata e verificato che la stessa sia in
possesso di tutti i requisiti prescritti dal bando di concorso, procede alla valutazione dei titoli:

Candidato Dottorato Pubblicazioni Punteggio totale
Alessandra Camedda 30 28 58

La candidata ¢ ammessa al colloquio con il punteggio di 58 punti, la seduta & tolta alle ore 11,30.

La data del colloquio & fissata per il giorno 2 agosto alle ore 10,00 presso il Dipartimento di Giurisprudenza sito in Viale
Sant’ Ignazio 17 qualora la candidata decidesse di rinunciare ai termini e per il giorno 28 agosto ore 17 qualora la
candidata decidesse di non rinunciare.

Letto, approvato e sottoscritto Cagliari, 31 luglio 2018
LA COMMISSIONI GIUDICATRICI

Prof. Paoloefisio Corrias
Prof. Maria Virginia Sanna

Dott.ssa Elisabetta Piras



