Universita degli Studl di Cagliari D.R. n{idel
DIREZIONE PER IL PERSONALE 2§ MAG. 72614
Dirigente: Dott.ssa Fabrizia Biggio

BANDC ANND 2012 - RICERCATORI UNIVERSITARI

VALUTAZIONE COMPARATIVA PER ASSEGNAZIONE DI INCENTIVI ECONORMICT UNA TANTUM
PER L"AMND 2012 A RICERCATORI UNIVERSITAR! A TEMPO PIENG SECONDO CRITERI DI MERITO
ACCADEMICO E SCIENTIFICO 1M ATTUAZIONE DELL'ART. 29, COMMA 19 L. 24072010 F DEL
REGCHAMENTS DI ATENEQ APPROWATEO COMN DR N 454 DEL 7 /0372014

IL RETTORE

VISTO lo Statuto dellAteneo, emanato con DR, oo 339 del 27.03.2012,
pubblicato nella G.U. -Serie generale - n. 89 del 16,04,2012;

VISTA la Legge 30.12.2010, 1. 240, in pardeolare Pact. 29, comma 19;
VISTA  nota n. 572/2014 (prot.1374 del 23.01.14) con cu1 il MIUR ha

comunicate che questo Ateneo per Vanno 2012, a valere sulle dsorse
[TFO 2012 - DM 71 del 16.04.2012, art.12 — “Interventi previsti da
digposizioni fpritin?’ nsulta destinatario di nsorse per complessin
€688.818,00 per gli intervenu di cui all'art. 29, comuna 19, della legge
24072010, in favore di docenti e rcercaton In servizio presso questa
Universitd che avrebbero maturato nelPanne 202 la progressione
economica biennale per classi e scarti, in assenza del blocco delle

progressionml econcnuche, di cui all'art. 9, comma 21, VL. 78/2010
(1. 122/2010%

VISTO 1l Decreto Miur 26.07.2013, n665 in cui vengono stabilite per gh
anni 2012 ¢ 2013 le modalit di selezione del professon e ncercaton
destinatari dellintervento di el alFare. 29, cotnma 19, della leppe
24072010, e previsto che per lateribuzione dellincentivo devono
essere utiizzati esclusivamente  criteri di merio  accademico e
scientifico, definiti in uno specifico Regulamenta di Atenea;

VISTO il “Repplamente di Aleneo per ba ripariizione delle risorse @ professert ¢ miercatord
dertinatar dellintermento & i allowd 29, comma 9 1. 24072010 °
approvato con DR n. 464 del 7.03.2014;

VISTO  in particolare art.3 del Regodements di cu sopra da cw si rileva che le
risorse disponibili per 1 ricercaror umversitari per Panno 2012 sono
pari a €262.882,00;

RAVVISATA la necessith di emanare spcclﬂcn bando di sclezione per
Pattribuzione degli incentivi coconomia sme famtum al | neercaton
udversitard  destinatard dell'intervento di coi all’aree 29, commma 19,
della legge 240/2010, cosi come previsto all’art.8 del menzionato
Hepolamenty,
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DECRETA
Art.1 - Indizione procedura e destinatati

1. Presso questa Unwversid & indewta la valutazione comparativa per
Passegnavionc dellincentive are fewfwm al | ncercator universitan  a
tempo piene in servizio presso questa Universitd che avrebbero maturate
nefl’anno 2012 la progressione cconomica biennale per classi e scatti, in
assenza del blocco delle progressioni economiche, di cui all'art 9, comma
21, D.L 7872010 (L. 122/2010).

2. Possono presentare istanza di partecipazione alla valutazione comparativa
di cui al comma 1 1 ricercatori universitari a tempo pieno in servizio al
51.12.2012.

Art, 2 - Dormnanda di ammissione

Ja domanda di partecipazione alla valutazione comparativa, redatta in carta
libers, secondo lo schema allegato (Allegato 12/R), dovra essere presentata entro
il termine perentorio di venti giorni che decotrone dal giomo successivo alla dara
di pubblicazione del presente bando nel sito istiuzionale di ateneo www.unica.it,
utilizzando una delie sepucnti modalic

- Invio tramite posta elertronica alla Sepreteria della Direzione del Personale
al segucnte ndinzzo mail : mancatoscatto@unica. it,

- presentazione a mano alla Segreteria della Direzione del Personale, 1°
prno alazzina Balice, Via Universits 40, Cagliar,

- Trasmissione a mezzo racc. AR alla Segreteria della Direzione del
Personale, Universid degli Seudi Cagliar, Via Universita 40, 09124
Cagliari.

Nella domanda il ricercatore  deve indicare il proprio cognome ¢ nome, data
¢ luogo di nascita, l2 marricola e dichiarare inoltre sotro la propria responsabilita :

- che al 31.122012 era in servizio nel ruolo dei ricercatori universitari a
tempo picno presso I'Universita degli studi di Cagliari,

- che nel’anno 2012 avrebbero maturato la progressione economica bicnnale
per classi e scae in assenza del blocco delle progressioni cconomiche di
cui alfart.9, comma 21, D.L.78,/2010 convertito in L.122/2010,

- di aver assolto i compiti istituzionali a hi affidati negli anni 2010, 2011,
2012.

La domanda di cui Allegato 12/R deve cssere completata da una relazione
sintetica, esplicativa degli incarichi/ progecti/ attivitd indicati per la valumazione
comparativa,

Art. 3 — Esclusione dalla procedura

I candidati non in possesso dei requisiti previsti dall'art.1 del presente bando
saranno esclusi dalla valutazione comparativa con Decreto Rettorale motivato.
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Art.d - Criteri di merito

Ter Yanno 2012 I'ncentivo econommico & attmibulto a1 ricercator WIversitatl
esclusramente sccondo criteri di mento accadenuco ¢ scicnufico, mediante

valutazione comparativa per ticoh,
La valutazione verra effenuata sullz base del seguent element:

1. Istanza del candidato al magnilico Rewore contenente la dichiarazione sul
complesso delic atrivied didattiche, di nicerca ¢ gestionali svolee nel triennio

2010/2012;

7. assolvimento da parte dei candidan dei Ccompiti stwronali loro affidan

nel triennio precedente in relazione allo stavo giuridico;

3. produzione scientifica nel trennio 2010/2012 {progetti PRIN/FIRB, 7°

programma quacdro);
4. pubblicazioni scientifiche del triennio di nfermento;

5. presentazione nel wienmo di rfenmento di proged di ricerca MIUR o
guropei, o internazionali, © nazionali nsultat idonel nella valusazione

6. Incarichi istimzionali ricopert nel mennio di nferimento

Art.5 Valutazione comparativa titoli

i basc alVarr. 7 &/ Regolumento & Ateneo per lo ripartizone doali incentior & oud

all'art. 29, comma 19, legge 240/2010, emanato con LLR. n. 464 del 7.03.

2014, a

valutazione comparativa verrd efferruara artnbuendo per ciascuno degh anm
2010, 2011, 2012 il puntepgio indicato per lo svolgimento degli incarichi sotto

elencats:

Componente Comimnissione ERASMUS

1 punto per anno

| Companente Commissione autovalutazione /riesame /responsabile
qualitd {GAV-AVA)

1 punto per anno

Componenti centro (ualith (consigliere)

1 punto per anno

Componente Commissione Unica di Garanzia

1 punto per anno

Componente Commissione disciplina

1 punte per anno

Componente Commissione formazione del personale tecnico
ﬂﬂﬂmnl&tmtl‘u’[}

0.5 punto pet anno

Componente Commissione paritetica

1 punto per anno

Coordinatore Navionale PRIN/TIRE hinanziawn

4 punt: per progetio

Componente Nazionale PRIN/FIRB finanziato

3 punti per progetto

Coordimaiore Nazionale PRIN/TIRB idoneo

2 punu per progetio

Responsabile di Unitd Locale PRIN/FIRB finanziato

3 punt per progetto_

Responsabile di Unigd Locale PRIN/ FIRD idoneo 1 punto per
progetto
Componente Unich Locale PRIN/FIRB finanziaw | 2 punti per progetta
Presentazione progerti PRIN/FIRB 0.5 puno per
progewwo
Coordinatore Progetd Internazionali finanzian VII PO} 5 punti per progeto
| Coordinatore Progerti internazionali VII PQ) idonei 3 punti per progeto
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Coordinatore proget di ricerca divensi (intemazionali, nazionali, 1 punto per
regionali e alr non nentrant nel VII POY) PIOZELHO
Ricercatore Artivo VOR 1 punto

| Ricercatore auive con una mediana ASN 2 punt
Docente attivo con due mediane ASN 4 punu
Ricercatore attivo con tre mediane ASN 6 punti

Articolo su rivista internazionale 1° quartile nel tiennio di rferimento
{aree bibliomemmiche)

3 punti per articolo

Monogralia editore nazionale o articolo fascia A nel miennio di
riferimento (arcc non bib]_ic-mctrichc}

3 punti per
monografia o
articolo

1 purio per anno

Incanchl di insegnamento non rembuito olre 6 CFU

;. 1,5 punte per anno

Art. 6 - Graduaroria

Lrattribuzione del ponteggic sara effettuata dalla Direzione del Personale che
provvederd anche alla compilazione della graduatoria generale di merito
Provy sona secondo Vordine decrescente del Puﬂ’r::ggiu attribuito ai ainguﬁ istant.

La graduatoria provvisoria,
www.Lnica.it, previo avviso mail nelle liste di atenec.

emanata con DR, verrd pubblicata nel sito

Avverso la graduatoria provvisoria potrd essere presentato ricorso al Rettore

entro 15 giorni dalla pubblicazione.

Art. 7 - Approvazione della graduatoria e liquidazione incentivo

La graduatonia generale di merito viene approvata dal Rettore con proprio

decreto e pubblicara sul sito www.unica.ie

Lincentivo dispc-njbile pet 1 ticercaton nmiversstari per Uanno 2012, pan a
€262.882,00, verrd ripantito in parti uguali ed crogato a celoro che st trovano nella
graduatoria <i merito sino al raggiungimento del 40% dei suggt:m ammissibili

In caso di paniti sard dam la precedenza al destinatano pii glovane di e,

Art. 8 - Responsabile del procedimento

At sensi dellart. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 ¢ sm.., & nominata
responsabile del procedimento fa Dott.ssa Mana Grazia Angius, responsabile del
Sewore Ricercarori — tel. 0706752325 - e-mail: maragrazia.angius®@ amm._unica.it.
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Are, 9 - Tractamento dei dati personali

Il conferimento e la raccolta del dan é obblyatora per istrazione del
procedimento e, qualora si trawi di dati sensibili, & efferara a1 sensi della
legislazione vigente applicabile alle procedure di selezione pubblica. 1l
conferimento dei dan indicat nel bando & obbligatorio ed in loro assenza si
procederd aisensi della normanva in materia di procedure concorsuali

I dati contemud e raccolad nell'ambito del presente procedimento
amministrativo potranno essere cormmnicad agli alid servizi dellUniversita degli
Stdi di Caglian, al MIUR ed ad aloi soggecd solo nel limiti ¢ nella quantitd
strevtamente necessaria ad assolvere le [inahrd di loro competenza, ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge.

Presso il titolare del trattamento dei dati, gli interessati potranno eserciare i
loro dirien dit ewd all'art, 7 del 11gs. 30006.2003, n. 196.

Il titolare dei da & 1 Rettore ed il Responsabile del trartamento dei dari & i
Dinigente della Direzione per il Personale. Si fa altresi presente che Pelenco dei
Responsabili del trattamento dei dati & reperibile sul sito intemet www.unica. i

Art. 10 — Pubblicita
Il presente bando sara pubblicate sul sito di questa Universita, Dell’avvenuta
pubblicazione sarammo informan wed 1 possibili destinatari mediante invio di

comunicazione via e-mail.

Caglian,

Il
Griov yﬁtlis
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