UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI
DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIRURGICHE

Delibera del CdD del 14 novembre 2017 Avviso n° 01/2018

D.D. n° 06 del 07 febbraio 2018 Prot. n° 27892 del 09/02/2018

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

per il conferimento di n°® 1 (uno) contratto di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto:
“Creazione di un unico database, con le caratteristiche di area comune per gli utenti abilitati, contenente la

produzione scientifica e didattica del Dipartimento di Scienze Chirurgiche”
Responsabile Scientifico: Prof. Gian Benedetto MELIS

Visto

Visto

Visto

Visto

Vista

Considerato

Considerato

Vista

Accertata

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cagliari, emanato con D.R. n° 339 del 27.03.2012, e
successive modifiche ed integrazioni;

I'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato dal D.Lgs. 25
maggio 2017, n. 75, secondo cui le amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui non
possono fare fronte con personale in servizio, possono conferire esclusivamente incarichi
individuali, di natura temporanea e altamente qualificata, con contratto di lavoro autonomo ad
esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i casi
espressamente previsti;

che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che I’oggetto della prestazione deve
corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione conferente, ad
obiettivi e progetti specifici e dev’essere coerente con le esigenze di funzionalita della stessa;;

che ’art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrive che le amministrazioni, previa verifica
dell’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno, rendano
pubbliche secondo i propri ordinamenti procedure comparative per il conferimento degli
incarichi di collaborazione;

la circolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017, che disciplina i contratti di lavoro autonomo;

che questo Dipartimento ha in corso il Progetto sopracitato nell’avviso pubblico di
selezione;

altresi, che nell’ambito del sopracitato Progetto ¢ emersa la necessitd di acquisire una
prestazione di lavoro autonomo di natura temporanea ed altamente qualificata da parte di
un esperto di particolare e comprovata specializzazione, anche universitaria, avente ad oggetto
quanto indicato nel presente avviso;

la delibera del Consiglio di Dipartimento assunta in data 14 novembre 2017 che, evidenziata
la suddetta esigenza, ha approvato 1’attivazione della procedura di selezione in oggetto;

la copertura finanziaria a valere su:

= Codice Progetto: ALTRO_2017_MELIS;

= Unitd Analitica: U.A.00.22 — Dipartimento di Scienze Chirurgiche;

= Voce Coan: A.15.01.02.05.01.01 — Altri progetti (parte esercizio).

Segreteria Amministrativa
Cittadella Universitaria * Blocco I, P2, St % « Cap 09042 « Monserrato (CA)
tel: 070-675.3116 « Fax: 070-675.3179 « email: dco@unica.it
web: http://dipartimenti.unica.it/scienzechirurgiche/




Universita degli Studi di Cagliari
Dipartimento di Scienze Chirurgiche

DISPONE

ARTICOLO 1

Finalita della selezione

L’incarico sara affidato ad un soggetto esperto di particolare e comprovata specializzazione e avra ad oggetto la
prestazione di cui all’art. 2 del presente avviso.

Alla selezione possono partecipare sia i dipendenti con rapporto di lavoro subordinato, sia soggetti esterni.
L’attribuzione dell’incarico ad un soggetto esterno avverra mediante la stipula di un contratto di lavoro autonomo.

Si procedera alla selezione di candidati esterni solo nel caso in cui non vi siano dipendenti idonei.

ARTICOLO 2

Oggetto del contratto

11 contratto di lavoro autonomo stipulato nell’ambito del progetto, sopracitato nell’Avviso pubblico di selezione,
avra ad oggetto la seguente attivita:

“Analisi, sviluppo, creazione, monitoraggio e manutenzione di un unico database, avente le caratteristiche di
area comune per gli utenti abilitati, ai fini della raccolta, archiviazione ¢ consultazione della produzione
scientifico/didattica del Dipartimento di Scienze Chirurgiche™.

Obiettivo primario del progetto ¢ quello di fornire agli Stakeholders del Dipartimento di Scienze Chirurgiche
(docenti, studenti, terze parti interessate etc...) un area comune, di facile utilizzo, per il reperimento, la raccolta,
I’archiviazione e la consultazione della produzione scientifico/didattica del Dipartimento. Tutto cio al fine di
aumentare |'efficacia e I'efficienza in termini di comunicazione e scambio delle informazioni, con un evidente
ritorno di immagine in termini di qualita del servizio offerto.

Il progetto si articola in 3 fasi, che costituiscono altrettanti stati di avanzamento del progetto:

Fase 1 (mesi 1-2) — Analisi dei requisiti e disegno della soluzione

Raccolta, verifica e analisi dei requisiti informativi utili al conseguimento degli obiettivi di progetto. Analisi, valutazione e
scelta, all’interno di pilr soluzioni, dello strumento informatico piu idoneo alla creazione di unico database, ai fini della
raccolta, archiviazione e consultazione della produzione scientifico/didattica del Dipartimento di Scienze Chirurgiche ¢
controllo della relativa sicurezza e ridondanza;

Fase 2 (mesi 3-4) — Sviluppo e implementazione della soluzione ¢

Sviluppo, test e implementazione del software scelto come foo/ pili idoneo per soddisfare gli obiettivi di progetto:

Fase 3 (mesi 5-6) — Entrata in produzione e follow up

Data entry dei documenti relativi alla produzione scientifico/didattica del Dipartimento, secondo I'architettura logica di
archiviazione prestabilita e redazione di reportistica.

ARTICOLO 3

Durata del contratto

La durata del contratto & pari a MESI 6 (sei), decorrenti dalla stipula dello contratto stesso.

La prestazione viene svolta in piena autonomia anche sotto il profilo della organizzazione dellattivita e senza
vincolo di subordinazione. Nel rispetto dell’autonomia decisionale del prestatore d’opera & funzionale che parte
della prestazione sia svolta presso la struttura del Dipartimento di Scienze Chirurgiche.

ARTICOLO 4

Corrispettivo

[l corrispettivo per la prestazione ¢ stabilito in € 9.000,00 (novemila), esclusi gli oneri a carico
dell’ Amministrazione o I’eventuale IVA e la rivalsa previdenziale. I pagamento sara disposto previa presentazione
da parte del collaboratore di una relazione sull’attivita svolta, validata dal coordinatore di riferimento. La predetta
relazione dovra essere allegata alla disposizione del Responsabile della struttura, ai fini del pagamento delle
spettanze in favore del collaboratore.
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Universita degli Studi di Cagliari

Dipartimento di Scienze Chirurgiche \’h%!@

Quanto dovuto sara liquidato in 3 tranches, corrispondenti agli stati di avanzamento come di seguito indicati:
~ Primo stato di avanzamento (mesi 1-2), importo da corrispondere: € 3.000,00 (tremila/00);
~ Secondo stato di avanzamento (mesi 3-4), importo da corrispondere: € 3.000,00 (tremila/00);

» Terzo stato di avanzamento (mesi 5-6), importo da corrispondere: € 3.000,00 (tremila/00).

ARTICOLO 5

Trattamento giuridico, fiscale e previdenziale

Il rapporto di cui al presente contratto si sostanzia in un contratto di lavoro autonomo regolato dall’art. 2222 ¢
seguenti del Codice Civile. Qualora la prestazione oggetto dell’incarico sia svolta dal vincitore nell’esercizio della
sua professione si applichera il relativo regime fiscale e previdenziale. In caso contrario all’atto dell’erogazione del
compenso il Committente operera a carico del lavoratore autonomo una ritenuta a titolo di acconto IRPEF secondo
gli scaglioni progressivi sul compenso medesimo, cosi come previsto dall’art. 24, D.P.R. 29 Settembre 1973 n. 600.

In tale ipotesi il compenso sara soggetto alla contribuzione INPS ai sensi della Legge n. 335/1995.

Rimane fermo che gli oneri fiscali, previdenziali od altro eventualmente scaturenti dal presente atto faranno carico al
lavoratore autonomo e al Committente secondo i termini e le modalita stabilite dalla legge.

Ove dovuta rimane comunque a carico del prestatore d’opera il costo dell’imposta di bollo da applicare sulla
ricevuta o sulla fattura.

ARTICOLO 6

Dipendenti dell’ Ateneo

I dipendenti dell’Ateneo potranno presentare domanda compilando Iapposito modulo (Allegato D). A pena di
esclusione la suddetta domanda dovra essere integrata dal visto del proprio Responsabile di struttura.

Lo svolgimento dell’attivita non comporta la sottoscrizione di alcun contratto e dovra avvenire nel rispetto della
disciplina vigente. L attivita & svolta in orario d’ufficio e non prevede I’erogazione di compensi aggiuntivi in quanto
rientrante nell’ambito del servizio prestato.

ARTICOLO 7

Requisiti di ammissione alla selezione

Requisiti di ordine generale

= se non cittadino italiano o di un Paese dell’Unione Europea deve rispettare le disposizioni vigenti in materia
di ingresso e soggiorno e. per tutti, possedere gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica
italiana: nel caso di candidato con cittadinanza diversa da quella italiana deve avere adeguata conoscenza
della lingua italiana:

= non avere vincoli di parentela ed affinita, fino al quarto grado compreso (Artt. 74/78 Codice Civile) con
tutti i professori appartenenti al Dipartimento che effettua la proposta ovvero con il Rettore, il Direttore
Generale o i Componenti del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo:

»  pon essere nella condizione di incompatibilita rispetto a quanto previsto dall’art. 25, co. |, Legge 724/1994:

= pon trovarsi in una situazione anche potenziale di conflitto di interessi;

= non essere soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, come previsto dall’art. 6 del
D.L. 90 del 2014 convertito in Legge n. 114 del 2014,

I dipendenti pubblici devono indicare I'amministrazione di appartenenza e impegnarsi a presentare il relativo nulla
osta, in ossequio a quanto disposto dall'art. 53 co.8, D.Lgs. 165/2001.
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Universita degli Studi di Cagliari
Dipartimento di Scienze Chirurgiche

Requisiti di ordine professionale

Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di partecipazione, sono in possesso dei seguenti requisiti:

O N PA R e A e A Bl - Comprovata esperienza professionale nell’Area Informatica e, nello specifico, in gestione
nell’Area Informatica e amministrazione di database

[T R e L0l - Comprovata esperienza professionale presso strutture Dipartimentali Universitarie
Universitario

Esperienza in Project - Comprovata esperienza professionale in Project Management
Management

Conoscenza Lingue - Conoscenza della lingua Inglese di livello almeno B1
Straniere

ARTICOLO 8

Domanda di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera secondo lo schema in Allegato A, dovranno
pervenire alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze Chirurgiche, attraverso una delle due
seguenti modalita:

1. A mezzo di servizio postale con raccomandata A/R;

2. A mezzo di posta elettronica certificata (pec) da inviare al seguente indirizzo: protocollof@pec.unica.it

improrogabilmente entro le ore 13.00 del decimo giorno decorrente dal giorno successivo rispetto alla
pubblicazione del bando sul sito UNICA alla voce Concorsi e Selezioni > Bandi per contratti di lavoro autonomo,
al seguente link: http://old.unica.it/pub/3 7/index.jsp?is=37&iso=584

Nel plico, il candidato, dovra riportare le seguenti informazioni:
» Mittente: Nome, Cognome, Indirizzo;
» Destinatario: Universita degli Studi di Cagliari - Dipartimento di Scienze Chirurgiche - Segreteria Amministrativa
— Blocco [ (piano 2) - Cittadella Universitaria S.S. 554 bivio per Sestu - 09042 MONSERRATO (CA);
» Avviso N° 01/2018 — “Creazione di un unico database, con le caratteristiche di area comune per gli utenti
abilitati, contenente la produzione scientifica e didattica del Dipartimento di Scienze Chirurgiche”.
Responsabile Scientifico: Prof. Gian Benedetto MELIS.

Non verranno presi in considerazione i titoli presentati a questa Amministrazione oltre il termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione. Nella domanda il candidato, consapevole della
responsabilitd penale in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dovra dichiarare:

I. le proprie generalita, la data ed il luogo di nascita, la residenza ed il recapito eletto ai fini della presente
selezione, il codice di avviamento postale, il recapito telefonico, il proprio codice fiscale, eventuale indirizzo
email, secondo I"allegato A:

o

di possedere i requisiti minimi richiesti per I'accesso alla selezione, indicati all’art. 7 del bando;

di non avere vincoli di parentela ed affinita, fino al quarto grado compreso. con il Rettore, il Direttore Generale,
un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo. un professore appartenente al Dipartimento di
Scienze Chirurgiche.

LI

Alla domanda il candidato dovra allegare:
a) un curriculum vitae che documenti I'idoneita allo svolgimento dell”attivita oggetto del contratto:

b) dichiarazione sostitutiva di certificazioni (vedi allegato B), rilasciata ai sensi dell’art. 46 D.P.R. 28/12/2000 n.
4435, relativamente al possesso dei titoli di cui al precedente art. 5, ovvero gli eventuali titoli valutabili (in
originale o in copia) in luogo della menzionata dichiarazione:

¢) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (vedi allegato C), rilasciata ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28/12/2000,
relativamente alla conformita all’originale di eventuali titoli prodotti in copia;

d) copia fotostatica di un documento valido di identita;
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Universita degli Studi di Cagliari
Dipartimento di Scienze Chirurgiche

¢) copia fotostatica del proprio codice fiscale.

Il Dipartimento non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione della residenza e del recapito da parte del candidato, o da mancata o tardiva comunicazione relativa alla
variazione dei dati su indicati, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili al Dipartimento.

ARTICOLO 9

Procedura di selezione

La valutazione comparativa dei candidati sara effettuata da una Commissione Giudicatrice nominata dal Direttore
del Dipartimento con Disposizione Direttoriale.

La Commissione giudicatrice, verificati i requisiti di ammissione, definisce preliminarmente le modalita e i criteri di
valutazione dei titoli previsti nell’avviso ed il punteggio minimo per I"'ammissione al colloquio, disponendo di 100
punti, di cui 40 punti per la valutazione dei titoli e 60 per il colloquio orale.

Per la valutazione dei titoli, la Commissione dispone complessivamente di 40/100 punti cosi ripartiti:

a) Comprovata esperienza professionale nell’Area Informatica e, nello specifico, in gestione e amministrazione
di database — fino a un massimo di punti 25/40, cosi distribuiti:

superiore a 15 anni 25 punti

da 10 a 15 anni 10 punti

b) Comprovata esperienza professionale presso strutture Dipartimentali Universitarie — fino a un massimo di
punti 10/40, cosi distribuiti:

superiore a 3 anni 10 punti

da2a3anni 5 punti

¢) Comprovata esperienza professionale in Project Management — fino a un massimo di punti 5/40, cosi
distribuiti:

superiore a 5 anni 5 punti

da3aS5anni 2 punti

Per il colloquio orale, la Commissione dispone fino a un massimo di punti 60/100, cosi ripartiti:

= Conoscenza della normativa/materia di settore - fino a un massimo di 30 punti;
=  Capacita organizzativa e di coordinamento - fino a un massimo di 30 punti.

Durante il colloquio sara altresi verificata la conoscenza della lingua inglese adeguata all’oggetto dell’incarico.

Al termine dei lavori valutativi, la commissione compilera la relativa graduatoria di merito sulla base della somma
dei punteggi riportati da ciascun candidato rispettivamente nella valutazione dei titoli e nel colloquio. I candidati
saranno ammessi alla graduatoria di merito qualora ottengano un punteggio non inferiore a 70/100. A parita di
punteggio prevale il candidato piu giovane.

L’esito della selezione sara reso noto attraverso la pubblicazione della graduatoria finale nella pagina web del
Dipartimento, al seguente link: http://dipartimenti.unica.it/scienzechirurgiche/lavoro-autonomo-2/, € verra portato a
ratifica del Consiglio di Dipartimento.
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Dipartimento di Scienze Chirurgiche

ARTICOLO 10
Trattamento dei dati personali

I dati acquisiti in esecuzione del presente avviso saranno trattati per i fini e nel rispetto del D.Lgs. 196/03 e delle
altre disposizioni vigenti. Nella domanda il candidato dovra attestare il proprio libero consenso al trattamento dei
dati personali come previsto dall’art. 13 del citato D.Lgs. 196/2003.

ARTICOLO 11
Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile della procedura selettiva di
cui al presente avviso ¢ il Dott. Alesssandro FIGLIOLA.

ARTICOLO 12

Stipula del contratto

Il candidato esterno vincitore sara chiamato a stipulare il contratto di lavoro autonomo alle condizioni e con le
modalita di cui al presente avviso.

(f.to) }Direttore del Djpartimento

jian Bengdetto Melis
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Universita degli Studi di Cagliari
Dipartimento di Scienze Chirurgiche

ALLEGATO A
SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI CONTRATTO LAVORO AUTOMO

SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore del Dipartimento

Universita degli Studi di Cagliari

Dipartimento di Scienze Chirurgiche

Segreteria Amministrativa - Asse didattico E di Medicina p.2

Cittadella Universitaria di Monserrato - 8S 554 bivio per Sestu — 09042 Monserrato (CA)

[I/La sottoscritto/a

nato/a (Prov. ) il

Residente in (Prov. ) C.A.P.

Via n.

Codice fiscale

Recapito al quale desidera che vengano inviate eventuali comunicazioni: (SE DIVERSO DALLA RESIDENZA):

domiciliato in (Prov. ) C.AP:

Via n.

Telefono indirizzo e-mail

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione del proprio recapito
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo indetta con:

AVVISO N° 01/2018

TITOLO: «Creazione di un unico database, con le caratteristiche di area comune per gli utenti abilitati,
contenente la produzione scientifica e didattica del Dipartimento di Scienze Chirurgiche».

RESPONSABILE SCIENTIFICO: Prof. Gian Benedetto MELIS.

ed a tal fine, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 sulla responsabilita penale
cui puo andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, e ai sensi e per gli effetti del citato
D.P.R. n. 445/2000 in materia di dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di notorieta, sotto la propria personale
responsabilita, dichiara di:

=CSEEFeCIHAlINg .. ..o s e raeve

~CERRTE TERIAEHIR 4 s mnarmi i wesassas (PTON: s NIEALE e s

VOB s secmmraminm s e ST B R e i R S S T ARERE, 1 13 | [ TS = S R

IndiFizZ0 Sl oo mmmneamsinimss (indirizzo al quale dovranno essere trasmesse tutte le comunicazioni
relative alla selezione; dovranno essere comunicate le eventuali variazioni);

- essere in possesso del titolo di Laurea in ... conseguito presso .............
................................................................ indata...........................votazione

CIPOT A rsvavmins titolo della

T oot B e e 5 S S M AN R s e s
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Universita degli Studi di Cagliari
Dipartimento di Scienze Chirurgiche

- di essere stato titolare di contratti di assegni di ricerca stipulati con I'Universita degli Studi di Cagliari, ai sensi
dell’art. 22 della L. 240/2010, e/o contratti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 L: 240/2010
(specificare):

OVVERO

- di non essere stato titolare di contratti stipulati con I'Universita degli Studi di Cagliari, ai sensi dell’art. 22 ¢ 24
della L. 240/2010;

- non essere titolare di borse di studio o di ricerca a qualsiasi titolo conferite o di impegnarsi a rinunciarvi nel
caso di superamento della presente procedura selettiva.

Il candidato ¢ a conoscenza che:

- ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003. i dati forniti con le presenti dichiarazioni sostitutive saranno trattati, in forma
cartacea o informatica. ai soli fini della procedura:

- ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013. I'Universita di Cagliari effettuera il trattamento di diffusione online del
curriculum vitae del soggetto risultato vincitore della presente procedura. La diffusione del curriculum avverra
mediante pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente™ del sito internet istituzionale:
trasparenza.unica.it. Il curriculum rimarra pubblicato online per il periodo indicato nel d.lgs. n. 33/2013, sara
indicizzabile dai motori di ricerca, visibile. consultabile, scaricabile e riutilizzabile da chiunque, nei termini di
legge.

1l sottoscritto allega alla presente domanda:

e autocertificazione relativa al luogo di nascita, cittadinanza, residenza, codice fiscale ¢ alla insussistenza
delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 2 del presente bando:

e curriculum formativo e professionale:

e dichiarazione sostitutiva di certificazioni. rilasciata ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n® 445, relativamente al
possesso dei titoli (All. B):

e pubblicazioni:

e documentazione relativa al titolo di studio conseguito all’estero e utilizzato per I'accesso alla selezione (di
cui all’art. 3. lett. e) del bando di selezione);

e modulo di richiesta colloquio via Skype (All. D - solo candidati domiciliati o residenti fuori dal territorio
regionale);

e copia fotostatica del documento di identita a colori;
elenco in carta libera dei documenti e dei titoli presentati.

Letto. confermato e sottoscritto.
IL/LA DICHIARANTE

Cagliari li / /

(firma per esteso e leggibile)
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Universita degli Studi di Cagliari
Dipartimento di Scienze Chirurgiche

ALLEGATO B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art. 46, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La SOMOSEHMEIL soii it umans s e ek b S e e s oo s S s terssan bori nato
B i S R e e e R e A Prov. (- ) T S L R residente
| | S Prowy. (eaa) VI bk shms s 7 — EAR i e domiciliato
L Provs. (o) W8 cossscmm e s | EX CAR i a conoscenza di quanto

prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 78 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilita penale cui puo andare incontro in
caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la
propria personale responsabilita:

DICHIARA
(barrare le caselle interessate)
o Di essére in possesso del diploma di JAUTEA T «sviisewims domss v monahiass s s s e vadvansis wiswas s i sos
conseguito il con la votazione di ............ I DTEEEE s i S s S G R R

con tesi dal titolo

e Di essere stato titolare di contratti precedenti per assegno di ricerca (art.22 L. 240/2010) ovvero di precedenti
contratti da ricercatore tipo a) o tipo b) ai sensi dell’art. 24 della L. 240/2010 (specificare)

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n.196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Letto. confermato e sottoscritto.
IL/LA DICHIARANTE

Cagliari li S
(firma per esteso e leggibile)
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Universita degli Studi di Cagliari
Dipartimento di Scienze Chirurgiche

ALLEGATO C
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(da sottoscrivere davanti all'impiegato addetto o spedire con la fotocopia di un documento di identita)

(Art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Iy sotiossritiol) s rar s e A T A i S e e e P e e
15 F2175 1) | RCRRETRI ( SEE B O S  CO UL I or e L il S e e § e R
residente (ol s S R A DTN I ) T e domiciliato/a in

............... n°.............., a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e
per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

Che la copia/e del/i seguente/i atto/i unito/i alla presente dichiarazione ¢ conforme all’originale:

[$9)

(5]

n

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n.196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Letto, confermato e sottoscritto.
IL/LA DICHIARANTE

Cagliari li I

(firma per esteso ¢ leggibile)
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Universita degli Studi di Cagliari ﬁ*“%

XAANLL
Dipartimento di Scienze Chirurgiche Q@“j)’

ALLEGATOD

FAC SIMILE DI MODULO PER I DIPENDENTI DELL’ATENEO

Al Direttore
del Dipartimento di

Oggetto: manifestazione di interesse allo svolgimento dell’attivita descritta nell’Avviso di selezione n. ...........
Prot s

[] SOMGSETID wossmmpenmms s §11: 18 [€20] F: (RS —— Nato a ....oceevneenenn i,

tesidente MM oo i S 7. SR | 1) '3 1.4 (o N o) .11 SRR —— , tel.

.................... email .........ocvoevveieann....., inquadrato nella categoria ................, posizione economica
DICHIARA

» di essere disponibile a prestare l'attivita descritta nell’Avviso di selezione prot n. ............. del

................ , durante I"orario di servizio ed a titolo gratuito:
= dipossedere il seguente TITOLO DISTUDIO: ...coiiiiiiiiiiiiiiiiii i
Conseguito in data
Voto:

» (i NON essere parente o affine (fino al quarto grado compreso) con un professore appartenente al
Dipartimento ovvero “con il Rettore, Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione
dell” Ateneo.

= di possedere esperienze e competenze professionali qualificate maturate presso enti pubblici o organizzazioni
private in relazione all’oggetto del contratto

= dj avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini UE ed Extra UE)

= di dichiarare nel curriculum allegato all’istanza di partecipazione i titoli che si intendono presentare ai fini
della loro valutazione.

Motivazioni:

Attivita lavorative svolte presso l'attuale sede di servizio:

di aver dettagliato nel curriculum vitae allegato al presente modulo la durata, la tipologia, la natura
dell’esperienza professionale richiesta nel bando di selezione nonché ogni altro elemento comprovante le
capacita a svolgere le attivita oggetto dell’incarico (ad es. lettere di referenze, ecc.).

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:
TRIETONE w-sivss wvinwioddineibomtits
Indirizzo mail........................

[I/La sottoscritto/a allega alla presente istanza copia fotostatica di un valido documento di identita in corso di
validita.

II/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto
D.Lgs. 196/2003 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Cagliari li / /

(firma per esteso e leggibile)
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