
Allegato al bando di selezione per il reclutamento di n. 3 incarichi di ricerca. 

SCHEDA n. 1 

Numero posti 3 
Struttura in cui viene svolta l’attività Dipartimento di Scienze chimiche e 

geologiche 
Area Scientifica 04 – Scienze della Terra 
Gruppo Scientifico-disciplinare (GSD) 04/GEOS-02 
Settore scientifico-disciplinare GEOS-02/C Geologia strutturale e tettonica 
Responsabile scientifico/Tutor Antonio Funedda 
Durata dell’incarico/incarichi 1 anno 

Presunta data di avvio dell’incarico 15/02/2026 

Titolo della ricerca Progetto CARG. Completamento della Carta 
Geologica ufficiale d’Italia - FOGLIO N. 546 
“GUSPINI” 

Programma di ricerca e specifiche 
funzioni richieste al vincitore della 
selezione (max 950 caratteri) in lingua 
italiana 

Scopo del lavoro è la realizzazione della 
carta geologica in scala 1:10.000 delle aree 
del F. 546 GUSPINI in cui affiora il 
basamento paleozoico. Il vincitore dovrà 
eseguire un rilevamento geologico di 
dettaglio di concerto con il responsabile 
scientifico e collaborando con il team del 
progetto, recandosi autonomamente sul 
terreno. Il rilevamento deve essere 
accompagnato da analisi strutturale, 
fotointerpretazione, elaborazione dei dati 
cartografici, campionamento. Dovrà 
contribuire alla preparazione delle carte 
geologiche, nonché al popolamento di 
archivi di dati, alla scrittura delle note 
illustrative ed alla preparazione degli 
elaborati grafici di accompagnamento alle 
note illustrative e alla carta geologica. Il 
tutto secondo gli standard del progetto 
CARG. 

Estremi delle fonti di finanziamento su cui 
far gravare il costo del contratto 

Progetto CARG. Completamento della Carta 
Geologica ufficiale d’Italia - FOGLIO N. 546 
“GUSPINI” (Legge, n. 160, del 27 dicembre 
2019) 
RICALTRO_2022_CTC_ISPRA_CARG 

Retribuzione lorda annua (lordo 
dipendente) 

€ 24285 

CUP 

 

F33C22000680001 



Requisito di partecipazione Laurea Magistrale1 in Scienze e tecnologie 
geologiche LM-74 

Criteri valutativi dei titoli a) rilevanza e congruenza del percorso di studi 
con il programma di ricerca oggetto dell’incarico: 
max punti: 25  
b) attinenza e rilevanza delle attività di ricerca 
precedentemente svolte, nonché delle eventuali 
esperienze lavorative, in relazione alle attività di 
ricerca oggetto dell'incarico e delle eventuali 
esperienze di mobilità: max punti 20  
c) attinenza e rilevanza delle pubblicazioni, 
delle tesi e di altri prodotti scientifici allegati, 
con il programma di ricerca oggetto 
dell’incarico: max punti 15 

Lingua straniera da valutare in sede di 
colloquio 

Inglese 

 

 
1 Laurea Magistrale (ai sensi del D.M. n.270/2004 ovvero lauree specialistiche conseguite ai sensi del D.M. 
n.509/1999 e diplomi di laurea conseguiti secondo l’ordinamento previgente al D.M. 509/1999 equiparati alle 
lauree magistrali suindicate ai sensi del Decreto Interministeriale 9 luglio 2009) 


