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BANDO N. 1/2008 SCADENZA BANDO: 05/3/2008

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA IN
VISTA DEL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER
L’INSEGNAMENTO DELL’ITALIANO L2

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli atti relativi all’individuazione ed alla designazione da parte del competente USR di
Cagliari della sede scolastica deputata alla realizzazione dell’attivita;

VISTO [l'accordo di programma stipulato dalla Direzione Generale del servizio di
Cooperazione, sicurezza sociale, emigrazione e immigrazione dell’ Assessorato Regionale del
Lavoro della Regione Autonoma della Sardegna;

VISTO I'art. 7 co.6 del D. Lgs. 165/2001;

VISTO il Regolamento d'Istituto che disciplina l'affidamento a personale estraneo alla scuola
di incarichi professionali di consulenza, collaborazione professionale e di prestazione d’opera;
VISTA la Legge n. 248 del 4/08/2006, che ha convertito in Legge il Decreto Legislativo n. 223
del 4 Luglio 2006, in particolare 1’art. 32 comma 6bis;

EMANA

il seguente bando di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria in vista
dell’affidamento, mediante contratti di diritto privato, di incarichi a favore di soggetti
(professionisti o collaboratori coordinati e continuativi) per lo svolgimento dell'attivita di cui
all'oggetto del presente bando.

La prestazione sara espletata personalmente dai soggetti selezionati in piena autonomia, senza
vincoli di subordinazione e in via non esclusiva.

I professionisti o collaboratori sono obbligati al conseguimento dei risultati oggetto del
rapporto e risponderanno inoltre di eventuali errori e negligenze rispetto al risultato
dell’ attivita.

Le sedi di svolgimento dell’attivita professionale saranno le aule a disposizione della sede
scolastica dell’Istituto Tecnico Geometri “G.M. Devilla”, in Via Donizetti, 1, Sassari.

Art.1 - Oggetto

I. Corsi di livello Al della durata di 100 h (comprensivi di test orale);

I corsi si realizzano con un minimo di 20 studenti.

Sono previste 20 h. di lezione settimanale, dal lunedi al venerdi. (4 ore al giorno di 55 minuti
ciascuna) presumibilmente dalle 15,30 alle 19,30

Le ore di lezione comprendono

a. una fase linguistico-grammaticale (2h)

b. una dialogico-conversativa (2h)

c. attestazione di livello Al



I1. Modalita di accesso

a. Test d’ingresso;

b. Valutazione test d’ingresso e formazione corsi

I11. Modalita di svolgimento delle attivita corsuali

a. Il primo giorno del corso gli studenti saranno sottoposti ad un test scritto ed orale al fine di
valutarne la comprensione della lingua italiana e stabilirne la collocazione nei livelli.

b. A una prima fase di lezione frontale e di riflessione segue lo svolgimento in classe e a casa di
esercizi di rinforzo su quanto appreso.

La seconda parte consiste in attivitd per lo sviluppo delle competenze comunicative e delle
abilita di scrittura. Attraverso giochi, role play, letture, discussioni, ascolto di dialoghi, canzoni,
visone di film, brevi composizioni e dettati. I nostri specializzati nell’insegnamento
dell’Italiano a stranieri, devono progressivamente condurre gli adulti extracomunitari ad un
effettivo miglioramento della loro conoscenza globale della lingua.

IV. Tematiche di cultura italiana e locale

Sono previste settimanalmente 4 ore di cultura italiana, suddivise in due pomeriggi per
settimana.

I temi culturali proposti variano ogni mese: mirano a dare all’adulto extracomunitario un
panorama della cultura italiana e locale essenziale in campo linguistico, storico, socio-politico e
di costume. Se ne elencano di seguito alcuni esempi:

- storia della lingua italiana

Presa in esame della nascita e dello sviluppo della lingua.

- letteratura e poesia

Lettura e discussione su un’pera, un autore o un periodo storico.

- storia locale e storia generale

I temi trattati variano dalla storia della Sardegna alla storia dell’Italia contemporanea.

Art. 2 — Durata del contratto

Al primo due candidato collocati utilmente in graduatoria verra stipulato un contratto di durata
annuale, comprendente le seguenti attivita:

_ test di ingresso preliminari ai corsi intensivi;

__corso intensivo;

_ verifiche e monitoraggi intermedi

_ verifica finale ed attestazione conclusiva

Il numero di contratti da attivare non ¢ determinabile a priori, in quanto potrebbero essere
subordinati al numero di studenti stranieri che si presenteranno ai test orali di ingresso.

Art. 3 — Corrispettivo

Il compenso orario previsto per 1’attivita didattica e per I’attivita di somministratore dei test di
ingresso ¢ pari a €. 50,00 lordo;

Il compenso si intende comprensivo di oneri fiscali e previdenziali (INAIL, IRE, INPS, IRAP)
a carico del professionista o collaboratore; oltre I'[LV.A. e la rivalsa (nel caso trattasi di
soggetto titolare di P.Iva).

I pagamenti avverranno in singole tranches, entro 60 giorni dal termine di ogni attivita
sopradescritta e saranno subordinati a dichiarazione di regolare esecuzione rilasciata dal
Direttore del Corso.

Art. 4 - Prerequisiti di ammissione e valutazione dei titoli

Poiché non esiste una specifica classe di concorso per Italiano L2 nelle scuole pubbliche, per
I'insegnamento presso i CCTTPP di lingua e cultura italiana ad extracomunitari adulti puo
valere qualsiasi titolo e abilitazione indispensabile per l'insegnamento di italiano nelle scuole
italiane.

Saranno pertanto valutate le domande rispondenti ai seguenti criteri da indicare nel curriculum
in formato europeo da allegare alla domanda (pena esclusione):



a) Cittadinanza italiana
b) Titoli di studio (nell'ordine)

1. Laurea e abilitazione in Lettere o Materie Letterarie (4 anni) ........... punti 20
2. Laurea e abilitazione in Lingue straniere con almeno un biennio di italiano (4
01 1) puntil8
3. Diploma universitario per l'insegnamento di lingua italiana agii stranieri( 3 anni)
.................................................................................... punti 15
4. Laureain Lingua e cultura italiana L2.......................... .. ... ...punti 12

¢) Titoli specialistici (nell'ordine)
5. Master di perfezionamento post-laurea in Didattica dell'ltaliano come Lingua

SECONAA ..nvieiti i ...... punti 10
6. Laurea specialistica di Italiano L2 (Universita di Venezia, Perugia, Siena)
........................................................................................ punti 8
7. Esperienze di formazione nel progetto pilota Italiano L2 ............ ......punti 6
8. Esperienze di formazione quale "tutor" nel progetto Poseidon ...... ....punti 4

d) Titoli di servizio 6 punti per biennio iniziale piu 3 punti per ogni ulteriore anno fino
ad un massimo di 15 punti
1. Esperienze di insegnamento ad adulti stranieri (almeno biennale)
2. Esperienze di insegnamento ad alunni stranieri presso i CC.TT.PP. o presso le
Istituzioni scolastiche (medie e/o superiori) (almeno biennale)

Si precisa che i soggetti non in possesso dei requisiti indicati alle lettere a) e b) non saranno
ammessi alla selezione; per il punto c) sara preso in considerazione il titolo piu favorevole per
il candidato.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

Art. 5 — Modalita di partecipazione

La domanda puo essere presentata direttamente o inviata a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento. La presentazione diretta puo essere effettuata presso la Segreteria didattica
dell’Istituto Tecnico Geometri “G.M. Devilla ““ di Sassari nei seguenti orari:

dal lunedi al sabato, dalle ore 9 alle ore 12,30.

Gli interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione:

- la domanda di partecipazione indirizzata al Dirigente scolastico dell’Istituto Tecnico
Geometri “G. M. Devilla”, Via Donizetti,] 07100 Sassari, redatta in carta semplice, datata e
firmata;

- curriculum vitae in formato europeo datato e firmato, da cui si evinca in modo preciso oltre
ai titoli culturali, anche le esperienze professionali effettuate;

- copia fotostatica di un documento di identita.

Si precisa di non allegare titoli o documenti al di fuori di quelli richiesti, in quanto non
verranno valutati.

La domanda di partecipazione dovra pervenire entro le ore 14,00 del 5/03/2008.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre tale ora e data.

La data di ricevimento delle domande ¢ stabilita e comprovata:

- nel caso di presentazione diretta, dal timbro e data di protocollo della Scuola, apposti all’atto
del ricevimento;

- nel caso di spedizione, faranno fede la data e la firma apposte all’atto del ricevimento della
raccomandata da parte della Scuola.

La struttura non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.



La valutazione comparativa dei titoli sara effettuata da una Commissione giudicatrice,
nominata con decreto del Dirigente scolastico, e composta da:

* Dirigente scolastico o suo delegato;

* Due membri qualificati nell'ambito dell’attivita oggetto del bando.

La Commissione curera la valutazione delle domande ed i curricula pervenuti e stilera I’elenco
degli ammessi alla fase del colloquio.

L’elenco, che indichera sia il punteggio dei titoli riconosciuti che la data del colloquio, sara
affisso nella bacheca della Scuola in data 6 marzo 2008.

Colloquio

Il colloquio si svolgera a partire dal 07/03/2008 alle ore 15,00 presso la sede dell’'ITG “G.M.
Devilla”, via Donizetti,1 Sassari.

Per poter sostenere il colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

Il colloquio vertera sull’approfondimento di quanto dichiarato nel curriculum; nello specifico
verra approfondita [D’attivita didattica svolta, con particolare riferimento a: destinatari,
contenuto, modalita, sede.

Il colloquio potra dare diritto ad una valutazione masima di 15 punti.

Il giudizio della commissione ¢ inappellabile.

Al termine della procedura di selezione, la Commissione formulera la graduatoria generale di
merito, e procedera all’affissione all’ Albo dell’Istituto sede della procedura di selezione.

Il Dirigente scolastico provvedera con proprio decreto all'approvazione formale degli atti della
Commissione.

Art. 6 — Formalizzazione del rapporto

I primi 2 (due) candidati selezionati dovranno comunicare immediatamente la propria eventuale
disponibilita allo svolgimento dell’incarico. In caso di mancata accettazione si procedera allo
scorrimento della graduatoria.

La dichiarazione di accettazione dell’incarico deve essere corredata con le dichiarazioni
inerenti la posizione fiscale e previdenziale e con la dichiarazione di non incorrere nei divieti
ed incompatibilita individuati nel seguente art. 7.

L’ Amministrazione si riserva di non procedere alla stipula qualora sussistano o intervengano
motivi di pubblico interesse o nel caso in cui le domande non siano ritenute idonee ad
insindacabile giudizio dell’ Amministrazione.

Art. 7 - Divieto di cumulo, incompatibilita, aspettative

Il contratto di lavoro autonomo non puo essere cumulato con borse di studio a qualsiasi titolo
conferite.

Il contratto di lavoro autonomo & compatibile con 1’assegno di ricerca soltanto previa
acquisizione del parere motivato del Tutor dell’assegno.

Art. 8 - Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia alle disposizioni normative vigenti in
materia.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione, ai sensi
degli artt. 7 e 13 del Decreto Legislativo n. 196 del 30.06.03, saranno trattati per le finalita di
gestione delle procedure di selezione.

Il Dirigente Scolastico
( Wedeutor

Prof. Massimo Sechi



Il presente bando sara pubblicato mediante affissione all’Albo dell’Istituto Tecnico Geometri
“G. M. Devilla”, Via Donizetti,1 07100 Sassari e
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Modello di domanda e di autocertificazione

Al Dirigente scolastico

dell’Istituto Tecnico Geometri “G. M. Devilla”,

Via Donizetti, 1

07100 Sassari

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA IN

VISTA DEL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER

L’INSEGNAMENTO DI ITALIANO L2

TI/La SOtOSCIItEO A, . .o e e vvveie ettt

NALO A @ v | residente a

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione con riferimento al bando n. 13 del 19/11/2007,
per il conferimento di un incarico di collaborazione per I’insegnamento di italiano L2.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, che tutto quanto indicato nella presente
domanda corrisponde al vero, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000:

- di essere cittadino/a italiano/a;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
e di godere di diritti civili e politici;

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti (in caso

contrarioindicare quali) ;

- di essere in possesso del seguente titolo di studio rilasciato da
con voto nell’A.A. ;

- di aver svolto insegnamento dell’italiano L2 per n. ore,

presso strutture come da curriculum allegato;

- di essere o non essere portatore di handicap e di avere necessita del seguente ausilio

- di eleggere il proprio domicilio per le comunicazioni in:
tel. e-mail ;

- di allegare alla presente copia fotostatica di un documento di identita;



- di allegare alla presente curriculum della propria attivitd professionale in formato europeo
datato e firmato.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati
nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo e data: ......ccoeeeiieieeiieieieee s

Firma del candidato...........cooviinniiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeens



